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PRESENTACION DE LA COMISION

Si bien es cierto que, al dia de hoy, se tiene una nocién distinta
acerca de las nefastas consecuencias de caracter histérico, antro-
poldgico, econdmico, social, cultural y espiritual que nos dejé
la invasién europea y su violento proceso de colonizacién, no es
menos cierto que todavia hace falta generar multiples espacios
que permitan el andlisis, discusién, debate y reflexién permanente
sobre aspectos que, a la luz de nuevas interpretaciones, permitan
conocer elementos poco estudiados, o nada valorados, de lo que
representa nuestro complejo pasado colonial.

Bajo esta premisa, el 25 de enero de 2022, el ciudadano
Presidente de la Republica Bolivariana de Venezuela, Nicolds
Maduro Moros, juramenté a la Comisién Presidencial para el
Esclarecimiento de la Verdad Histérica, Justicia y Reparaciéon
sobre el Dominio Colonial y sus Consecuencias en Venezuela,
instancia integrada por investigadoras e investigadores de la aca-
demia, activistas, lideres y lideresas de las comunidades indigenas
y afrodescendientes, quienes han dedicado su vida y trayectoria
profesional al estudio y difusién de esa otra mirada a la historia,
contribuyendo con sus aportes a la descolonizacién de la memoria



colectiva y la reconstruccién de una memoria plural, una identidad
multiple y una historia insurgente.

Como parte del plan de trabajo de esta comisién presidencial,
se definié un proyecto editorial que ha sido materializado con la
publicacién de la Coleccién Insurgencias Histéricas y Afroepis-
temologias Cimarronas, una seleccién de textos que, ademds de
promover el didlogo entre las diversas contribuciones que tanto
la sabiduria popular como la rigurosidad cientifica han brindado
para el enriquecimiento de las epistemologfas cimarronas, tam-
bién contribuye con la valiosa misién de sacar a la luz aquellos
hechos que, intencionalmente, han permanecido ocultos o se les
ha restado importancia en la historiografia tradicional.

Ha sido desde la Comisién Presidencial para el Esclarecimiento
de la Verdad Histérica, Justicia y Reparacién sobre el Dominio
Colonial y sus Consecuencias en Venezuela que se impulsa este
proyecto editorial en alianza con el Centro Nacional del Libro
(CENAL) y la Fundacién Editorial El perro y la rana, con el firme
propésito continuar aportando nuevos datos y elementos que
permitan contrarrestar todos los esfuerzos de quienes se valen de
organismos internacionales, academias, medios de comunicacién
y redes sociales marcadamente colonialistas e imperiales, para
mantenernos en la absoluta ignorancia.

Por ello, la Coleccién Insurgencias Histéricas y Afroepiste-
mologfas Cimarronas pone al alcance de espiritus insurgentes,
libros que van desde investigaciones inéditas, investigaciones ac-
tualizadas, manuales, poesia y otros géneros literarios que brindan
la posibilidad de decodificar, reconceptualizar y construir nuevos
conocimientos. Ya lo dijo el Presidente Nicolds Maduro Moros
durante la conmemoracién del Dia de la Resistencia Indigena, el



12 de octubre de 2021, que esta Comisién Presidencial para el
Esclarecimiento de la Verdad Histérica Justicia y Reparacion sobre
el Dominio Colonial y sus Consecuencias en Venezuela tiene el
deber de generar aportes en funcién de:

Reconstruir toda la historia del genocidio, de la resistencia, de la
victoria y de la esperanza en estas tierras venezolanas y dar un
aporte. Una comision por la verdad, por la vida, por la repa-
racién [...] y reconstruir toda la historia de c6mo fue el colonial-
ismo en estas tierras, vamos a dar el ejemplo y a dar el primer
paso en Venezuela. [...] porque el que no conoce su historia, el
que no encara sus valores, el que no sabe de dénde viene, es muy
dificil que pueda estar parado en esta tierra del siglo XXI, es muy
dificil que pueda avanzar en este tiempo del siglo XXI, cuando
nos acechan nuevos colonialismos.

CoMISION PRESIDENCIAL PARA EL ESCLARECIMIENTO
DE LA VERDAD HisTORICA, JUsTICIA Y REPARACION
SOBRE EL DoMINIO COLONIAL Y SUS

CONSECUENCIAS EN VENEZUELA.
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PROLOGO

La Red de Organizaciones Afrovenezolanas (ROA) ha sido un
espacio de resistencia, articulacién politica y transformacién social,
consoliddndose como un referente clave en la lucha por la justicia
social reparativa, el reconocimiento de la identidad afrovenezolana
y la erradicacién del racismo estructural y la discriminacién racial.

Desde su fundacién hemos trabajado por el reconocimiento,
respeto, promocién y proteccién de los derechos de las y los afro-
venezolanos, situdndolos en la agenda publica y politica nacional
como sujetos histéricos que demandan su legitimo lugar en la
construccién de la identidad cultural venezolana. Nuestra labor
se ha basado en la autodeterminacidn, la soberania intelectual
y la autonomia, contribuyendo con valores éticos, morales, sociales,
politicos, culturales y espirituales tanto a la sociedad venezolana
como al proceso bolivariano.

Desde su creacién, la Red ha impulsado una ruptura dis-
cursiva determinante, pasando de una conciencia ingenua a una
conciencia critica, activa y combativa, forjando un pensamiento
politico afrodescendiente basado en la autodeterminacién y la
soberania intelectual. Este cambio no solo redefinié la forma en
que las comunidades afrovenezolanas se organizan y participan
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en la sociedad, sino que también fortalecié el papel de los mo-
vimientos sociales en la construccién de una agenda propia, ci-
mentada en la reivindicacién de los derechos histéricos de los
pueblos afrodescendientes.

Ademds de ser un espacio de reivindicacién, la Red se ha con-
solidado como una plataforma de articulacién politica, donde la
organizacién comunitaria ha sido clave para desarrollar una agenda
propia, un proyecto politico y social, con lineas programdticas
claras y un liderazgo reconocido, conformado por lideres y lideresas
con trabajo social verificable en sus comunidades.

La Red se fund6 en un momento de transformacién en
Venezuela, en el marco de los nuevos tiempos de la democracia
participativa y protagdnica, acompafiando el proceso bolivariano
desde una posicién de autonomia, con una clara orientacién hacia
la justicia social reparativa, el reconocimiento de derechos y la
construccién de un modelo de equidad racial.

Desde sus inicios, la Red asumi6 la responsabilidad histérica de
colocar y posicionar en la agenda publica y politica nacional a las
y los afrovenezolanos como sujetos histéricos y politicos, reivin-
dicando su papel en la formacién multidimensional del pais y su
lugar dentro de la identidad cultural venezolana. A lo largo de los
afios, hemos trabajado por el reconocimiento, respeto, promocién
y proteccion de nuestros derechos constitucionales, impulsando
el disefo de politicas publicas inclusivas que respondan a nuestras
necesidades y aspiraciones.

La lucha de la Red no ha estado limitada al dmbito nacional.
Hemos establecido alianzas y conexiones con multiples organiza-
ciones de todo el continente, incluyendo movimientos hermanos
y antiimperialistas en Estados Unidos, el Caribe y Africa.
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Gracias a estas articulaciones, hemos fortalecido nuestra pre-
sencia en el espacio internacional y contribuido a la construccién
de un frente comin contra el racismo, la discriminacién racial y la
exclusién estructural. Fuimos parte de la “Conferencia continental
contra el racismo”, celebrada en Santiago de Chile en el afio 2000,
donde se sentaron las bases para una estrategia de articulacién
continental. Posteriormente, tuvimos una participacién funda-
mental en la “Tercera conferencia mundial de derechos humanos
de las naciones unidas contra el racismo, la discriminacién racial
y todas las formas conexas”, realizada en Durban, Sudifrica, en
el 2001. Este evento marcé un hito en la historia de la lucha
afrodescendientes, colocando la demanda de justicia reparativa,
reconocimiento de derechos y politicas antirracistas en la agenda
internacional.

A partir de estas experiencias, la Red de Organizaciones
Afrovenezolanas se consolidé como un referente para otras or-
ganizaciones del continente y el mundo, demostrando que la
articulacién politica de las comunidades afrodescendientes es clave
para avanzar hacia un modelo de equidad, justicia y reparacién
histérica.

Mds alld de sus logros y avances politicos, la Red representa
la continuidad de la resistencia de nuestros ancestros africanos,
quienes se opusieron a todas las formas de dominacién y opresion,
enfrentando el colonialismo, la esclavitud y la exclusién social con
dignidad y valentia.

Este documento es un testimonio de lucha, una memoria
viva que recoge los esfuerzos de quienes han dedicado su vida
a la transformacién social y politica de nuestras comunidades,
desde el territorio, con un trabajo social verificable. Es también
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un legado para las futuras generaciones, que deberdn continuar
este camino de resistencia y reivindicacién, asegurando que la
lucha por la justicia social reparativa, la identidad y la autodeter-
minacién de los pueblos afrodescendientes siga avanzando con

fuerza y determinacidn.

JorRGE GUERRERO VELOZ
St, George’s, Grenada, 2025
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RED DE ORGANIZACIONES
AFROVENEZOLANAS
ANTECEDENTES

La fundacién de la Red de Organizaciones Afrovenezolanas (ROA)
tiene sus antecedentes en las luchas de los africanos, africanas
y sus descendientes, asi como en sus aportes culturales, morales,
sociales, politicos y espirituales a la venezolanidad, durante las
etapas colonial, guerra de independencia, guerra federal, etapas
de la democracia representativa y la democracia protagdnica.

En 1943, el escritor barloventefio Juan Pablo Sojo escribe un
ensayo titulado Zemas y apuntes afrovenezolanos para designar un
componente de la diversidad demografica, cultural y espiritual de
Venezuela. El autor expresa “que podriamos buscar la diferencia
existente entre nuestro afro y el resto de la América en los acci-
dentes histéricos que contribuyeron a su formacién”. Ya para la
década de los afios 40 del siglo XX, muchos investigadores habian
acunado el término en los respectivos paises del continente con
gran presencia africana, como Brasil (primer pais del continente
con gran presencia africana), alli se acufi6 el término afrobrasileno,
lo mismo en Colombia segundo pais de América del Sur con pre-
sencia africana, se establecié el término afrocolombiano, y en Ve-
nezuela, tercer pais con mayor poblacién de origen africano, desde
esa época se viene hablando de afrovenezolano (Colectivo Red

Afrovenezolana (CRA), s.f. a, p. 1).

Esta organizacién a su vez tiene sus antecedentes con el le-
vantamiento y primer grito afro y libertario del Negro Miguel
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de Buria (1522), estado Lara, la rebelién de Andrés del Rosario
Blanco “Andresote” (1732), estado Yaracuy, el alzamiento de José
Leonardo Chirino (1795) estado Falcén, y las luchas del cimarrén
Guillermo Ribas, en Barlovento (1768-1771), estado Miranda. Y
en otras luchas de africanos y sus descendientes.

La ROA, asimismo, tiene sus referentes en las luchas histéricas
contempordneas de miembros de la Fundacién Afroamérica y la
Unién de Mujeres Negras, con su propuesta que hicieron du-
rante el proceso constituyente en Venezuela del ano 1999, por
la inclusién de los derechos de las comunidades afrovenezolanas
a la Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela. Cabe
destacar que estas proposiciones fueron las siguientes:

El Estado venezolano debe reconocerse como una sociedad mul-
tiétnica y pluricultural, que se rige por principios de igualdad,
equidad y respeta la diversidad, donde toda la comunidad debe
disfrutar de los mismos derechos, oportunidades y posibilidades
en todos los dmbitos que conforman la sociedad, para vivir en
armonia y correspondencia con su identidad, sin ningtn tipo de
discriminacién por género, edad, raza, etnia, color de piel, clase
social, religién.

El Estado venezolano respetard el derecho a la diversidad e igualdad
y sancionard a través de mecanismos legales cualquier tipo de
discriminacidn.

El Estado venezolano garantizard una educacion sin estereotipo se-
xista ni racista en los planes de programas educativos y vela por una
formacién equitativa e igualitaria con principios de solidaridad,
paz y justicia social.

El Estado venezolano reafirma el derecho de las comunidades
afrovenezolanas a su territoriedad que han ocupado en diferentes
etapas histdricas con sus técnicas ancestrales en el marco de su di-
mensién cultural.

El Estado venezolano reconoce los aportes histéricos, culturales,
econémicos, espirituales, familiares, de los diferentes grupos ét-
nicos, con una perspectiva de género.
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La familia afrovenezolana debe ser reconocida como tal e incor-
porada como variable étnica en los censos nacionales y en las en-
cuestas de hogares. (Africamérica, 2000, p. 33).

Como se puede apreciar, estos planteamientos ya eran mo-
dernos y de vanguardia, siendo compartidos durante el Encuentro
Nacional de Comunidades Afrovenezolanas, donde fuimos parti-
cipantes en el pueblo de San José de Barlovento, regién afrodes-
cendiente del estado Miranda, del 15 al 17 de junio del afio 2000.
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SURGIMIENTO DE LA RED
DE ORGANIZACIONES AFROVENEZOLANAS
(ROA)

Fue mediante el encuentro mencionado anteriormente, luchando
contra los vientos negativos en consenso, al calor del naciente
Proceso Politico Bolivariano, liderizado por el cimarrén Hugo
Chévez, que un gran sector de organizaciones afrovenezolanas
vieron el surgimiento de la Red de Organizaciones Afrovenezolanas,
en la poblacién de San José de Barlovento, entre el 15y 17 de
junio afio 2000.

Acompanados y guiados de los espiritus de sus cimarrones
y cimarronas para esa convocatoria, ciudadanos y ciudadanas
afrovenezolanos de 10 estados del pais: Aragua, Carabobo,
La Guaira, Miranda, Distrito Capital, Falcdn, Sucre, Zulia, Lara
y Mérida, convencidos de su protagonismo, se reunieron siguiendo
los pasos de sus antecesores y sus luchas por su libertad y la de los
suyos por una vida digna sin discriminacién ni racismo.
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DENOMINACION DE LA ROA

Se denomina Red de Organizaciones Afrovenezolanas a una or-
ganizacién social afrorrevolucionaria de organizaciones de iz-
quierda, haciendo vida algunas individualidades. La misma, en
la historia de las organizaciones afro en el pais, es impulsora y
visibilizadora de lo afrodescendiente en su papel de sujeto histérico
y de derecho en pleno siglo XXI.

“...La Red de Organizaciones Afrovenezolanas (ROA) es una ins-
tancia organizativa que persigue permanentemente superar la he-
rencia de racismo y exclusion estructural de la que es victima el
pueblo afrodescendiente en nuestro pais...” (Informe de la Red de
Organizaciones Afrovenezolanas (ROA) 2011, p. 1).

Mayormente las organizaciones de la ROA provienen de la
cultura y sus précticas, asumiendo la cultura como el 4rea fun-
damental y transversal para trabajar con el resto de las otras dreas
del quehacer de sus comunidades. Es decir, es asumida la cultura
para trabajar en distintas dreas, entre ella la educativa, ambiental,
habitacional, comunicacional, la politica y otras, para desarrollar
a sus comunidades como la conciben las distintas civilizaciones
del sur del Sahara: congo, efik-efok, carabali, entre otras.
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La ROA surgié como complemento a este importante y ya
mencionado Proceso Politico Bolivariano por la Revolucién ve-
nezolana para enfrentar los retos histéricos y objetivos precisos,
guiados por la luz de nuestra africania.

Decir afrovenezolano es reconocer una vinculacién histérica con
nuestros ancestros, africanos y africanas secuestrados y traidos
desde Africa subsahariana (paises ubicados al sur del desierto del
Sahara), como esclavizados a estas tierras, de ahf la diferencia con
el término “Negro”, término de construccién colonial con rasgos
despectivos. Decir afrovenezolano o afrovenezolana es contextuali-
zarse historicamente en el dolor, el trauma, la sonrisa y la esperanza
de un segmento de este pais que se siente orgulloso de ser afrodes-
cendiente en Venezuela, con un sedimento africano que se redi-
mensiond en estas tierras a través de un extraordinario cimarronaje

intelectual. (Colectivo Red Afrovenezolana (CRA), s.f. b, p. 2).

Para ello fue necesario ir aprendiendo a autorreconocerse como
afro dentro de los contextos de la venezolanidad y la globalidad
e ir desarrollando el trabajo en sus comunidades y pueblos.

Todo ello, teniendo como poder fundamental la palabra an-
cestral africana y la arana ANANCI a través de los lideres y lide-
resas de la ROA que van a tejer su red orgdnicamente, junto a su
lenguaje discursivo para intercomunicarse y comunicarse con el
resto de la venezolanidad.

A partir de alli va a surgir toda una intensa labor de la orga-
nizacién con sus lideres y lideresas y el resto de su membresia en
afianzarse mediante el trabajo de investigacién-accién y su papel
protagdnico junto a comunidades afrovenezolanas igualmente
con su participacién con el Estado y el gobierno bolivariano,
captando cada dia otros aliados incluso en el dmbito internacional
para cumplir con sus metas.

A nivel global el término afrodescendiente fue una construccién
social que hicimos las organizaciones afro de todo el continente en
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la Preconferencia Continental de las Américas Contra el Racismo,
en Santiago de Chile (diciembre del 2000), que luego reconoceria
la IIT Conferencia Universal Contra el Racismo, convocada por la
ONU en Suréfrica, en septiembre del afio 2001.

Articularse en redes es reconocer la estructura histérica que utili-
zaron nuestros cimarrones y cimarronas para comunicarse entre
si solidariamente y provocar rebeliones contra las distintas formas
de opresion.

La ROA es una continuidad histérica en el tiempo adaptada a las
nuevas condiciones de lucha que nos corresponden contra cual-
quier forma de dominacién y violacién de nuestra soberania que
ayudamos a construir. (CRA s.f. ¢, p. 2).

A partir de alli seguimos luchando, con el trabajo titdnico de
la Red Afrovenezolana que es innovadora, moderna, tinica en el
pais que daba que hablar, pues veniamos poniendo el tema sujeto
afrovenezolano en los espacios publicos y privados con mucha
fuerza y los medios de difusién: prensa escrita, radio y televisién
del Estado y privados.

En el marco de la Constituyente del afio 1999, recordamos que
como ROA fuimos invitados por los integrantes del Grupo Social
Cesap a una reunién en su sede de Caracas, alli entre los partici-
pantes estuvieron el fundador de esta organizacién, el padre belga
Armando Janssens y el lider Leopoldo Lépez, interesados en que
les expusiéramos nuestra experiencia como Red de Organizaciones
Afrovenezolanas y lo hicimos. Para esa época nadie hablaba de
este tipo de trabajo en Red en el pais.

En dicho encuentro estuvimos con la compafera de lucha,
Reina Arratia, y el companero de estas mismas labores, “Chucho”
Garcia, quienes expusieron brevemente una sintesis de manera
excelente, sobre nuestros antecedentes como Red, sobre nuestro
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trabajo, objetivos, solicitando junto a nuestras comunidades ser
incluidos en politicas publica del Estado venezolano.

Luego de dicha exposicién que desarrollaron Arratia y Garcia
con mucha seguridad, elocuencia y gestualidad afro que nos ca-
racteriza, con nuestra cabezas en alto ante ellos, viéndoles sus caras
de td a td, estos lideres se sorprendieron, junto a lo moderno de
nuestras luchas y estrategias para ese momento.

En medio de todo, iniciaron a hacer sus preguntas con respecto
a lo expuesto y ain mds continuaban sorprendidos cuando la
compafiera Reina Arratia y el companero Jests “Chucho” Garcia
respondieron con mucha seguridad y certeza a sus preguntas
e inquietudes.

Nunca se nos olvida este encuentro con estos lideres, sobre
todo con el parroco Janssens de origen belga como misionero
por muchos afos en Venezuela en su faceta como luchador social
y cristiano, una figura de prestigio organizacional a través de su
drea de trabajo.

De verdad para nosotros esta fue una gran experiencia, pues
mientras estos sefiores del sector de la derecha politica que sabian
sobre nuestra tendencia como organizacién social de izquierda y
complemento del Proceso Politico Bolivariano, querian saber de
nuestro trabajo para enriquecer su labor para avanzar, contraria-
mente a lideres que se hacfan llamar revolucionarios, del Proceso
Politico Bolivariano, y rechazaban nuestra experiencia y hasta
llegaron a decir que estdbamos locos.

Lo cierto es que dentro de este surgimiento, las y los miembros
de la ROA con nuestro compromiso histdrico junto a la nueva
realidad politica y las comunidades, nos trazamos nuevos obje-
tivos basados en el naciente marco juridico nacional expresando
lo siguiente:
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LOS NUEVOS OBJETIVOS DE LA RED
DE ORGANIZACIONES AFROVENEZOLANAS

Nuestra Constitucién bolivariana, en su predmbulo, expresa un
compromiso con un proceso de refundacién de la Republica
a través de la profundas transformaciones sociales destinadas
a establecer una sociedad democrdtica, soberana, responsable
multiétnica y pluricultural, constituida por hombres y mujeres
iguales, nifios y ninas que son el interés superior del Estado,
en correspondencia con los valores de pertinencia e identidad
nacional.

Es precisamente en este marco de transformacién institu-
cional que las organizaciones afro comenzaron, desde hace varios
anos, a buscar reconocimiento en la esfera de lo cultural, social,
juridico educativo, agricultura, ambiente, para estimular la in-
sercién social de las poblaciones afrovenezolanas y minimizar la
exclusién estructural de los dltimos afos.

Para ello fue necesario, como uno de los puntos esenciales,
organizar una red de organizaciones de las diferentes comuni-
dades afrovenezolanas plantedndose los siguientes objetivos:

1. Facilitar la articulacién de organizaciones afrovenezo-
lanas para fomentar el desarrollo sostenible y sustentable
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de sus comunidades en las perspectivas culturales, de-
portivas, econémicas, educativas, ambientales, de salud
y sociales e impulsar acciones dirigidas a la insercién en
las politicas publicas del gobierno central, regional y local
e instituciones privadas, nacionales, locales e interna-
cionales (afines con estos objetivos) que contribuyan al
fortalecimiento de las comunidades afrovenezolanas.
Impulsar el fortalecimiento de las organizaciones de base
para lograr mayor eficacia de su trabajo en las comunidades
afrovenezolanas.

Fomentar el desarrollo econémico y financiero como las
cooperativas, organizaciones de ahorro y créditos para el
desarrollo sostenible y comunitario en el sector turistico,
cultural, artesanal, de infraestructura, agricola, pecuario,
pesquero, educativo, ambiental, de salud, de servicios,
tecnoldgico, deportivo y otros que disponga la Red de
Organizaciones Afrovenezolanas.

Incentivar investigaciones sociales, culturales, deportivas,
histéricas, de salud, ambientales y econémicas desde y
para las comunidades afrovenezolanas para fortalecer una
propuesta politica ideolégica sustentada en nuestra afroepis-
temologia orientada hacia nuestra soberania como pais,
contra cualquier forma de dominacién y el establecimiento
del didlogo Sur-Sur, la didspora africana en las Américas
y el Caribe asi con los pueblos africanos.

Velar por la proteccién de los patrimonios culturales
tangibles e intangibles y naturales de las comunidades
afrovenezolanas.

Establecer un plan de formacién y capacitacién permanente,
en diferentes modalidades académicas y no académicas, de



los miembros de la Red de Organizaciones Afrovenezolanas
y las comunidades rurales y urbanas afrovenezolanas.

7. Fomentar el trabajo comunitario con nifios y nifas, jévenes,
adolescentes, hombres, mujeres y personas de la tercera
edad.

8. Estimular la creacién de medios alternativos de comuni-
cacién como radios, televisoras, infocentros y publicaciones
comunitarias.

9. Luchar contra cualquier forma de racismo, xenofobia, in-
tolerancia y sus formas conexas, exclusién, endorracismo
y discriminacién racial hacia el ciudadano y ciudadana
afrodescendiente y cualquier ciudadano en nuestro pais y el
mundo que sufra este tipo de aberracién de la humanidad.

10. Establecer vinculos solidarios y organizativos con organiza-
ciones nacionales e internacionales que compartan nuestros

mismos objetivos similares. (CRA, s.f. d, p. 3, 4).

Claramente de acuerdo a lo anterior expuesto asi quedaron
plasmados nuestros objetivos.

Para continuar dando a conocer el funcionamiento de la ROA
como organizacién pionera por las luchas de los pueblos y comu-
nidades afrovenezolanas, aqui mostramos sus lineas estratégicas:
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LAS LINEAS ESTRATEGICAS DE LA ROA

Insertarse en los procesos de participacién en los diferentes
planes locales, regionales y nacionales como lo establece la
Constitucién Nacional.

Promover con la demanda activa la asignacién de recursos
de inversion en las respectivas comunidades para contribuir
al rompimiento del circulo de la pobreza estructural.
Contribuir a la proteccién del patrimonio cultural y na-
tural de las comunidades afrovenezolanas como parte del
desarrollo sustentable.

Fomentar la organizacién de las comunidades afrovenezo-
lanas para su insercién en programas y proyectos locales,
regionales y nacionales del pais segtin lo establecido en los
articulos 185 y 182 de la Constitucién Bolivariana, refe-
ridos a los Consejos de Planificacién Publica y los Consejos
Comunales.

Luchar abiertamente contra cualquier forma de discri-
minacién racial y poner en prictica el Plan de Accién de
la Conferencia Mundial Contra el Racismo (Suréfrica
2001) firmado por nuestro pais, dialogando con diferentes

31



instancias del Estado y otras organizaciones sociales en
Venezuela para concretar politicas y acciones.

Articular alianzas politicas, organizativas, culturales y de
derechos humanos con organizaciones africanas y su
didspora en América, el Caribe, Europa y Asia.

Las organizaciones comunitarias afrovenezolanas, en su
mayoria, han pasado de una conciencia ingenua a una
conciencia critica que lucha por el reconocimiento de su
especificidad en el marco de la diversidad cultural vene-
zolana y como parte de un proceso histéricamente digno
que ha contribuido a la formacién multidimensional del

pais. (CRA, s.f. e, p. 4).

Como pudimos leer anteriormente las lineas estratégicas nos

muestran sus ejes temdticos fundamentales, permitiéndole a

nuestra organizacién luchar para alcanzar sus objetivos trazados.

Seguidamente pasamos a la inquietud que ha tenido y sigue te-

niendo mucha gente con quienes hemos conversado ;qué significa

ser miembro de la ROA? y aqui y lo exponemos a continuacién:
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¢QUE SIGNIFICA SER MIEMBRO DE LA RED
DE ORGANIZACIONES
AFROVENEZOLANAS?

Autorreconocerse como afrodescendiente en su dimension his-
térica, cultural y espiritual. Asumir la lealtad como valor ina-
lienable ante la organizacién asi como otros valores tales como
solidaridad, generosidad, hospitalidad...Respetar los acuerdos de
la organizacién local, regional y nacionalmente. Tener inserciéon
en la comunidad, bien sea social o intelectual de compromiso con
las luchas por el bien de las comunidades afrodescendientes. Es-
tudiar permanentemente la historia, la cultura de los y las afro-
descendiente para asumir una posicién protagdnica, individual y
colectiva ante la historia presente como lo hicieron nuestros ante-
pasados. Luchar por elevar los indicadores de bienestar (materiales,
intelectuales y espirituales) de nuestras comunidades. (CRA, s.f. f,

p. 5.

Estas orientaciones nos dicen claramente el real significado que
tiene ser miembro de la organizacién y no simplemente pertenecer
a esta, pues se debe ser afrodescendiente y cimarrén o cimarrona
para luchar por los derechos de sus comunidades hoy siguiendo
los pasos de las luchas de sus antecesores.
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Organizaciones integrantes de la Red de Organizaciones
Afrovenezolanas

Asociacién Civil Sentir Sabanero, de la poblacién de La Sabana,
parroquia Caruao del estado Vargas.

Asociacién Civil Grupo Musical Experimental Akende, de la
parroquia San Agustin. Distrito Capital, Caracas.

Asociacién Civil Mapire de Venezuela, parroquia Antimano.
Distrito Capital, Caracas.

Autéctonos de La Vega, parroquia La Vega. Distrito Capital,

Caracas.

Asociacién Civil Afroaraguenos, de la poblacién de Ocumare de
la Costa del estado Aragua.

Asociacién Civil Movimiento Afrorevolucionario Juan Ramén

Lugo.

Asociacién Civil José Leonardo Chirino, del estado Falcén.
Asociacién Civil Salveros de San Hilario, del estado Falcén.
Asociacién Civil Afroserrania del Norte, estado Falcén.
Asociacién Civil Afrosucrense, del estado Sucre.

Asociacién Civil Instituto Etnico de Paria, del estado Sucre.



Asociacién Civil AfroBolivar, del estado Bolivar.

Asociacién Civil Cumbe Julidn Ibarra, de la poblacién de Puerto

Cabello del estado Carabobo.

Fundacién Grupo Musical Femenino Elegua, de la poblacién

de Tapipa, municipio Acevedo, regién de Barlovento del estado
Miranda.

Asociacién Civil Cumbe Guillermo Ribas de Ocoyta, de la po-
blacién de El Mango de Ocoyta, parroquia Panaquire, municipio
Acevedo, regién de Barlovento del estado Miranda.

Fundacién Afroamérica y de la Didspora Africana, ubicada en
la poblacién de San José de Barlovento municipio Andrés Bello,
estado Miranda.

Asociacién para el Desarrollo Cultural del Municipio Andrés Bello,
ubicada en la poblacién de San José de Barlovento, municipio

Andrés Bello, estado Miranda.

Asociacién Civil Marimba, de la poblacién de San José de
Barlovento, municipio Andrés Bello, estado Miranda.

Asociacién Civil Cimarronas de la Esperanza, de la poblacién de
San José de Barlovento, municipio Andrés Bello, estado Miranda.

Asociacién Civil Escuela Préctica de Liderazgo Andresote, ubicada
en la poblacién de Farrial, municipio Beroes, estado Yaracuy.
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Asociacién Civil Arco y Flecha de la poblacién de Maturin, estado
Monagas.

Cumbe Afroguayana.
Fundacién Quijote TV 3.

Asimismo, aprovechamos para explicar sobre el funcionamiento
de la ROA dentro de su estructura y qué es estar integrado a un

cumbe y sus instancias para luchar por los derechos de las comu-
nidades y pueblos afrovenezolanos.
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¢QUE SIGNIFICA ESTAR INTEGRADO
EN UN CUMBE?

Un cumbe, en la época colonial, fue el espacio que utilizaron los
africanos y las africanas esclavizadas que, por enfrentamiento o fuga
contra la esclavitud, lograron construir fuera de los espacios de ex-
plotacién a que eran sometidos. Era una estructura organizativa
orientada hacia la equidad e igualdad con interculturalidad, con
participacion de indigenas y europeos pobres, ejemplos histéricos
de ello lo tenemos con el Cumbe de Ocoyta y Taguaza (Barlovento,
siglo XVIII), La Chapa (Sierra de Falcén, siglo XVIII), La Troja
(en el Lago de Maracaibo, siglo XVII).

En los cumbes se restablecieron los valores humanos africanos, que
son compatibles con el resto de la humanidad, y se restablecieron
normas de funcionamiento colectivo.

Un cumbe en la actualidad es un espacio de la Red de Organiza-
ciones Afrovenezolanas como modalidad organizativa donde parti-
cipan miembros de la red a nivel local y estadal.

Es un espacio de discusién, de elaboracién de planes y proyectos
colectivos. Es un espacio para la formacién permanente.

La Red de Organizaciones Afrovenezolanas estd regida por un
cumbe operativo central que recoge los mandatos de la Asamblea
Nacional de Cimarrones y Cimarronas (ANANCI) y es escogido

cada dos afios de gestion.
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Los cumbes locales constituyen la base de la organizacién donde se
va construyendo las propuestas y experiencias que enriqueceran las

propuestas globales de Red.

El cumbe local debe tener reuniones periddicas, levantar un acta

de las mismas para cada ocasidn. Su caracteristica es horizontal,

las tomas de decisiones consensuadas. Se debe respetar el derecho

a la disidencia. Se deben distribuir las responsabilidades segtin el

tiempo, capacidad y disposicién de cada integrante. (CRA, s.f. g,

p. 5).

Si ser miembro de la ROA requiere el esfuerzo de ser un ci-
marrén o una cimarrona en estos tiempos, para contribuir a los
cambios necesarios y que se cumplan nuestros objetivos hoy por
nuestros derechos, ello requiere luchar y combatir desde un es-
pacio, el Cumbe, como nos lo exponen las anteriores orientaciones,
reivindicando histéricamente la existencia de nuestros cumbes en
territorio venezolano.

Por eso, lo antes expuesto debe estar necesariamente acom-
pafado de sus bases, para nuestras luchas dentro de la organizacién,
junto a sus cimarrones y cimarronas, segt’m el contexto, interés
y su realidad, como se expone a continuacién:
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¢CUALES SON LAS TRES
INFRAESTRUCTURAS DE LA ROA PARA
ORIENTAR NUESTROS TRABAJOS?

LA INFRAESTRUCTURA POLITICO-IDEOLOGICA del dis-
curso afrodescendiente partiendo de lo local regional, nacional e
internacional (historia, cultural espiritual, autorreconocimiento)
para la construccién de la visién en un mundo complejo, signado
por la discriminacién y la exclusién.

Para la construccién de nuestras estrategias discursivas es necesario
la investigacién y el estudio permanente de la historia local, re-
gional y nacional de nuestra ancestralidad, sus contribuciones en las
distintas etapas histéricas del pais.

También implica reafirmar los saberes tradicionales de nuestras
comunidades tanto rurales como urbanas, esto significa sentarnos
con nuestros viejos, quienes con sus palabras expresan el saber
acumulado a través del tiempo. Esa sabiduria es parte de nuestro
sustrato ideolégico.

Los miembros la Red debemos estudiar las experiencias interna-
cionales de las y los afrodescendientes de otros paises, sus logros
y fracasos y enriquecernos y enriquecer los pensamientos avanzados
de lideres y lideresas de Africa y de la didspora africana como (Pa-
tricio Lumumba, Martin Luther King, William Dubois, Marcus
Garvey, Abdias Nacimiento, Zapata Olivella, Julyus Nyeyere,
Amiflcar Cabral, Thomas Shankara, Frantz Fanén, Cheika Anta
Diop, Maurice Bishop, Toussain Louverture, Dessalines, Antonio
Maceo, Argelia Laya, Juan Ramén Lugo, Juan de Dios Martinez,
entre otros, y nuestras experiencias locales.
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Se trata de una elaboracién discursiva permanente “desde adentro”
con nuestras propias subjetividades e intersubjetividades, sin que
nos traduzcan ni nos interpreten... tenemos NOSOLros y NOSotras
mismos con qué hacerlos, tenemos elementos suficientes para
decir que no nos sigan diciendo los “otros” quiénes somos nosotros
y lo que debemos hacer. Se trata de un pensamiento militante, des-
folclorizado e interrelacionado con nuestras propias comunidades
y, al mismo tiempo, sensibilizar a la sociedad global porque estos
planteamientos son vinculantes con las corrientes de los diversos
pensamientos mds avanzados del planeta que luchan por una
sociedad de Paz, Igualdad y Respeto mutuo.

LA INFRAESTRUTURA ORGANIZATIVA, significa que no
solo el “voluntarismo”, el “romanticismo” bastan para cambiar la
estructura histdrica social que a través de cuatro siglos sigue exclu-
yéndonos, es necesario la organizacién en diferentes modalidades.

LA INFRESTRUCTURA ECONOMICA, necesitamos ser sen-
sibles, buscar los mecanismos para el desarrollo econémico, garan-
tizar los indicadores de bienestar material para nosotros, nuestros
hijos e hijas y las nuevas generaciones futuras para no depender de
nada ni nadie y evitar los chantajes y la humillacién. (CRA, s.f. h,

p. 6).

Teniendo de la Red de Organizaciones Afrovenezolanas el co-

nocimiento sobre sus tres infraestructuras para orientar su trabajo,

a continuacién exponemos otro de sus elementos importantes para

luchar por los derechos de sus pueblos, como lo es su estructura

organizativa:
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ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DE LA RED
DE ORGANIZACIONES AFROVENEZOLANAS

1. ASAMBLEA NACIONAL DE CIMARRONES
Y CIMARRONAS (ANANCI)

Mandato:

Aprueba los planes anuales y las orientaciones para aplicarse el
afo de gestién. Pueden participar miembros e individualidades
pertenecientes a los respectivos cumbes estadales.

2. CUMBE OPERATIVO (DIRECTORIO DE LA RED)

Es elegido en las asambleas anuales de ANANCI. Esta es
una estructura intermedia entre ANANCI y los cumbes es-
tadales, locales y parroquiales, tiene un tiempo de dos anos y
sus miembros pueden ser removidos por la asamblea o reafir-
marlos en sus responsabilidades cada dos afios o si una asamblea
extraordinaria lo decide.

Mandato:

Operar con los mandatos de ANANCI. Este cumbe operativo
estd estructurado en las siguientes direcciones: Director General,
Relaciones Interinstitucionales, Organizaciones, Finanzas.
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3.

42

LOS CUMBES ESTADALES, LOCALES,
PARRROQUIALES, COMUNITARIOS, RURALES,
URBANOS

Estos cumbes estdn constituidos por las agrupaciones o indi-
viduos de los estados. La suma de cumbes constituye el Cumbe
Estadal, quienes escogerdn a sus respectivos representantes.

LA RED DE REDES

Esta modalidad organizativa se refiere a los ejes de intereses
que se desprenden de la Asamblea Nacional de Cimarrones
y Cimarronas. Por ejemplo la Red Afrojuvenil, esta se cons-
tituye con los jévenes que pertenecen a los diferentes cumbes
nacionales y trazan lineas de trabajos referidos a sus intereses,
asi lo mismo con la Red de Mujeres Afrodescendientes, edu-
cacién, cultura, tecnologia, ruralidad, empresarios, etc. Quienes
participen en las redes deben pertenecer a un cumbe, es decir,
a una estructura de base comunitaria bien sea una organizacién
o individualmente.

PROYECTO DE ARTICULACION BACUMBE

Este proyecto financiado por el Ministerio de la Cultura desde
el afio 2004, en el marco de la conmemoracién de los 150 afos
de la Abolicién de la Esclavitud, ha sido un instrumento de
facilitacién del proceso organizativo de la ROA. Sus grandes
lineas de trabajo han sido: la investigacién, la organizacién
cualitativa, la formacidn, el intercambio de experiencias, los
procesos de autorreconocimiento de las comunidades afrove-
nezolanas. Bacumbe tiene dos significados: “todos y todas al
cumbe” y “somos el cumbe”, el prefijo Ba, en lengua kikongo, es



el plural “nosotros”, “todos”, y cumbe es el espacio de reflexion,
discusién, formacién y accion. (CRA, s.f. i, p. 7).
y

Como pudimos leer en los pérrafos anteriores, la estructura
organizativa orgdnicamente es moderna para su accionar, con-
textualizada con su historia y cultura, tomando sus referentes de
Aftica y sus descendientes, ajustada hoy a su tiempo y realidad
e intereses para luchar juntos por el desarrollo de sus pueblos.

Seguidamente, he aqui los elementos que se dan de la mano con
lo antes ya referido, como son las proposiciones politicas de la Red
de Organizaciones Afrovenezolanas, frente al Estado venezolano:
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LAS SEIS PROPUESTAS POLITICAS
DE LA RED DE ORGANIZACIONES
AFROVENEZOLANAS ANTE EL ESTADO
VENEZOLANO

Una de las diferencias esenciales del colectivo de la Red de

Organizaciones Afrovenezolanas con otras organizaciones

hermanas y comunidad académica es la militancia y la visién

politica que beneficie a los amplios sectores afrodescendientes

en nuestro pais.

Para cumplir con estas metas la ROA viene operando a través

del proyecto Bacumbe orientado en las tres infraestructuras

que soportan nuestra organizacion:

a. La visién politica-ideoldgica (nacional e internacional,
romper visidn localista).

b. Estructura organizativa comunitaria y por drea de trabajo.

c. Sostenibilidad econémica.

Este mandato interno debe expresarse en las acciones abiertas

del proyecto Bacumbe y que conduzca hacia las estrategias de

colocar el tema afrodescendiente en las siguientes politicas

publicas:

*  Colocar el tema afrodescendiente en la estructura curricular,

desde la educacidn inicial hasta la educacién superior.
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Enmienda constitucional. En la Constitucién de la
Reptblica de Venezuela atin no ha sido incluido el re-
conocimiento de los aportes, morales, politicos, sociales,
espirituales, culturales, tecnolégicos, econémicos de los
y las afrodescendientes a la construccién de nuestro pais.
Este reconocimiento es importante para la dinamizacién
de las politicas afro en los espacios publicos.
Implementacién del Plan de Accién de la Tercera
Conferencia Universal Contra el Racismo. El Estado ve-
nezolano, aun después de cinco anos de su aprobacién (de
este plan), no ha realizado nada al respecto, el préximo 9
de septiembre se cumplen cinco afios de esta conferencia
y el gobierno no ha dado sefales de voluntad politica para
dicho plan. De aqui se pueden desprender leyes para la
lucha contra el racismo en todas sus modalidades.
Encuestas sociales. Este aspecto es esencial, a pesar de la
resistencia de las estructuras burocrdticas del Instituto
Nacional de Estadisticas (INE). Pero debemos insistir en la
aplicacién de las tres preguntas para saber ;cudntos somos?,
sdénde estamos? y ;co6mo estamos? en las comunidades afro-
venezolanas. Venezuela estd atrasada en las encuestas étnicas
a nivel continental.

Convencién sobre la diversidad cultural. Hasta ahora
la UNESCO solo ha impulsado la Declaracién sobre la
Diversidad Cultural, donde expresa el respeto a las culturas
locales, regionales y nacionales, pero esta declaracién no es
obligante de los Estados y paises firmantes, pero eso serd
posible si se pasa a Convencién, es decir, tendrd cardcter
obligante y eso significa reconocimiento en la igualdad de



condiciones a la Diversidad Cultural Afrovenezolana. (Esta
convencién fue aprobada en noviembre del afio 2005).

Creacién de un espacio publico a nivel del Estado para
canalizar las demandas especificas de las comunidades afro-

venezolanas. (CRA, s.f. j, p. 8).

Estas proposiciones politicas de la ROA, expuestas ante el
Estado venezolano, demuestran nuestra vision politica tanto desde
el contexto nacional y su vinculacién con lo internacional junto al
trabajo de nuestro pueblo y por su inclusién en politicas publicas,
que en muchas de ellas ya hemos avanzado.

Estados venezolanos activos de la Red de Organizaciones
Afrovenezolanas.

Segin la Revista de la ROA (s.f. k) los estados que conforman
su red son: Amazonas, Apure, Cojedes, Barinas, Mérida, Téchira,
Zulia, Trujillo, Falcén, Lara, Yaracuy, Carabobo, Aragua, Vargas,
Distrito Capital, Miranda, Nueva Esparta, Sucre, Anzodtegui,
Monagas, Gudrico, Delta Amacuro y Bolivar (p. 8, 9).

Teniendo nuestra estructura organizativa de vanguardia de
la ROA, con el correr del tiempo no pardbamos y seguiamos
batallando tocando puertas poniendo el tema afro en las institu-
ciones, exigiendo como sujetos histdricos por nuestros derechos
venezolanos, seguiamos gandndonos aliados, encontrindonos
sus incomprensiones por parte de algunos interlocutores, pero
siempre avanzando.

Recordamos con ello cuando llegdbamos a nuestras reuniones
de trabajo, teniendo como arma fundamental el poder de nuestra
palabra ancestral africana e intercambidbamos con los jefes de
lineas, directores, viceministros y ministros para ganarlos y trabajar
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juntos exigiéndoles nuestra inclusién en cada una de las politicas
publicas del Estado venezolano, ya anteriormente mencionadas.

De verdad abordamos nuestra dimensién histérica afro, te-
niendo la educativa como drea fundamental para nuestra for-
macion, quiénes somos como ciudadanos afros, que la democracia
representativa igual nos habia negado y que el proceso politico
participativo y protagénico liderizado por el cimarrén Chévez
nos ofrecid, para participar en la construccién del nuevo Estado
venezolano moderno e inclusivo.
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REDES DE LA RED DE ORGANIZACIONES
AFROVENEZOLANAS

Tal como lo habiamos planteado, la ROA es una red de redes
y partiendo de sus necesidades, intereses, planes y proyectos, surge
durante su Primer Encuentro Nacional el papel protagénico e
histérico de la mujer y de la juventud, constituyéndose una prio-
ridad en atencién a estos dos sectores.

En concreto ello dio como resultado la creacién de la Red
Nacional de Mujeres Afrovenezolanas y la Red Afrojuvenil, para
alcanzar sus distintos objetivos. En tal sentido esta organizacién
de nuestras mujeres surgié a partir de las siguientes orientaciones:

Red de mujeres afrovenezolanas

Conociendo el género como una construccién social con base
a la cual hombres y mujeres establecen en sus relaciones
derechos y responsabilidades, pero que en su proceso de cons-
truccién han adoptado acciones de desigualdad que marcan
el desequilibrio en el ejercicio de sus derechos, donde la mu-
jeres permanecen en condiciones de mayor desventaja, se hace
impostergable la implementacién de acciones que faciliten la
igualdad de oportunidades para la participacién.
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Es por esto que las mujeres integrantes de la Red de

Organizaciones Afrovenezolanas hemos decidido definir las

lineas de accién que permitan dar atencidn, pues si bien todos

los afrodescendientes confrontamos la situacién de discrimi-

nacién racial y exclusién social, las afrovenezolanas se enfrentan

a un tercer elemento como es la discriminacién de género.

En ese sentido el programa de las mujeres en la ROA contempla:

Aumentar el nivel de conformacién de las mujeres de las
comunidades afrovenezolanas, entendiendo que mismo
influird en el crecimiento de su ndcleo familiar.

Ejecutar acciones dirigidas al autorreconocimiento como
afrodescendiente, con una especificidad biolégica y cultural,
pero con iguales derechos de participacién en los diversos
espacios que norman la vida en sociedad.

Impulsar la formacién y capacitacién en dreas productivas
que permitan mejorar la condicién econémica de las afro-
venezolanas y su familia.

Mantener vigilancia sobre los temas y situaciones que
afectan la vida de las mujeres, como la salud sexual y re-
productiva, la discriminacién salarial, entre otras.
Impulsar la participacién de las afrovenezolanas en las ac-
tividades del sector mujer a nivel nacional e internacional,
para exigir la incorporacién de la variable étnica como eje
transversal en la lucha de las mujeres. (CRA, s.f. [, p. 12).

He aqui el resultado de lo referido sobre el capitulo de las

luchas con mujeres como una de las lineas de trabajo fundamen-
tales de la ROA:
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Encuentro nacional de mujeres afrovenezolanas
El Primer Encuentro Nacional de Mujeres Afrovenezolanas

se llevé a cabo en Ocumare de la Costa los dias 11 y 12

de agosto de 2001, en el encuentro se debatieron as-

pectos como la participacién de las afrovenezolanas en

la historia de Venezuela, el racismo y la discriminacién:

Racismo desde la perspectiva de género; el Endorracismo

en la familia venezolana; Violencia intrafamiliar

y la Mujer y desarrollo econémico.

De las mesas de trabajo establecidas surgieron las siguientes

proposiciones:

Realizar talleres donde se explique histéricamente la exis-
tencia del negro.

Fomentar la vinculacién de Fundacomtn con la Red de
Organizaciones Afrovenezolanas a través de talleres.
Propiciar el conocimiento de la lengua africana, tal como
se estudian otros idiomas.

Constituir en el seno de la Red de Organizaciones
Afrovenezolanas una comisién que estudie a nivel del
Ministerio de Educacién y Deporte el reglamento que
contiene el perfil de los epénimos de las instituciones es-
colares a fin de incorporar valores histéricos y culturales
afrodescendientes.

Elaborar e impulsar la agenda legislativa de la ROA.
Propiciar orientaciones a la mujer y a la familia maltratada,
en el uso de la ley sobre violencia contra la mujer y la
familia, sancionada por el Congreso de la Republica de
Venezuela en agosto de 1998.

Reconocer la visién de género como construccién
social para la defensa de la mujer afrodescendiente ante
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la invisibilizacién y triple discriminacién a que ha sido
expuesta.

Exigir ante los organismos competentes que en la elabo-
racién de los textos escolares se contemple la imagen de la
familia negra.

Impulsar el plan de accién de las mujeres en el marco de la
actuacién de la Red de Organizaciones Afrovenezolanas.
Estudiar las relaciones entre las iglesias y los valores que
ellas representan en relacién al papel de la sexualidad ante
los nuevos retos que nos presenta la globalizacién. (CRA,

s.f. m, p. 13).

Continuando con el sector juvenil afrovenezolano, factor vital

e importante para la creacién de las nuevas generaciones de lideres

y lideresas afros desde sus comunidades, para darle continuidad

a nuestras luchas por nuestros derechos e inclusién, a continuacién

los resultados del Primer Encuentro Afrojuvenil:

Red afrojuvenil

52

La realizacién de la Red es el resultado de los acuerdos emi-
tidos en el Primer Encuentro Nacional donde se destac6 que
la situacion de los jévenes afrodescendientes se caracterizaba
por una espiral de la exclusién en las diferentes dreas de las
politicas publicas como la educacién (desercién y repitencia
en las distintas modalidades del proceso escolar), mal uso del
tiempo libre y recreacién, desarraigo comunitario, pérdida de
identidad cultural local, regional, nacional, caribefa, latinoa-
mericana y desconocimiento de la ancestralidad africana en
los procesos de preservacién, recreacién e innovacién.



Por otro lado, existe un potencial en los jévenes afrodescen-
dientes que luchan por inclusién en las politicas puablicas, el
reconocimiento de sus valores tradicionales de origen africano,
la lucha por la recuperacién de sus tierras, derechos humanos,
econdémicos, sociales y culturales.

El Primer Encuentro Juvenil Afrovenezolano tenia los siguientes

objetivos:

- Organizar la Red Afrojuvenil de Venezuela para luchar
contra el racismo, la desigualdad de oportunidades, la dis-
criminacion racial, la intolerancia y sus formas conexas.

- Contribuir a crear las condiciones para participar en las di-
ferentes esferas publicas del Estado venezolano para romper
el circulo fatal de la pobreza en sus diferentes dimensiones.

(CRA, s.f. n, p. 14).

Con lo antes plasmado qued6 demostrado que en la ROA,
tomando en cuenta su horizontalidad de participacién de acuerdo
a sus necesidades y sus dreas de trabajo, se pueden crear dentro de
la misma otras redes como es el caso de las mujeres y de los jovenes
afros, que requieren una mayor atencién para seguir avanzando
con nuestro trabajo, asi como desarrollar estos encuentros donde

también estén sus propuestas de trabajo.
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ENCUENTROS Y OTROS EVENTOS
NACIONALES E INTERNACIONALES
DE LA ROA

Conmemoracién de los 150 Afnos de la Abolicién de la
Esclavitud en Venezuela
Este evento fue organizado por la ROA, por el decreto ley de la
Abolicién de la Esclavitud en Venezuela de fecha 24 de marzo,
afo 1854, y sus efectos hacia nuestros hermanos afros en el pais,
el cual conmemoramos ese 24 de marzo del 2004 a sus 150 anos.

Significamos que este ltimo ano mencionado fue enmarcado
en el mandato de la reunién nimero 32 de la Unesco que proclamé
el 2004 “Afo internacional de conmemoracién de la lucha contra
la esclavitud y su abolicién”.

Dicho encuentro lo desarrollamos del 17 al 24 de dicho mes
y comprendi6 una programacién con conferencias, talleres, con-
versatorios, muestras, cantos, danzas, pintura, cine, videos, entre
otras expresiones, y fue apoyado por el Viceministerio de Cultura
y el Consejo Nacional de la Cultura, entre otras instituciones.
Su escenario fue el Museo de Bellas Artes de la ciudad de Caracas.

Con el evento 150 Anos, desmitificamos la hipocresia y la
falsedad histérica de la eliminacién de la esclavitud en Venezuela.
Dicha ley de abolicién en vez de indemnizar a los africanos y sus
descendientes de ese momento, indemnizaron a los duefios de
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esclavizados, mientras que estos tltimos continuaron en condi-
ciones peores, pues no tenfan derecho a la educacidn, la economia,
la alimentacidn, la tierra, al voto ni a otros derechos.

Este encuentro ademds conté con toda una exposicién que
mostré en gran parte cémo fue el proceso de esclavitud sufrido
por africanos y sus descendientes, su resistencia e insurgencia y
cimarronaje con sus distintos aportes culturales, morales, politicos
y espirituales en la construccién de Venezuela. Aun hoy y en pleno
proceso bolivariano, pese a los avances, la exclusién atin continda,
teniendo que nosotros, sus herederos, solicitar ser incluidos en las
politicas pablicas del Estado venezolano.

Por cierto, el hecho de que conmemordramos este evento en
el Museo de Bellas Artes causé gran revuelo y rechazé de parte
sobre todo de los sectores de la clase alta y media y dirigentes del
pais, ya que histéricamente eran ellos quienes se sentian tener el
derecho de acceso a esos espacios y bienes culturales, antes de que
llegara el proceso politico bolivariano, liderizado por el presidente
Hugo Chdvez Frias, quien también cabe destacar venia siendo
objeto de racismo por ser también afro.

Entre las expresiones recordamos las siguientes: Ahora si estd
buena la cosa en Venezuela, ahora los negros estdn metidos en el
Museo de Bellas Artes, diciendo que ellos son parte de la cultura
venezolana y que ellos hacen artes.

Como encuentro y cumbe, 150 Afios de la Abolicién, contaria
con un seminario central el cual fue resenado en los distintos
diarios y otros medios de difusién nacional e internacional de la
siguiente manera:

...Para mirar desde una perspectiva global lo que fue, ha sido y

serdn las consecuencias de la abolicién de la esclavitud en Vene-
zuela, el Viceministerio de la Cultura y el Consejo Nacional de la
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Cultura conjuntamente con la Red de Organizaciones Afrovenezo-
lanas han disenado un programa marco que se inicia este lunes 22 a
las 8:00 am, con el Seminario 150 afos de la Abolicién de la Escla-
vitud en Venezuela. Al acto de instalacién asistiran Aristébulo Is-
turiz, ministro de Educacién, Cultura y Deportes; Francisco Sesto,
viceministro de Cultura y presidente del Consejo Nacional de la
Cultura; Maria Clemencia Lépez, embajadora de Unesco; Noheli
Pocaterra, diputada Asamblea Nacional; Jests Garcia y Jorge Gue-
rrero, de la Red de Organizaciones Afrovenezolanas; y Antonio
Molpeceres del Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo,
PNUD.

Con respecto al acto central la siguiente nota nos explica sobre
lo que fue:

El seminario, que se realizard del 22 al 24 de marzo en el Museo
de Bellas Artes de la ciudad de Caracas, versara sobre “La trata ne-
grera, el sistema esclavista y la abolicién de la esclavitud: una visién
critica del pasado, superando las barreras del presente y constru-
yendo el futuro con equidad”.

Jorge Guerrero, coordinador de la Red de Organizaciones Afro-
venezolanas, informé que la idea de este evento es “hacer una re-
visién critica e histdrica con respecto a esos hechos con miras al
futuro”. Explicé que hardn un llamado de atencién sobre la deuda
que tiene el Estado con los descendientes de esas personas que es-
tuvieron esclavizadas en un primer momento; ademds buscardn es-
tablecer de aqui en adelante una nueva relacién con el Estado y sus
instituciones en cuanto a la problemdtica de los afrovenezolanos.

Asi mismo, tratardn de acordar un marco juridico para que en dis-
cusiones futuras con miembros de la Asamblea Nacional o con
algtn ente del Estado, se lleve la propuesta de una enmienda cons-
titucional que establezca un reconocimiento a este sector desde
el punto de vista econémico, social, cultural, politico y religioso.
Se ha tenido una visién folklérica de lo que éramos nosotros y aspi-
ramos ahora que nos hagan un reconocimiento, tal y como se hizo
con los indigenas en la Constitucién de la Republica Bolivariana

de Venezuela. (Garcia, 2004, pérr. 2-6).
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El programa del encuentro de la conmemoracién a 150 Anos
la Abolicién de Esclavitud en Venezuela fue extenso y estuvo

organizado como va lo expusimos, y publicado a través de los
g y y

medios de la siguiente manera:
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Programacion:

22 DE MARZO

8:30 am
Saludo a los ancestros: Grupo Mina.

9:00 am

INSTALACION:

Jorge Guerrero, Red Organizaciones Afrovenezolanas, Farruco
Sesto, viceministro de Cultura, embajadora Maria Clemencia
Lépez, UNESCO, Adela Munoz de Liendo, Parlamento
Andino, Dr. Antonio Molpeceres, PNUD, profesor Aristébulo

Isttriz, ministro de Educacién Cultura y Deporte.

9:45 am

Saludo de un representante por estado de la Red de Organiza-
ciones Afrovenezolanas, y un representante de las organiza-
ciones afrocolombianas y haitianas.

10:15am

DIMENSION HISTORICA DE LA DIASPORA AFRICANA

EN VENEZUELA

- La huella africana en América antes de Colén. Ponente:
Pedro Linares.



- Unavisién histérica de la esclavitud en Venezuela. Ponente:
Marcial Ramos Guédez.

- ;Cudl abolicién? Construccién y deconstruccién del
discurso histérico de la didspora africana en Venezuela.
Ponente: Jestis “Chucho” Garcia.

2:00 pm

AFROVENEZOLANIDAD Y EDUCACION

Ponentes: Lic. Nirva Camacho, Red de Organizaciones
Afrovenezolanas, profesora Gloria Perozo y profesora Mirna
Sojo, Ministerio de Educacién

4:00 p m

CONSTRUCCION CURRICULAR Y
AFROVENEZOLANIDAD

Ponentes: Jorge Veloz, Yohama Paredes, Marianela Ledn,
Mercedes Crespo.

23 DE MARZO

8:30 am

;CUANTOS SOMOS, DONDE ESTAMOS Y COMO

ESTAMOS?

- Laexperiencia histérica de los censos desde las perspectivas
étnicas en Venezuela y América Latina. Ponentes: Profesor
Samuel Moncada, director de la Escuela de Historia UCV,
socidloga Maria Magdalena Colmenares, Banco Mundial.
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10:00 a m.
CONTINUACION DEL PANEL ;CUANTOS SOMOS,
DONDE ESTAMOS Y COMO ESTAMOS?

- La experiencia de los censos indigenas. Ponente: Luis
Enriquez Gonzdlez

- La experiencia de los censos y encuesta en Venezuela.
Ponente: Lic. Yini Capo, Instituto Nacional de Estadisticas

- Laencuesta social. Ponente: Orangel Rivas, Ministerio de
Planificacién y Desarrollo

- ¢Para qué contarnos? Ponente: Red de Organizaciones

Afrovenezolanas.

12:00 p m

PANEL: LOS AVANCES JURIDICOS DE
RECONOCIMIENTOS DE LOS Y LAS
AFRODESCENDIENTES EN AMERICA LATINA.
Ponentes: Gustavo Makanaki, Consulado Colombia, Gilberto
Roque N. Leal. Proyecto desenvolvimiento comunitario.
Kilombo Niger Okdn, Brasil

2:00 pm

CONTINUACION DEL PANEL LOS AVANCES
JURIDICOS DE RECONOCIMIENTOS DE LOS Y LAS
AFRODESCENDIENTES EN AMERICA LATINA.
Ponentes: Profesora Sheila Walter, Spellman College (Atlanta-
Georgia-USA), profesora Beatriz Ramirez, Organizacién

Mundo Afro, Uruguay.



3:00 pm

Testimoniales y videos.

4:00 p m

CONTINUACION LOS AVANCES JURIDICOS

DE RECONOCIMIENTOS DE LOS Y LAS
AFRODESCENDIENTES EN AMERICA LATINA.
Ponentes: Dra. Alexandra Paris, MRE, Dra. Bertha Pérez, IVIC
y Dr. Hugo Guzmin (afrocolombo-venezolano).

24 DE MARZO

8:30 am

HACIA LA CONVENCION DE LA DIVERSIDAD
CULTURAL

Diversidad Cultural, Patrimonio Cultural, Globalizacién,
Cultura de Resistencia y Movimientos Afro Descendientes.
Ponentes: Farruco Sesto, viceministro de Cultura-presidente
del CONAC, Maria Clemencia Lépez, embajadora UNESCO
Venezuela y profesor Sadl Rivas Rivas (Asesor MECYD).

10:15am

LANZAMIENTO DEL PROGRAMA PARA LA
CONMEMORACION DE LOS 150 ANOS DE LA ABO-
LICION DE LA ESCLAVITUD. Juan de Dios Diaz.

LECTURA DE DECLARACION, profesora Fulvia Polanco.
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10:30 am

Acto de Clausura. Palabras del Ministro de Educacién Cultura
y Deporte, Aristébulo Istdriz y del viceministro de Cultura,
Farruco Sesto.

11:30 am
Traslado al Panteén Nacional de las diferentes delegaciones.
(Red de Organizaciones Afrovenezolanas, 2004).

Con dicho evento demostramos que, cumpliéndose 150 Afios
del decreto ley de la Abolicién de la esclavitud en nuestro pais, no
hubo tal abolicién y el desarrollo del encuentro fue un reclamo,
y que pese a ello continudbamos dando nuestros aportes a la
construccién de Venezuela y seguiamos estando excluidos de las
politicas puablicas del Estado venezolano y exigiamos ser incluidos
con nuestros derechos como ciudadanos.

Participacién de la red afrovenezolana en el examen
periddico sobre el racismo en Venezuela ante las
Naciones Unidas
Teniendo para la ROA dentro de sus lineas fundamentales el
luchar y erradicar la discriminacién racial y estar en contra del
racismo en Venezuela, el resto del América, el Caribe y el mundo,
y que el Estado venezolano es Estado firmante de la Organizacién
de las Naciones Unidas, significamos nuestra participacién en
Suiza Ginebra en el Examen Periédico Universal sobre Derechos
Humanos, en el afio 2005.

Estos son parte de los momentos estelares de la ROA con
nuestra arma y fuerza de la palabra ancestral africana, acompa-
fiados de nuestras y nuestros ancestros africanos, guiados por
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la Arafia ANANCI, tejiendo al mundo de justica, confesamos
que para nosotros fue una gran sorpresa que yo fuera designado
para participar en este evento, por parte de las y los companeros
miembros de la organizacién.

En esos momentos eran compromisos tras compromisos y sus
obstdculos histdricos para nosotros y la lucha por nuestro pueblo
afrovenezolano y palante hasta lograrlo, hubo momentos que
ello cada dia nos dio para que asumiéramos distintos eventos,
protagonizarlos y asi avanzdbamos trascendiendo y haciendo
historia afro, negada por la llamada historia oficial.

Cuando nos referimos al momento estelar y nuestra partici-
pacién en la ROA, podemos hacer la comparacién de nuestro rol
protagdénico como en una pelicula, mediante el trabajo de la inves-
tigacidn-accién para transformar a nuestra realidad positivamente,
llegando con mucha presencia en los espacios, acompanado de
varios de nuestros compafieros, maestras y maestros cimarrones,
como Jests “Chucho” Garcia, Fulvia Polanco, Juan Ramén Lugo,
entre otros No Menos importantes.

Lo cierto es que con nuestra gestualidad de subida de cejas,
manos y otras partes de nuestro cuerpo que nos caracterizan a los
afros, para ese momento que fui designado para que participara
en el Examen Periédico Sobre Derechos Humanos, ante Naciones
Unidas, y les pregunté a mis compafieros y companeras de la ROA
si ellos estaban seguros que fuese yo, que ellos me designaran
ami... ;Y por qué yo? Si td, respondieron ellos. A lo cual por
su insistencia le respondi de manera y forma afirmativa, que si
estaba bien...Y asi fue.

Para ello por la Red de Organizaciones Afrovenezolanas inte-
gramos la delegacion venezolana conformada por la Defensoria
del Pueblo, el Ministerio de Relaciones Exteriores, el Ministerio
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de Cultura, el Ministerio de Educacién y Deporte, entre otras
instituciones del Estado venezolano, en el mes de noviembre del
2005, Afio de la Afrovenezolanidad con sus 210 Aniversario,
decretado por la Asamblea Nacional y el Ejecutivo Nacional.

Cuando las cosas son ciertas. Les cuento que a la hora de la
salida del pais rumbo a Ginebra, a la Oficina de Naciones Unidas,
en pleno Aeropuerto Internacional Simén Bolivar vivimos una
experiencia cuando transitdbamos junto a nuestra delegacién ve-
nezolana, antecediéndonos otros viajeros de tez blanca en plena
aduana. Cuando le entregamos nuestro pasaporte y otros docu-
mentos requeridos a uno de los funcionarios que era afrovene-
zolano, me pregunt6 que para dénde iba yo... viéndome como
sospechoso, a lo cual le respondi mi destino que incluso estaba
alli en mi pasaje...

Dicho funcionario de la aduana venezolana, me retuvo y me
dijo que me esperara, y mientras yo miraba que otros pasajeros de
tez blanca entregaban sus documentos y pasaban por dicha aduana
y no tenfan novedad, le pregunté a este funcionario que si mis
documentos tenian algiin problema, porque yo veia que otros
seflores pasajeros pasaban sin problema, y sin embargo usted a
mi me retuvo... Inmediatamente le pregunte si ese acto hacia mi
podia considerarse como un hecho de racismo. Y, sorprendido,
me respondié: que no, que como yo iba a decir eso, que no era asi,
que lo que pasaba era que yo no cumplia con el perfil del fenotipo
venezolano... A lo cual le pregunté ;cudl es el perfil de fenotipo
del venezolano? y no me respondié. Sabe por qué le pregunto,
le dije, sabe que yo voy invitado por nuestro Estado venezolano,
que es suyo también, para declarar ante las Naciones Unidas y
examinar sobre la situacién del racismo en Venezuela, y bueno si
quiere usted no me puede dejar pasar, para abordar el avién, pero
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yo estoy seguro que a usted por ello lo puede sancionar y hasta
puede perder su puesto, por eso... e inmediatamente el resto de
la delegacién se devolvié y hablaron a favor de mis derechos...
como ciudadano venezolano y pasé a abordar el avién.

Luego como delegacién venezolana arribamos a Ginebra
y en nuestro primer dia estuvimos trabajando arduamente el
papel de trabajo del informe del Estado venezolano para nuestra
primera etapa de examen ante los delegados de Naciones Unidas
y avanzamos.

En reunién de nuestra delegacién venezolana, informamos
que nosotros ibamos a participar como Organizacién Social con
nuestro informe, y se sorprendieron y me preguntaron qué era
lo que yo le iba a exponer a los delegados, pues temian que dijera
lo contrario a los avances en esa materia en Venezuela, a lo que le
respondimos con mucha seguridad y entereza que iba a expresar
que junto al Estado venezolano habfamos avanzado, sin embargo
tenfamos que seguir avanzando, pues habia mucho por hacer en
materia de derechos humanos dentro de nuestra poblacién afro.

Estaba alli y sentia que tenia una gran responsabilidad en
participar ante el Comité de Derechos Humanos de las Naciones
Unidas, como Red de Organizaciones Afrovenezolanas, solici-
tdndole por escrito para exponer nuestro informe y nuestras pro-
puestas a favor de nuestro pueblo venezolano y afrovenezolano.
Me reuni ante 23 delegados de dicho Comité, diciendo que cier-
tamente dentro del Estado venezolano teniamos muchos avances y
juntos como Movimiento Social Afrovenezolano, habian mejoras
pero atin quedaba mucho por hacer.

En ese sentido, para seguir avanzando por el pueblo afrovene-
zolano, le expusimos nuestras propuestas que eran las siguientes:
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D

Incluir los derechos del pueblo afrovenezolano en la
Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela.
Incluir en el Censo Nacional de Poblacién y Vivienda la va-
riable étnica afrovenezolana para saber dénde estamos cémo
estamos y para dénde vamos como pueblo afrovenezolano.
Elaborar una Ley Orgédnica contra la Discriminacién Racial.
Crear un Instituto Contra la Discriminacién Racial.
Incorporar los aportes de los africanos y sus descendientes
en el sistema curricular desde la educacidn inicial, bdsica,
diversificada hasta la universitaria.

Crear un espacio publico institucional para canalizar las
demandas sociales, econémicas, culturales, salud, tierra,
tecnologia, entre otros para el desarrollo de las comunidades
afrovenezolanas con sus especificidades.

Poner en prictica el Plan de Accién de Durban.

Impulsar la propuesta de la Convencién sobre la Diversidad

Cultural.

Los informes presentados por la Delegacién venezolana

y nuestra Red de Organizaciones Afrovenezolanas, que hicimos

ante el Comité de Derechos Humanos de Naciones Unidas, ge-

neraron sus respectivas recomendaciones al Estado venezolano, en

materia de discriminacién y racismo para saber cmo se encuentra

el pueblo afrovenezolano.

Significamos que la participacién titdnica por Venezuela de

nuestra Delegacién y de la Red de Organizaciones Afrovenezolanas,

como importante complemento, dieron sus contribuciones y

frutos importantes mds adelante.
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Encuentro Internacional “Afrodescendientes y Politicas
Publicas”

Este evento fue de suma importancia sin reconocer que los an-
teriores no lo fueran, porque su ambiente fue festivo, como lo
hacemos con nuestras fiestas tradicionales, para la vida como la
concebimos los afros, pues venfamos como Red Organizaciones
Afrovenezolanas (ROA), batallando con nuestro trabajo y discurso,
estando presentes en las calles piblicamente en el pais.

El escenario del encuentro fue de mucho movimiento revo-
lucionario y desarrollado en la ciudad de Caracas, en el hotel
Caracas Hilton, el 6 y 7 de mayo 2005, otro nuevo espacio donde
los afros poco tenfamos acceso. Alli hicimos presencia con las
y los aliados institucionales y las y los hermanos de luchas, por la
inclusién de nuestro sector afrovenezolano en las politicas publicas
del Estado venezolano.

Poco antes de la realizacién de este encuentro, hubo mucho
estado de tension pero también de mucho gozo, pues teniamos la
certeza de seguridad que con este evento ibamos a obtener nuestros
objetivos y sus positivos resultados, y efectivamente asi fue.

Remembrando nuestra participacién en este evento, se nos
asigné la responsabilidad de conducir uno de sus paneles del se-
minario, que estuvo integrado de Abel Prieto de Cuba, el ministro
de Informacién y Comunicacién en su momento, Andrés Izarra,
entre otros ponentes.

Notablemente alli estuvo de nuevo la fuerza mégica ancestral
y espiritual de nuestras y nuestros cimarrones africanos y sus
descendientes, que siempre nos acompafan en cada una de
nuestras luchas y acciones, todo fluyé positivamente, pues con
nuestras miradas, guinos y gestualidad que no caracteriza a los
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afros hubo comunicacién y entendimiento con nuestros y nuestras

interlocutores.

Este estratégico encuentro que dejé sus positivos resultados

culminé de la siguiente manera con respecto a su declaracién:
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DECLARACION FINAL

ENCUENTRO INTERNACIONAL
“AFRODESCENDIENTES Y POLITICAS PUBLICAS”
Caracas 6 y 7 de mayo de 2005

Las organizaciones, instituciones, grupos y personas partici-

pantes dentro del Encuentro Internacional “Afrodescendientes

y Politicas Ptblicas”, convocado por la Red de Organizaciones

Afrovenezolanas, con el auspicio del Ministerio de Informacién

y Comunicacién, Viceministerio para Africa y el concurso de

varias instituciones de la Republica Bolivariana de Venezuela,

Considerando que:

1.

Los esfuerzos del movimiento afrodescendiente en América
Latina por el pleno reconocimiento de sus derechos hu-
manos comenzd desde el momento mismo en que nuestros
ancestros fueron traidos forzosamente de Africa y escla-
vizados en el marco del negocio de la trata, que reportd
jugosas ganancias para los paises del Norte, constitu-
yendo la causa originaria de la marginacién, la pobreza
y la desigualdad que sufren las y los afrodescendientes.
Las conquistas alcanzadas hasta ahora son el resultado de
estas luchas, y con base en ellas seguiremos demandando
de los Estados respuestas concretas y eficaces a nuestras
necesidades.

En los dltimos afios se viene registrando un avance signi-
ficativo en materia del reconocimiento legal a los pueblos



afrodescendientes en América Latina, desde la inclusién de
sus derechos en las constituciones nacionales y la promul-
gacién de normas, pasando por la creacién de programas
e instituciones dedicados de manera exclusiva a la aplicacién
de politicas a favor de estas comunidades.

Dichos avances, sin embargo, no representan un cambio
sustancial en la situacién de racismo y discriminacién racial
que siguen soportando cientos de millones de descendientes
africanos en nuestra region, y que se constata que en varios
paises persiste el desconocimiento a la existencia de este
grave problema, lo que se traduce, por ende, en la au-
sencia de un marco legal y politicas ptblicas que respondan
a las obligaciones internacionales en materia de derechos
humanos de las y los afrodescendientes.

Las mujeres afrodescendientes sufren triple discriminacién
(género, etnia, clase) y la juventud resulta ser un sector
vulnerable; y en concordancia con el Art. 9 del capitulo
Afrodescendiente, de la tercera conferencia mundial contra
el racismo que reza: “Pide a los estados que refuercen
las medidas y politicas publicas a favor de las mujeres y los
jovenes afrodescendientes, teniendo presente que el racismo
los afecta mds profundamente, poniéndolos en situacion
de mayor marginacién y desventaja’.

Pese a los avances democriticos con la eleccién de gobiernos
cuyas agendas incluyen buena parte de las demandas po-
pulares y sociales, y que se observan cambios positivos en
materia de politicas de Estado, atin persisten niveles muy
preocupantes de inequidad, injusticia y marginacién en
contra de afrodescendientes, pueblos indigenas y otras
comunidades étnicas, y que se mantienen situaciones muy
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graves de violaciones de los derechos humanos y del derecho
internacional humanitario en paises con conflicto armado
interno como Haiti y Colombia, que afectan de manera
grave a pueblos afrodescendientes y por ende requieren los
buenos oficios de los pueblos y gobiernos de la regién para
alcanzar soluciones politicas negociadas.
Las naciones del continente americano y del Caribe se dardn
cita en junio de 2005 en Santiago de Chile para preparar
la Conferencia Regional de revisién de los acuerdos con-
tenidos en la Declaracién y el “Plan de accién de Santiago
contra el racismo, la discriminacién racial, la xenofobia y
formas conexas de intolerancia”, convocada por la Oficina
de la Alta Comisionada de las Naciones Unidas para los
Derechos Humanos, y que las organizaciones de afrodes-
cendientes de este hemisferio hemos demostrado nuestra
voluntad de mantener un didlogo constructivo pero firme
para exigir la puesta en marcha de medidas para prevenir
y sancionar el delito de racismo y discriminacion racial, as
como para proteger y promover la equidad en las sociedades
de la regién afectadas por este flagelo.
Durante dos dias, mds de 200 participantes en represen-
tacién de 10 paises y 12 estados de Venezuela, nos hemos
reunido en Caracas para compartir experiencias y analizar
la situacién de las politicas pablicas relativas a las y los
afrodescendientes, alcanzando el compromiso preliminar
de funcionarios de alto nivel del gobierno bolivariano de
Venezuela.
Resuelven
1. Daral Estado de la Republica Bolivariana de Venezuela
un reconocimiento especial por su apertura al debate



con las organizaciones de la sociedad civil afrodescen-

diente venezolano y las delegaciones internacionales,

y solicitarle el mds pronto y eficaz cumplimiento de

todos los compromisos planteados en este magno

evento, declarando el 10 de mayo como Dia Nacional
de la Afrovenezolanidad.

Solicitar a las instituciones estatales correspondientes

la implementacién de los acuerdos propuestos en ma-

teria de derechos civiles, politicos, econémicos, sociales

y culturales de las y los afrodescendientes:

a. A los Ministerios de Educacién y Deporte y el
Ministerio de Educacién Superior, la incorporacién
en el sistema educativo venezolano la obligatoriedad
de incluir cdtedras, guias y actividades sobre los
aportes morales, politicos, sociales, tecnolégicos y
culturales de las y los afrodescendientes, conforme
a las propuestas que hasta la fecha ha elaborado la
Red de Organizaciones Afrodescendientes en con-
junto con el Fondo de las Naciones Unidas para la
Infancia, UNICEE y mediante la creacién de meca-
nismos participativos y protagdnicos para concretar
los programas educativos para afrodescendientes.

b. Al Ministerio de Informacién y Comunicacién,
para que despliegue una campana en los medios
masivos de comunicacién en contra de mensajes,
actitudes y comportamientos racistas que persisten
en Venezuela.

c. Al Ministerio de Planificacién y Desarrollo y al
Instituto Nacional de Estadistica, para que le-
vante indicadores sociales de las comunidades
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afro venezolanas, a fin de poder implementar de
mejor manera las politicas pablicas referidas al
acceso a servicios sociales, asi como al disfrute de
todos los derechos humanos para todas y todos los
afrodescendientes.

d. Al Instituto Nacional de la Mujer y el Instituto
Nacional de la Juventud, el disefio, ejecucién
y seguimiento de politicas pablicas especificas diri-
gidas a estos sectores, garantizando la participacién
protagdnica de representantes de la sociedad civil
en todas sus fases.

e. Al presidente de la Republica Bolivariana de
Venezuela, a través de los mecanismos que halle
pertinentes, el establecimiento de un ente publico
con alcance de viceministerio, para canalizar las
demandas de las y los afrodescendientes, con es-
pacios de decisién que tengan plena participacién de
representantes de los 6rganos de control del Estado,
como la Defensoria del Pueblo, la Procuraduria
General, la Contraloria y procedimientos claros
y expeditos, en los que se garantice la participacién
de representantes, hombres y mujeres, de la Red de
Organizaciones Afrodescendientes.

3. DPedir ala Asamblea Legislativa que considere de modo
urgente la propuesta de las organizaciones afrodescen-
dientes relativa a la enmienda constitucional que re-
conozca los derechos de las y los afrodescendientes y
proceda a la presentacién y aprobacién de las leyes
correspondientes para la prevencidn, sancién y castigo
del delito de racismo y discriminacién racial, asi como



de cualquier forma de discriminacién que tenga por
propésito o resultado el menoscabo de los derechos
humanos de los pueblos afrodescendientes o de otros
grupos étnicos.

4. Solicitar a la Cancilleria dar los pasos tendientes a
la implementacién de las disposiciones del procedi-
miento previsto en el articulo 14 de la Convencién
Internacional para la Eliminacién de la Discriminacién
Racial, del cual Venezuela es parte y los demds compro-
misos adquiridos en la III Conferencia Mundial contra
el Racismo, la Discriminacién Racial, la Xenofobia y
Formas Conexas de Intolerancia (Durban, 2001).

5. Llamar a los Estados de América a apoyar la Convencién
sobre la Diversidad Cultural propuesta por la
Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacién,
la Ciencia y la Cultura, UNESCO, puesto que ella es
garantia de la defensa de la cultura y el conocimiento
tradicional que han mantenido durante siglos las
comunidades del pueblo afrodescendiente.

6. Agradecer al gobierno del Brasil por su acogida a la
realizacién de la Conferencia Regional de las Américas
“Santiago +5” y pedir a los Estados del continente y
del Caribe que colaboren con informes actualizados
y pongan en marcha mecanismos que garanticen la
plena participacién, con equidad de género, de repre-
sentantes de las organizaciones de afrodescendientes
dentro del proceso de revisién de la Declaracién y el
Plan de Accién de Santiago (2000), que fue antesala y
fundamento de los documentos afines producidos por la
Conferencia Mundial de la ONU en Sudaifrica (2001).
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7. Expresar nuestra preocupacion y solidaridad con los
pueblos hermanos de Haiti y Colombia que sufren
persecucién, destruccién, marginalidad y muerte a
causa de la guerra patrocinada por el gobierno de los
Estados Unidos, a través del Plan Colombia y otros
planes militares, que mantienen ademds el inmoral
bloqueo econémico contra la hermana reptblica de
Cuba.

8. Llamar a las organizaciones afrodescendientes a forta-
lecer sus nexos y relaciones con instituciones y organi-
zaciones sociales, étnicas y populares de nuestros paises,
a fin de enfrentar con éxito las amenazas de modelos
econémicos impuestos, en especial la imposicion de tra-
tados de libre comercio con el gobierno de los Estados
Unidos que representa nuevas formas de colonialismo
y sojuzgamiento de nuestros pueblos.

9. Agradecer y reconocer a todas y todos los delegados,
jovenes y adultos, de las organizaciones afrovenezo-
lanas por su dedicacién a la causa de la lucha contra el
racismo y la discriminacién racial, con la seguridad de
que las transformaciones en la realidad latinoamericana
y del Caribe pasen por cambios que terminen con las
ideologias racistas y construyan sociedades democrdticas
basadas en la solidaridad y la efectiva participacién de
todos los grupos y sectores que han sido tradicional-
mente excluidos de las decisiones econémicas, politicas
y culturales que les afectan. (Declaracién final Encuentro
Internacional “Afrodescendientes y politicas publicas”.
Caracas 6 y 7 de mayo de 2005, 2013)



Por ello reafirmamos que el Encuentro Internacional
Afrodescendiente y Politicas Pablicas fue uno de nuestros Cumbes
internacionales hacia la participacién y creacién de politicas pu-
blicas de nuestro sector afro a nivel continental, como lo indica su
nombre que nos permitié seguir avanzando, tanto en el contexto
nacional e internacional con nuestro trabajo que veniamos desa-
rrollando intensamente desde de la ROA, junto a los hermanos
y hermanas de América y el Caribe.

Encuentro Internacional Afrodescendientes y la
Transformacién Revolucionaria en las Américas, Africa
y el Caribe

El Encuentro Internacional Afrodescendientes y la Transformacion
Revolucionaria, precisamente reivindicé a nuestros pueblos revolu-
cionarios de las Américas, Africa y el Caribe y por la contribucién
de los y las africanas y sus descendientes por un mundo justo sin
discriminacién ni racismo.

Recordamos que estuvimos participando en este gran evento
como miembro de la Red de Organizaciones Afrovenezolanas,
siendo impactante sobre su importancia politica, social, histérica
y cultural, qué significé y sigue significando con nuestras luchas,
teniendo como referentes a Argelia Laya, Malcolm X, Luis Beltrdn
Prieto Figueroa respectivamente, entre otros cimarrones y cima-
rronas, presentes sus ideas y acciones revolucionarias en nosotros.

El Encuentro Internacional Afrodescendientes y la Trans-
formacién Revolucionaria, de acuerdo a la revista de la ROA
propuesta para la Reforma Constitucional, este evento fue ins-
talado el 8 de noviembre del ano 2006 en la ciudad de Caracas,
por Aristébulo Isttriz, exministro de Educacién y Jests “Chucho”
Garcia, miembro de la Red de Organizaciones Afrovenezolanas.
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Igualmente, en este evento, por la Revolucién Bolivariana
participaron el diputado al Parlamento Andino, Luis Bigott,
y Reinaldo Bolivar, viceministro para Africa, para ese momento.

Por parte de los invitados internacionales, este encuentro
conté con las participaciones de los lideres y lideresas afrodes-
cendientes Romero Rodriguez y Beatriz Ramirez (Uruguay), James
Early de TransAfrica Forum (Estados Unidos), Humberto Brown
(Panam4), Irma Bautista (Ecuador), Carlos Rosero (Colombia),
Oswaldo Bilbao (Pert), Brina Conthe (didspora Africana en
Europa), Francisco Campbell (Nicaragua del Frente Sandinista
de Liberacién), Esteban Morales y Gisela Arandia (Cuba) y John
Sorrillo (Trinidad y Tobago).

La idea central estuvo en la necesidad de abrir un compds de dis-
cusién sobre la necesaria orientacién de los planteamientos ideo-
légicos de los movimientos sociales que se vienen realizando en
el continente y también analizar la dindmica que desde los sec-
tores reaccionarios e imperialistas azotan los espacios geoestraté-
gicos, donde habitan las comunidades afrodescendientes como en
Colombia o la amazonia ecuatoriana y brasilefia, donde viene im-
plementando estrategias de saqueo, penetracién y desplazamiento
de comunidades enteras (Plan Colombia). (ROA, s.f. a, p. 7).

He aqui el documento de la revisién histérica compartida en
el encuentro por los participantes:

En las Américas y el Caribe, la contribucién de los y las africanas
y sus descendientes al proceso libertario ha sido una permanente
incidencia con las ideas mds avanzadas de la humanidad. Desde la
rebelién de Enriquillo en el afio 1522 (Santo Domingo), el Rey
Miguel en 1552 (Venezuela), Benkos Biho (Colombia siglo XVII),
Zumbis dos Palmares (Brasil, siglo XVII), la cimarrona Nanny, (Ja-
maica, siglo XVIII), Francisco Congo (Peru, siglo VIII), Luverture-
Dessaline-Christophe (Haiti, siglo XVIII), Chirino, Andresote
y Guillermo Ribas (el siglo XVIII en Venezuela), todos ellos y
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ellas y muchos més han sido testimonio y ejemplos imborrables
que se suman luego a las guerras independentistas del siglo XIX
(Petion-Bolivar-Miranda, NAT Turner, Maceo), como a las gestas
antiimperialistas a lo largo del siglo XX. (ROA, s.f. b, p. 7, 8).

Seguidamente este documento continta haciendo énfasis sobre
los aportes referidos antes de las y los cimarrones con lo siguiente:

Esas contribuciones, opacadas intencionalmente o no, han perma-
necido en el torrente humano que entré victorioso al siglo XXI
exigiendo democracia y radicalizacién de los procesos histéricos

para lograr la igualdad de la humanidad.

Los procesos de concientizacién de la didspora africana en las
Américas y el Caribe como sujetos histéricos tomé forma con los
encuentros Panafricanos, impulsados por los afrodescendientes en
nuestro continente (Padmore, Dubois, Garvey, entre otros) para
reconectarse con Africa y establecer estrechos lazos politicos y li-
bertarios ante el surgimiento del imperialismo en la etapa de desa-
rrollo del capitalismo.

Igualmente, continuando con las reflexiones del Encuentro Inter-
nacional Afrodescendientes y las Transformacién Revolucionaria,
sus participantes expusieron que este evento se suma a dicha co-
rriente histérica con duracién ilimitada en el tiempo, significando
que:

Este encuentro se suma a esa corriente histérica imperecedera en
el tiernpo Hemos analizados la situacién por cada uno de nuestros
paises desde un punto de vista critico y autocritico. Hemos dis-
cutido la importancia de la relacién con Africa desde las perspec-
tivas de los movimientos sociales y la estrategia de diplomacia de
los pueblos como lo adelantan Venezuela y Cuba.

Nuestros muertos en los procesos de cimarronaje, guerras de in-
dependencias y las luchas por las democracias y las revoluciones
contempordneas cuentan, y cuentan mucho a la hora de evaluar el
proceso histérico de la didspora africana y su relacién con Africa.

(ROA, s.f. ¢, p. 8).
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Mds adelante los participantes reflexionaron sobre los pensa-
mientos avanzados de las y los cimarrones en el contexto de Africa,
de América y el Caribe de ayer y hoy y sus experiencias, teniendo
en cuenta al lider del gobierno bolivariano, Hugo Chévez, y el
planteamiento por la construccién de un mundo multipolar,
expresando:

Los pensamientos avanzados de Amilcar Cabral, Samora Machel,
Thomas Sankara, Eduardo Modlane, Juliu Nyerere, C.L.R James,
Maurice Bishop, Walter Roney, Argelia Laya, Malcom X, Addias
Nacimientos, entre otros, dejan una estela de experiencias refe-
rentes para la construccién del mundo multipolar que plantea el
gobierno venezolano liderizado por el presidente de la Republica
Bolivariana de Venezuela, Hugo Chévez Frias.

América Latina y el Caribe estdn viviendo un momento histérico
estelar donde los conceptos de soberania, antiimperialismo y cons-
truccién de un sistema social mds justo, por lo que pelearon y re-
garon su sangre en todo el continente nuestros ancestros, tiene una
vigencia y hoy cobra una fuerza esperanzadora.

Y para complementar lo anterior expuesto explicaron lo siguiente:

Con diferentes matices en sus procesos de transformacion, Vene-
zuela, Uruguay, Bolivia y Nicaragua y el referente permanente de
la Revolucién cubana, estin marcando los caminos esperanzadores
y algunas veces llenos de incomprensiones, donde mds de 150 mi-
llones de afrodescendientes estdn contribuyendo decididamente
para construir una sociedad inclusiva, antirracista, plural y diversa.

Como ayer, las amenazas de los grandes imperios estdn presentes,
amenazando, asechando, promoviendo golpes de Estado, asesi-
nando sistemdticamente a lideres como lo hicieron en el pasado
tanto en Africa como en las Américas y el Caribe. (ROA, s.f. d, p.
8).

Ante esas amenazas, asechos y golpes de Estado a sus pueblos
por parte de los imperios, significaron su papel protagénico como
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Movimiento Social Afrodescendiente Revolucionario del conti-
nente y contintian dando respuestas expresando:

Corresponde al Movimiento Afrodescendientes Revolucionario
Continental dar respuestas contundentes y con propuestas para la
humanidad ante la globalizacién salvaje y neoliberal que pretende
acabar con nuestros suefios.

Nos pronunciamos a favor de las luchas de nuestros pueblos por la
soberanfa, la cual no se negocia, se ejerce.

Nos pronunciamos contra el tratado de Libre Comercio de las
Américas, hincado en 1994 y ante su fracaso se transforma en tra-
tados de comercio bilaterales sin consultar a los pueblos.

Exigimos a nuestros gobiernos a la implantacién del Plan de
Accién de Durban y a impulsar la Conferencia Mundial Durban
Mis Cinco.

Nuestros gobiernos progresistas deben entender que no existe in-
tegracién ni cambio social sin la incorporacién con capacidad de

decision de las y los afrodescendientes. (ROA, s.f. e, p. 8).

Como veran, el Encuentro Internacional: Afrodescendientes
y la Transformacién Revolucionaria en las Américas, Africa y el
Caribe, fue otro de los eventos politicos e ideoldgicos impactantes,
que con sus reflexiones significo las corrientes afro revolucionarias
de hombres y mujeres ayer y hoy, en defensa de la soberania de sus
pueblos, como modelo para salvar al mundo, ante los sucesivos
embates impuestos por el sistema imperial mundial.

Encuentro Internacional de Mujer y Familia
Afrovenezolana “Somos la Esperanza contra la
Deshumanizacién”

En nuestras luchas y nuestro accionar desde la ROA, en reiteradas
oportunidades hemos valorado y significado el papel protagénico
histérico que han tenido la mujer y la familia afrodescendiente en
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Africa, América y el Caribe como binomio transmisor de esperanza
por un mundo mds humano, contra la discriminacién racial y el
racismo sistematico.

De alli que partimos de nuestras vivencias y convivencias desde
nuestras comunidades y nuestras mujeres y familias afrovenezolanas
que han aportado y vienen aportando los distintos valores: morales,
sociales, culturales, espirituales y politicos, heredados de nuestras
civilizaciones africanas, kongo, fon, yoruba, akan, mandinga,
efik-efok contribuyendo a la construccién de la venezolanidad,
la americanidad y caribefidad.

Es por ello que desarrollamos este Encuentro Internacional
Mujer y Familia Afrovenezolana “Somos la Esperanza Contra la
Deshumanizacién”, con la participacién de mujeres y hombres
afrodescendientes de Uruguay, Colombia, Haiti, Panam4, Cuba,
Estados Unidos y lideres de nuestras comunidades afrovenezo-
lanas, reunidos en la ciudad de Caracas el 29, 30 de junio y 1ro
de julio del ano 2006.

El Encuentro estuvo coordinado por el Cumbe de Mujeres
Afrodescendientes de Venezuela y la Red de Organizaciones
Afrovenezolanas, con el apoyo del Viceministerio para Africa,
del Instituto Nacional de la Mujer, del Instituto Nacional de la
Juventud, Ministerio de la Cultura, Ministerio de Informacién
y Comunicacién, la Alcaldia Mayor de Caracas, el Banco de
la Mujer y el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia
(UNICEF).

Este evento a través de sus participantes produjo el siguiente
documento:

Nosotras y nosotros, mujeres y hombres afrodescendientes del

Uruguay, Colombia, Hait{, Panamd, Cuba, Estados Unidos y
lideres de distintas comunidades afrovenezolanas, nos hemos
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reunidos en la ciudad de Caracas, durante los dias 29 y 30 de junio
y 1 de julio 2006, bajo la coordinacién del Cumbe de Mujeres
Afrodescendientes de Venezuela y la Red de Organizaciones Afro-
venezolanas, con los auspicios del Viceministerio para Africa, Ins-
tituto Nacional de la Mujer, Instituto Nacional de la Juventud,
Ministerio de la Cultura, Ministerio de Informacién y Comuni-
cacién, Alcaldia Mayor, Banco de la Mujer y UNICEE.

Este documento contintia con los siguientes considerandos al
respecto expresados a continuacién:

Considerando que mds de cien millones de afrodescendientes
habitan a lo largo y ancho del continente, como resultado de la
didspora africana provocada injustamente por la trata negrera y la
implantacién de un salvaje sistema esclavista prolongado por cuatro
siglos, y que tal situacién trajo consigo la institucionalizacién del
racismo, la discriminacién racial y las secuelas de traumas vigentes
hasta el dia de hoy traducidos en endorracismo y los prejuicios
raciales.

Considerando que entre esos cien millones de afrodescendientes
mids de la mitad son mujeres que viven en condiciones de pobreza
extrema y, en este sentido, los mecanismos hasta ahora utilizados
por los Estados de América Latina, el Caribe y Estados Unidos han
sido poco efectivos y viables para posibilitar su inclusién de forma
participativa que les permita un modo de vida digna.

Considerando que la estructura familiar sostenfa un sistema de va-
lores de convivencia y relaciones que sobrevivié al sometimiento de
la esclavitud forzada y logré mantenerlo para enriquecer la cultura
de la sociedad americana y el Caribe, reflejando hoy nuestro modo

de vida.

Considerando que, aun cuando el hombre en su papel de padre se
ha redimensionado por su creciente participacion en la dindmica
familiar, la mujer afrovenezolana continta siendo el pilar funda-
mental de la familia como hacedora y transmisora del hilo ancestral
que sostiene sus valores y costumbres.

Considerando que atin en la lucha conjunta de mujeres y hombres
afrodescendientes contra la discriminacién racial que nos afecta,
se manifiestan actitudes discriminatorias dentro de estos procesos
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y movimientos hacia el género femenino lo cual genera contradic-
ciones que debemos superar.

Considerando que dentro de los instrumentos reproductores del
racismo y la discriminacién racial encontramos el sistema edu-
cativo formal, desde educacion inicial hasta educacién superior,
generando un impacto psicosocial negativo en la identidad del
educando.

Considerando que algunas instituciones gubernamentales han
demostrado disposicion a establecer el didlogo y aportar las pro-
puestas de politica publicas hacia la poblacién afrodescendiente,
observamos con preocupacion la indiferencia de otras instituciones
para dar respuestas a nuestras solicitudes a fin de establecer alianzas
que conduzcan a la construccién de una agenda dirigida a las nece-
sidades especificas de la poblacién afrodescendiente en Venezuela.
Considerando que la situacién de violencia intrafamiliar crece de
forma desmesurada en los hogares afrodescendientes y que Vene-
zuela ha retrocedido en la lucha contra la violencia hacia la mujer
debido a una decisién arbitraria del Tribunal Supremo de Justicia.

Considerando que la Asamblea Nacional continta elaborando
leyes que omiten las especificidades de las y los afrodescendientes, a
pesar del Decreto presidencial para la Prevencién y Erradicacién de
la Discriminacién Racial y otras Distinciones en el Sistema Edu-
cativo Venezolano creado en mayo del 2005.

Considerando que el gobierno de George Bush asumié una ac-
titud racista frente a la tragedia reciente ocurrida en New Orleans
y también contra la persecucién de las familias inmigrantes en ese
pais.

Considerando que el pueblo haitiano ha entrado en un proceso
de construccién de un nuevo modelo democrético después de un
largo proceso de invasiones e intervenciones extranjeras.

Considerando que la Republica de Colombia desde hace mucho
afos ha tenido un conflicto armado en el que la poblacién afrodes-
cendiente es victima y sujeto actuante de la guerra con secuelas de
desplazamientos enteros de familias afrocolombianas de sus terri-
torios ancestrales.



DECLARAMOS

Establecer mesas de didlogo con diversas instituciones y orga-
nismos gubernamentales para construir una agenda conjunta di-
rigida al mejoramiento de la calidad de vida de las comunidades
afrodescendientes.

Exigir una participacién mds efectiva del Instituto Nacional de
Estadistica para levantar indicadores sobre la poblacién afrovene-
zolana, por cuanto la situacién de las comunidades afrodescen-
dientes demanda con urgencia la implementacién de programas
especificos sustentados en esta data.

Fortalecer la discusién desde una clara perspectiva del género en los
movimientos y organizaciones que luchan contra la discriminacién
racial, a manera de superar la doble discriminacién que afecta a las
mujeres dentro de los mismos.

Proponer al Ministerio de Educacién y Deporte, Ministerio de
Educacién Superior y las Misiones que en sus respectivas estruc-
turas curriculares y formacién de las y los docentes se incorporen
los aportes histéricos, espirituales, morales, politicos y tecnoldgicos
de las y los africanos y sus descendientes a la identidad del pueblo
venezolano.

Solicitar apoyo del gobierno venezolano al estado de Luisana,
EE UU, en su proceso de recuperaciéon después del huracin Ka-
trina y al mismo tiempo solicitar la creacién de una Comisién
Internacional de Investigacién sobre esta tragedia con motivo del
primer aniversario de la misma ocurrida el 29 de agosto del 2005.
Asimismo solicitar la creacién de un Tribunal Internacional para la
primavera del 2007.

Exigir la implementacién del Plan de Santiago y Plan de Accién de
Durban dentro de la agenda del gobierno nacional.

Apoyar a los hermanos y hermanas haitianas en las diversas ac-
ciones emprendidas a favor de la lucha por establecer un sistema
democritico que permita mejorar su calidad de vida.

Promover la creacién una instancia para la igualdad racial de la
mujer y familia afrovenezolana.
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Instar a los diferentes organismos responsables de la violaciéon de
los derechos hacia la mujer, nifios, nifas y adolescentes a realizar
acciones conjuntas que permitan abordar esta problemdtica de
manera integral y efectiva.

Exigir a la Asamblea Nacional que interceda en contra de la de-
cisién del Tribunal Supremo de Justicia sobre la Ley contra la vio-
lencia hacia la mujer y familia.

Apoyar a las organizaciones afrocolombianas que luchan contra la
violacién de los derechos humanos en sus territorios ancestrales y
difundir la critica situacién que afectan a miles de familias despla-
zadas por el conflicto y la ineficacia del gobierno colombiano ante
esta situacion.

Somos la esperanza contra la deshumanizacién. (ROA, s.f. f, p.

11-13).

El Encuentro Internacional de Mujer y Familia Afrovenezolana
“Somos la Esperanza Contra la Deshumanizacién”, fue un Cumbe
de nuestra gran familia y mujeres afrodescendientes de nuestro
continente, pues todos tenemos elementos y lazos histéricos,
culturales, politicos, sociales, espirituales, entre otros, que nos
unen por la dignificacién de la vida de nuestros pueblos. Todos
los familiones juntos por esa gran causa.

Sexto Encuentro de Jévenes Afrodescendientes

Desde la Red de Organizaciones Afrovenezolanas, insistiendo en
que Venezuela es un pais y su sociedad es joven, y de alli nosotros
su poblacién afrodescendiente como su gran mayoria y potencial
para garantizar la continuidad a nuestras luchas por los cambios
positivos que estamos buscando para nuestros pueblos, realizamos
el 6to Encuentro de Jévenes Afrodescendientes, en la poblacién
de San José de Barlovento, municipio Andrés Bello del estado

Miranda, en febrero del 2007.
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Cuando dialogamos en nuestras comunidades afros sobre el
tema de las nuevas generaciones de muchachas y muchachos con
nuestros mayores y sus experiencias de sabiduria ancestral que le
fueron transmitidas, ellos siempre nos expresan que los jévenes
tienen lo principal: jbastante juventud!, para echar adelante junto
a su familia y sus pueblos.

Estuvimos en este otro evento necesario junto a otros com-
paneros y companeras jovenes atin de la Red de Organizaciones
Afrovenezolanas, dando nuestros aportes y orientaciones a nuestros
jovenes llenos de vida y fuerza, demostrando que hay un gran
potencial para dar continuidad a nuestra lucha de inclusién
a nuestros pueblos y erradicar el racismo.

Como en la mayoria de las civilizaciones africanas, kongo,
yoruba, akan, fon y otras, nuestra poblacién de jévenes con la
ayuda de sus mayores deben jugar un papel fundamental para
llevar los liderazgos en el quehacer de sus actividades desde el
punto de vista cultural, histérico, educativo, social, espiritual y
otros en sus pueblos afrodescendientes.

Otros elementos considerados para desarrollar este 6to
Encuentro de Jévenes Afrodescendientes, es que histéricamente
hablando nuestros pueblos afros de América Latina, el Caribe,
producto del proceso de trata negrera y de la esclavizacion, han
dejado sus huellas de la discriminacién y el racismo en nuestras
sociedades y de alli los jévenes, siendo excluidos de las politicas
publicas como la educativa, laboral, cultural, comunicacional por
citar algunas de ellas, surtiendo sus efectos negativos.

Los jévenes en los pueblos de la didspora africana en el conti-
nente, al igual que en el Africa subsahariana se encuentran entre
su cultura tradicional y la modernidad, sufriendo perdida de su
identidad cultural, pues no cuentan con un sistema educativo
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que les ensefie su historia local y regional. De igual modo los

medios de difusién masivos como la televisién, el cine y ahora

el internet permanente les ofrece contenidos ajenos a su cultura

contribuyendo a su desarraigo cultural.

Para complementar todo lo anterior expuesto, las y los par-

ticipantes de este 6to Encuentro de Jévenes Afrodescendientes,

para desarrollar el mismo, introdujeron los siguientes argumentos:

JUSTIFICACION:

La desigualdad en América Latina tiene sus origenes histéricos
y se remonta al pasado colonial de la regién, donde la escla-
vitud dejé sus huellas en lo que fueran a priori, la relacién entre
los colonos europeos y los africanos esclavizados (hoy blancos y
afrodescendientes).

En los tltimos afios se han registrado muchos avances en la region,
tanto politicos como econémicos, sin embargo las bases de aquellas
instituciones han perdurado. Los paises con mayor poblacién
indigena y/o descendientes de africanos son hoy en dia los mds
desiguales.

La situacién en algunos casos es critica, como en Colombia, a causa
del conflicto interno, en Brasil por la criminalizacién de los jévenes
afrodescendientes, o en Centroamérica y el Caribe donde ademds

se suma la problemdtica del HIV/SIDA. (ROA, s.f. g, p. 14).

Dentro de este orden ideas para continuar con lo anterior

expresaron lo siguiente:
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La atencién de la problemdtica de los jévenes afrodescendientes
de medidas especificas ya que son victimas de una discriminacién
multiple (agravada en el caso de las mujeres jévenes).

Estas medidas deben abarcar desde facilitar el acceso a la edu-
cacién, programas de empleo, prevencién del delito, prevencién
del consumo de drogas, SIDA, entre otras.



La declaracién y el Plan de Accién de Durban, Santiago de Chile,
Cumbre de Jévenes, Taller de Acciones Afirmativas, entre otros, se
establecer un marco para accionar en ese sentido.

Como lo expresan anteriormente, en América Latina se han pro-
ducido cambios de orientacién, donde las politicas sociales juegan
un rol destacado, sin embargo a la hora de revisar sus efectos vemos
que poco inciden en las comunidades afrodescendientes. Esta rea-
lidad reafirma la necesidad de generar politicas focalizadas o ac-
ciones afirmativas que atiendan especificamente la situacién de los
afrodescendientes y especialmente a los jévenes.

En tal sentido los jévenes relataron lo que viene a continuacién:
Pobreza es la norma y la caracteristica mds comtn en que viven
y tiene causas histéricas y explicaciones contempordneas debido a
la pésima distribucién de la riqueza en América Latina y el Caribe
y que los Estados Unidos no han cumplido su responsabilidad por
su bienestar.

Esta realidad estd dada por practicas racistas muchas veces solapadas
que afectan en determinadas circunstancias como la insercién en
el mercado laboral. La prictica mds conocida es la famosa “Buena
presencia’, que tiene evidentes connotaciones discriminatorias y
su practica constante ha llevado a muchos jovenes a autoexcluirse
en postulaciones para un puesto laboral. A esto debemos agregar
los estereotipos conformados por la sexualidad de la mujeres jo-
venes afrodescendientes, la criminalidad de los varones (Brasil: si
ves un negro conduciendo un auto importado, o es futbolista o es
narcotraficante), y un sinfin de practicas sociales que condicionan
la insercién de estos jévenes en el plano de la igualdad frente al

resto de la sociedad. (ROA, s.f. h, p. 14).

Seguidamente basaron su lucha en la ROA junto a este
Encuentro en la Carta Magna venezolana significando lo siguiente:

La Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela, en su
predmbulo, expresa un compromiso con... “un proceso de refun-
dacién de la Republica a través de profundas transformaciones so-
ciales destinadas a establecer una sociedad democratica, soberana,
responsable, multiétnica y pluricultural, constituida por el hombre
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y la mujer iguales, nifios y nifias que son el interés superior del
Estado, en correspondencia con los valores de pertinencia e iden-
tidad nacional”. Esto nos dice que somos un Estado intercultural
donde se persigue alcanzar la igualdad dentro de la diversidad sobre
la base del reconocimiento. Alli es donde entra el juego el tema de
la afrodescendencia como elemento fundamental de nuestra iden-
tidad patria conjuntamente con otros grupos que también han
conformado el conglomerado humano que hoy somos. (ROA, s.f.

i, p. 14, 15).
Para continuar con lo anterior, resaltaron su sector del pueblo
de la juventud afrodescendiente en Venezuela, como factor impor-

tante para asumir los retos de su presente y futuro, exponiendo
a continuacion:

Los y las jovenes constituyen el sector de la poblacién afrodescen-
diente de mayor presencia para asumir los retos del presente y del
futuro, sobre un profundo conocimiento de su pasado histérico,
ubicindose esta mayor presencia afrovenezolana en los estados
siguientes: Aragua, Bolivar, Carabobo, Lara, Miranda, Yaracuy,
Sucre, Zulia, Distrito Capital y Vargas y en menor proporcién
Meérida, Trujillo y Gudrico.

En la actualidad existen en los estados antes mencionados organi-
zaciones de base afrovenezolanas expresadas en diferentes moda-
lidades que van desde lo cultural, politico, econémico, agricola,
ecolégico, educativo y religioso. Siendo la cultura uno de los as-
pectos de mayor cohesién y unidad comunitaria. (ROA, s.f. j, p.).

Las y los jévenes afro en su importante Encuentro de la
Afrojuventud Venezolana en su sexta edicidn expusieron sus dis-
tintos objetivos seguidamente:

OBJETIVO GENERAL
Promover instancias de participacion politica y democrética de
los jévenes afrodescendientes en Venezuela, permitiéndonos la
insercién en el proceso de contraloria social en el seguimiento
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a los programas y politicas pablicas del Estado relacionadas
con los derechos, deberes y participacién publica desde nuestra
propia perspectiva afrojuvenil.

Continuando con estos propésitos del 6to Encuentro de
Jévenes Afrodescendiente ya para culminar a continuacién
expusieron:

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1. Articular politicas culturales, educativas y sociales sobre la
nifiez, adolescencia y juventud afrodescendiente con todas
las instancias del Poder Popular.

2. Hacer una base sobre informacién de juventud, nifiez
y mujeres desagregada en los censos, incluir la perspectiva
étnica afrodescendiente.

3. Reafirmar la identidad afro en la ninez, la adolescencia
y la juventud, de las poblaciones afrodescendientes.

4. Introducir en los organismos para la juventud nacional,
regionales y locales unidades especificas que atiendan a los

jovenes afrodescendientes. (ROA, s.f. k, p. 15).

Desarrollo del I Cumbe Ideolégico Afrovenezolano
El T Cumbe Ideolégico Afrovenezolano fue uno de nuestros eventos
sumamente importantes para reflexionar hacia lo interno en torno
a nuestra propia ideologia heredada de africanos y africanas y sus
descendientes, como aportes a la venezolanidad y su continuidad
con nosotros, con nuestras luchas por una vida digna para nuestras
comunidades.

Fue una discusién de redefinicién de nuestro papel protagdnico
como Red de Organizaciones Afrovenezolanas (ROA), ante las
cargas de discriminacién racial y racismo histérico, expresadas por
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la historiografia oficial y otros sectores, sobre que los africanos
y sus descendientes no tenemos una cultura, una historia ni mucho
menos una ideologia, que contribuyd a la construccidn de nuestras
comunidades, regiones o pais.

En este I Cumbe Ideolégico Afrovenezolano, tomamos en
cuenta las variadas teorfas y experiencias de luchas politicas de
nuestros lideres y lideresas afrovenezolanos, africanos, afroame-
ricanos y afrocaribenos para fortalecer y reafirmar nuestra ideologfa
contra la discriminacién y el racismo, como una misma lucha
comun de los “Condenados de la Tierra”, expresado por nuestro
hermano Frantz Fanén, y que desde la ROA exponiamos en los es-
pacios con nuestro papel protagénico de organizacion de izquierda
revolucionaria y complemento del proceso politico bolivariano.

Con todo respeto al Proceso politico bolivariano para ese mo-
mento, hacia la bisqueda de una verdadera Revolucién, estaban
creando nuevas estructuras organizativas, entre ellas, los Circulos
Bolivarianos, y nos decfan que nos organizdramos en estos circulos
y les deciamos que no, reafirmando orgullosamente que éramos
Red de Organizaciones Afrovenezolanas.

En medio de ello, definimos que era ser Estado, Gobierno,
Partido Politico y Organizacién Social, recordamos las importantes
reflexiones del afro hermano Aristébulo Istdriz, que expuso alli
sobre sus importantes experiencias politicas. Luego partiendo de
la idea que tuvimos en constituirnos en un partido politico para
seguir avanzando por nuestros objetivos, le preguntamos a Isttriz si
segufamos como organizacién social afro o como partido politico,
alo cual él nos reafirmé que era importante que nos mantuviéramos
como Red de Organizaciones Afrovenezolanas, y asi lo hicimos
y lo venimos haciendo pese a los embates.
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Este Cumbe igual conté con la importante participacién de
los investigadores Luis Bigott, Esteban Emilio Mosonyi y el lider
politico Modesto Ruiz, entre otros no menos importantes, junto
a miembros de sus distintos estados del pais de la ROA.

El evento I Cumbe Ideolégico Afrovenezolano fue desarrollado
el 20 de mayo del 2007, organizado por la Red de Organizaciones
Afrovenezolanas y apoyado por el Parlamento Andino y la Alcaldia
del Municipio Andrés Bello. Este Cumbe lo desarrollamos
via Tacarigua de la Laguna, municipio Pdez, siendo tremenda
experiencia.

La idea de desarrollar este I Cumbe Ideolégico Afrovenezolano
tuvo entre otros objetivos reafirmar nuestros elementos ideoldgicos
y politicos de la Red de Organizaciones Afrovenezolanas, como
Poder Popular Organizado, junto a nuestras lineas de trabajo para
seguir luchando por nuestros objetivos, tomando en cuenta los
liderazgos histéricos de nuestros cimarrones y cimarronas.

La ROA marcha para que los derechos del pueblo
afrovenezolano se incluyan en la Constitucién a través
de la Reforma Constitucional
Las y los miembros de la Red de Organizaciones Afrovenezolanas
(ROA) ya antes veniamos trabajando y proponiendo que nos in-
cluyeran con nuestros derechos como pueblo afrovenezolano en la
naciente Constitucién de la Repiblica Bolivariana de Venezuela
(CRBV), teniendo como antecedente lo que habian propuesto las
organizaciones hermanas Unién de Mujeres Negras y la Fundacién
Afroamerica, durante la Constituyente en Venezuela en el ano
1999, para incluirse estos derechos en la misma (CRBV).

Esta vez la Red de Organizaciones Afrovenezolanas y sus
miembros junto a miembros del Movimiento Afrovenezolano,
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sus aliados y el pueblo afrovenezolano, hicimos nuestra propuesta
para ser incluidos en la Constitucién de la Republica Bolivariana
de Venezuela, mediante la Reforma Constitucional en el mes de
febrero del afno 2007, con una aguerrida marcha en las calles
de la ciudad de Caracas ante la Asamblea Nacional.

Este evento fue una accién de cimarronaje juridico de mucha
presencia de nuestra identidad afrovenezolana, con nuestra mdsica
y danza por nuestra inclusién hacia la dignificacién de nuestros
pueblos, por una Venezuela sin discriminacién racial ni racismo.
Fue un evento heroico encabezado por cimarronas y cimarrones
llevando nuestra Bandera Morada como lo harfa nuestro hermano,
José Leonardo Chirino en 1795 por la liberacién.

Cabe destacar que en esta Propuesta para la Reforma
Constitucional la inclusién de nuestros derechos como Pueblo
Afrovenezolano tiene el siguiente argumento:

EXPOSICION DE MOTIVOS

La contribucién politica, social, econdmica, intelectual, moral, cul-
tural y espiritual de los africanos y las africanas y sus descendientes
a la formacién etnohistérica de la hoy Republica Bolivariana de
Venezuela, ha sido una constante insistencia esperanzadora que no
ha cesado como manantial de agua fresca que ha calmado la sed en

las grandes batallas de nuestro proceso politico. (ROA, s.f. I, p. 3).

Mis adelante continda dicha exposicién de motivos con los
hechos histéricos y los aportes y se expresa lo siguiente:

Las primeras rebeliones contra cualquier forma de dominacién
y coloniaje la dieron nuestros africanos y africanas en alianzas
histéricas con nuestros aborigenes. La rebelién del Rey Miguel
(afio 1552) en las Minas de Buria (estado Yaracuy), continuando
con Juan Andrés Lépez del Rosario (quien desarticulé el mono-
polio de la Compania Guipuzcoana en 1732), seguido por los

92



movimientos de cimarrones y cimarronas encabezados por Gui-
llermo Ribas en los valles de Barlovento (1771, estado Miranda)
y la gesta independentista de José Leonardo Chirino (estado
Falc6n), quien levanté la primera bandera libertaria color morado,
en la Sierra de Falcon en el afio 1795, todos ellos y ellas y muchos
mis sirvieron de punto de referencia para sumarse en las luchas
de Guerra de Independencia bajo la direccién de Simén Bolivar.
Sin embargo al culminar la Guerra de Independencia, las y los
afrodescendientes continuaron sometidos a la bestial esclavitud
y por supuesto no fueron considerados ciudadanos ni ciudadanas.
Fue treinta y cinco afios después, en 1854, cuando el gobierno de
José Gregorio Monagas, decreta la aboliciéon de la esclavitud, sin
garantizar los derechos plenos de ciudadania a miles de esclavizados
y esclavizadas quienes practicamente continuaron en situacién de
neoesclavitud, incorpordndose posteriormente a la Guerra Federal
que comandara el general de hombres y mujeres libres Ezequiel
Zamora. Al ser traicionado este movimiento, las y los afrodes-
cendientes continuaron en condicién de marginamiento aunque
por otra parte continuaron subvirtiendo el orden establecido ante
las condiciones infrahumanas que les correspondié vivir. (ROA,

s.f. m, p. 3).

Dichos argumentos, refieren que en el siglo pasado los afrodes-
cendientes en el proceso de modernizacién del Estado venezolano,
no fueron aceptados en la construccién de su Estado Moderno
por sus idedlogos, como se puede leer a continuacién:

A lo largo del siglo XX, las y los afrodescendientes en el proceso
de modernizacién del Estado venezolano, no eran aceptados en el
concepto de la construccién de un Estado Moderno como lo plan-
teaba Uslar Pietri y Alberto Adriani, pues “los negros no trajeron
un aparato cultural visible que pudiera contribuir a la construccién
de un Estado Moderno”. La invencién del mestizaje y la igualdad
racial se impone en Venezuela. Sin embargo la exclusién social
y el racismo irfan tomados de la mano. La participacién de las
y los afrodescendientes en las huelgas (como la huelga petrolera
de los anos treinta), la lucha contra las dictaduras y luego la par-
ticipacién activa con los movimientos guerrilleros y finalmente
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su participacién activa contra el Golpe de Estado del afio 2002
y contra el Golpe Petrolero del afio 2003, actitudes dignas que
siempre estuvieron marcadas hacia la construcciéon de una sociedad
igualitaria, son racismo y sin exclusién. (ROA, s.f. n, p. 3).

Para completar este documento finalmente se agrega lo
siguiente:

Desde la primera Constitucién que se da en el territorio vene-
zolano, es decir desde 1811 hasta la Constituciéon de la Republica
Bolivariana de Venezuela (1999), no se han reconocido esos aportes
esenciales en la construccién de otros paises, a finales de la década
de los anos ochenta comienzan a reconocer los aportes y ademds
como sujetos de derecho a las y los afrodescendientes. Nicaragua
(1987), Brasil (1988), Colombia (1993), Ecuador (1998) y Pert
(2005), nos dan un ejemplo claro de que no puede existir una mo-
dernizacién real de los Estados sin reconocer los aportes ancestrales
de las y los afrodescendientes.

En nuestro pais para la Constitucién de 1999, a pesar del incipiente
movimiento afrovenezolano, este hizo sus respectivas propuestas,
las cuales fueron consideradas. Sin embargo, durante siete afios el
movimiento afrovenezolano ha batallado para lograr notoriedad en
el plano de las politicas ptblicas, partiendo de los mismos derechos
establecidos en dicha Constitucién... (ROA, s.f. o, p. 3, 4).

Con ello, dicha propuesta planteaba que nuestros derechos
como pueblo afrovenezolano aparecieran plasmados en la Carta
Magna desde su predmbulo, teniendo un capitulo completo.

Con un documento histérico que fue entregado a diputados de
la Asamblea Nacional este versaba de la siguiente manera:

PROPUESTA PARA LA REFORMA CONSTITUCIONAL
Nuestra propuesta a considerar para someter a consideracion en
la Reforma Constitucional estd enfocada en hacer un agregado
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al predmbulo y la elaboracién de un capitulo sobre los derechos
de las comunidades afrovenezolanas.

PROPUESTA PARA EL PREAMBULO

Reconocer en el predmbulo de la Constitucién de la Republica
Bolivariana de Venezuela el aporte decisivo de los y las africanas
y sus descendientes en el proceso de independencia de Venezuela.
Es precisamente en el predmbulo que todas las constituciones del
mundo expresan sus raices fundacionales como Republica. Es en
el preimbulo donde se expresa la composicién étnica, civilizatoria
de su fundacién, de ahi la importancia de reconocer el aporte de
las y los africanos en el “pecado original” fundacional de nuestro

hermoso pais. (ROA, s.f. p, p. 5).
En tal sentido dicha proposicién en el predmbulo de la

Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela (CRBV)
propiamente debia plasmarse como aparece a continuacién:

EL PREAMBULO DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE
VENEZUELA...

“El pueblo de Venezuela, en ejercicio de sus poderes creadores e
invocando la proteccidn de Dios, el ejemplo histérico de nuestro
libertador Simén Bolivar y el heroismo y sacrificio de nuestros an-
tepasados indigenas y de los precursores y forjadores de una patria

libre y soberana” (CRBV).
SUGERENCIAS PARA EL PREAMBULO. DECIR ASI:

El pueblo de Venezuela, en ejercicio de sus poderes creadores
e invocando la proteccion de Dios, el ejemplo histdrico de nuestro
libertador Simén Bolivar y el heroismo y sacrificio de nuestros
antepasados indigenas, africanos y africanas y sus descendientes
y de los precursores y forjadores de una patria libre y soberana.

(ROA, s.f. g, p. 5).
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Mas adelante este documento presenta en si la propuesta sobre
el Capitulo de la Comunidades Afrovenezolanas en la CRBV
y sus distintos articulos y donde debe estar ubicado y aqui segui-
damente se expone:

PROPUESTA PARA LA CREACION DEL CAPITULO DE LAS
COMUNIDADES AFROVENEZOLANAS, QUE PUDIERA
ESTAR UBICADO DESPUES DEL CAPITULO VIII, DE LOS
DERECHOS DE LOS PUEBLOS INDIGENAS, SE PUEDE
ABRIR EL DE LAS COMUNIDADES AFROVENEZOLANAS

CAPITULO XIX:
DE LOS DERECHOS DE LAS COMUNIDADES
AFROVENEZOLANAS

ART. 127. El Estado reconocerd la tierra de las comunidades afro-
venezolanas como tierras comuneras para el desarrollo sustentable,
de las cuales no serdn transferidas a entes ni personas privadas, ga-
rantizando la conservacién de los recursos naturales y su equilibrio
ecoldgico.

ART. 128. El Estado respetard las tradiciones espirituales ances-
trales de las y los afrovenezolanos como parte de la diversidad reli-
giosa de nuestro pais.

ART. 129. El Estado reconoce los aportes morales, politicos, cul-
turales, espirituales, lingiiisticos y tecnolégicos de las y los afrodes-
cendientes como elementos fundamentales para la incorporacién
permanente en el sistema educativo formal y no formal. (ROA,

s.f. 1, p. 6).

La continuacién de dicha propuesta para la incorporacién
de los derechos de las comunidades afrovenezolanas en la Carta
Magna venezolana, expone los articulos referidos a proteger los
conocimientos del pueblo afrovenezolano y otros aspectos afines.
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Asi como por parte del Estado venezolano que establecerd el me-

canismo en la lucha contra la discriminacién y el racismo. Los

derechos de participacién politica de las comunidades afrovene-

zolanas, como lo exponen seguidamente:

ART. 130. El Estado protegerd los conocimientos ancestrales de
las y los afrovenezolanos garantizando su proteccién intelectual y
prohibiendo el registro de patentes sobre sus saberes ancestrales
e innovadores por parte de organismos privados nacionales o
extranjeros.

ART. 131. El Estado establecerd mecanismo juridico para com-
batir cualquier forma de racismo y discriminacion racial.

ART. 132. Las comunidades afrovenezolanas tienen todo el de-
recho a la participacién politica. El Estado garantizard la represen-
tacién de diputadas y diputados afrodescendientes de los distintos
circuitos electorales geograficamente demarcados por el maximo

organismo electoral. (ROA, s.f. s, p. 6).

Para finalizar este documento con la Propuestas para la Reforma

Constitucional por los derechos del Pueblo Afrovenezolano se

entrega ante la Asamblea Nacional, se plasma el lugar y la fecha,

acontecimiento histérico, los nombres y apellidos de los miembros

de la ROA correspondientes a cada uno de sus estados, expresado

asi:

Caracas 20 de marzo de 2007, a 153 anos de la Abolicién de la
Esclavitud (1854-2007)

PORLARED DEORGANIZACIONESAFROVENEZOLANAS

Jests “Chucho” Garcia (Distrito Metropolitano), Nirva Camacho
(estado Vargas), Gustavo Sudrez (estado Yaracuy), Jorge Guerrero
Veloz (estado Aragua), Luis Perdomo (estado Miranda), Gregoria
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Urbano (estado Sucre), Edward Isea (estado Zulia), Gustavo Silva
(estado Monagas), Adonis Quintero (estado Carabobo), Roberto
Mayora (estado Mérida), Fulvia Polanco (estado Falcén), Ana
Parata (estado Bolivar). (ROA, s.f. ¢, p. 6).

Aunque los resultados de esta batalladora solicitud por la in-
clusién de los derechos afrovenezolanos en la Constitucién de la
Republica Bolivariana de Venezuela, enmarcada en la Reforma
Constitucional ano 2007, no fueron los esperados por las incom-
prensiones de muchos asambleistas, entre otros factores, fuimos
incluidos en el Articulo 100 de la CRVB, dando otros avances,
como aparecer entre distintas leyes, como de la Juventud, la Mujer,
la Ley Orgdnica de Educacién y otras, dando paso a otros logros.

Igualmente, este evento de la Propuesta para la Reforma de
los Derechos de los Afrovenezolanos en la Constitucién dejé un
referente histérico en la historia legislativa de Venezuela, pues por
primera vez fue el propio pueblo afrovenezolano organizado quien
solicité ser incluido en su Constitucién nacional.

Esto fue posible mediante los mecanismos que ofrece la misma
Constitucién de Reptblica Bolivariana de Venezuela, nacida en
la etapa del Proceso Politico Bolivariano, liderizado por nuestro
hermano afrovenezolano y cimarrén Hugo Rafael Chavez. De
tal manera que dicha propuesta sigue estando abierta y vigente.

IT Encuentro Nacional Afrovenezolano

Continuando con el cimarronaje de trabajo de la ROA como parte
y complemento del proceso politico bolivariano, siendo criticos y
autocriticos con la institucionalidad y su trabajo, reconociendo lo
positivo y lo negativo en sus acciones, en la busqueda de nuevos
aliados, haciendo nuestras propuestas para conquistar nuestros

objetivos, surge para ello:
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El IT Encuentro Nacional Afrovenezolano, que desarrollamos
del 17 al 20 de julio del 2008 en el mismo Museo de Caracas,
donde participaron delegados y delegadas internacionales y nacio-
nales, con el fin de elaborar un plan quinquenal que comprendiera
el periodo 2008-2013 para desarrollar integralmente nuestras
comunidades afrovenezolanas. En el mismo igual participaron la
ministra de Estado para la Mujer, Maria Ledn, el diputado por
el Parlamento Andino, Luis Antonio Bigott, el viceministro para
Africa, Daniel Cartaya, el agente de los Derechos Humanos del
Estado venezolano, Germdn Saltrén, voceros del Ministerio de
Educacién, Edgar Leén y César Quintero, voceras de la Red de
Organizaciones Afrovenezolanas, Fulvia Polanco, Norma Romero,
Roraima Gutiérrez. El lider afrovenezolano Aristébulo Isturiz.
(Garcia, 2008, pdrr. 1).

Asimismo, estuvieron participando el diputado y la diputada
Omar Osorio y Mareli Pérez, abordando el tema del desarrollo
econémico y legislativo para los jévenes y mujeres comprometidos
en apoyar las iniciativas de la ROA.

Nirva Camacho, vocera de la ROA, y el activista por los de-
rechos humanos de Cuba, Esteban Morales, abordaron los temas
del racismo y endorracismo en los procesos revolucionarios de
Cuba y Venezuela, llamando a combatirlos.

Seguidamente lo hicieron el diputado por la Asamblea
Nacional, Modesto Ruiz y un participante de la Defensoria del
Pueblo, quienes expusieron cémo combatir y erradicar dichas
enfermedades del racismo y la discriminacién racial, mediante
una legislacién enmarcada en la Constitucién de la Republica
Bolivariana de Venezuela y las formas de cémo formular sus
denuncias.
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Durante el evento los participantes felicitaron a la ROA por
el cumplimiento de sus 9no aniversario. Otros temas tratados
fueron: Educacién para la construccién del curriculo educativo,
el tema Mujer y J6venes, Salud, Indicadores sociales y la variable
afro para el Censo nacional 2010, el Poder popular, Agricultura
y tierra, lo Politico ideoldgico de la poblacién afrovenezolana en
la historia de Venezuela, entre otros temas.

He aqui del II Encuentro Nacional Afrovenezolano, apoyado
por instituciones del Estado venezolano y organizado por la Red
de Organizaciones Afrovenezolanas, luego de sus jornadas de
trabajo del 17 al 20 de mayo 2008, su declaracién final:

DECLARACION DEL II ENCUENTRO NACIONAL
AFROVENEZOLANO

DEL 17 AL 20 DE JULIO DE 2008, 19/8/08
CARACAS

Nosotros y nosotras, mujeres y hombres afrodescendientes de la Re-
publica Bolivariana de Venezuela, nos hemos reunido en la ciudad
de Caracas durante los dias 18, 19 y 20 de julio de 2008 en las
instalaciones del Museo de Bellas Artes, bajo la coordinacién de la
Red de Organizaciones Afrovenezolanas, con los auspicios del Des-
pacho del Viceministerio para Africa, Ministerio del Poder Popular
para las Relaciones Exteriores, el Ministerio del Poder Popular para
la Agricultura y Tierra, Comisién Presidencial Contra el Racismo
y Direccién de Interculturalidad del Ministerio del Poder Popular
para la Educacién, Ministerio de Informacién y Comunicacién,
IAEM, Oficina de Enlace con Comunidades Afrodescendientes,
Museo de Bellas Artes del Ministerio de la Cultura, Subcomisién
Afrodescendientes de la Asamblea Nacional, Inapymi, Parlamento
Andino, Instituto Nacional de la Mujer, convocados por nuestros
ancestros Rey Miguel, Andresote, Guillermo Rivas, Manucha Al-
garin, José Leonardo Chirino, Argelia Laya, Josefina Brighton,
Irene Ugueto, Juan Ramén Lugo.
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CONSIDERANDO

La necesidad de fomentar la participacién de las comunidades afro-
venezolanas en el proceso de la refundacién de la Republica, para
contribuir a la ruptura del cerco de la exclusion etnosocial, signada
por la discriminacién y el racismo por mds de quinientos afios.

CONSIDERANDO

Que la Constitucién de la Republica Bolivariana consagra en su
articulo 62 que la participacién del pueblo en la formacién, eje-
cucién y control de la gestién publica es el medio necesario para
lograr el protagonismo que garantice su completo desarrollo, tanto
individual como colectivo. Es obligacién del Estado y deber de la
sociedad facilitar la generacién de las condiciones mds favorables
para su practica.

CONSIDERANDO

La necesidad de desarrollar una politica de articulacién inter-
nacional con organizaciones de las Américas, el Caribe y Africa
que luchan contra el racismo, la exclusién y por los procesos de
liberacién, aundndose a la construccién de un mundo multipolar
y anti-imperialista.

CONSIDERANDO

Que la implementacién de la directiva del Retorno, liderizado
por la Unién Europea es semejante al proyecto de Higiene Racial,
practicado durante el gobierno de Adolfo Hitler, violando de

esta manera las convenciones internacionales en la esfera de los
Derechos Humanos y el Plan de Accién de Durban.

CONSIDERANDO

Que nuestro pais es firmante del III Plan de Accién Contra el
Racismo, dado en la ciudad de Durban (Surifrica) en el afio 2001.

CONSIDERANDO

Que la comunidad afrocolombiana sufre los traumas del desplaza-
miento masivo, ejecuciones selectivas de lideres como resultado del
Plan Colombia y los conflictos armados.

CONSIDERANDO
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Que dentro del proceso de integracién continental a través del pro-
yecto Alternativa Bolivariana de los Pueblos (ALBA), atin no ha
sido considerado un grueso de la poblacién afrodescendiente de las
Américas que vive en condiciones de pobreza extrema.

CONSIDERANDO

Que el valeroso pueblo haitiano estd sufriendo los rigores de la
desestabilizacidn, la exclusién y la discriminacién.

CONSIDERANDO

Que desde su fundacién, la Red de Organizaciones Afrovene-
zolanas ha ido creciendo cualitativamente en la afinacién de sus
précticas y estrategias discursivas que han enriquecido el proceso
bolivariano, asi como la sensibilizacién de un sector del Estado y
la sociedad venezolana en general sobre la ausencia de politicas
hacia este segmento de la afrovenezolanidad que sigue viviendo en
condiciones de pobreza.

CONSIDERANDO

Que en las comunidades afrovenezolanas el proceso bolivariano
ha recibido un contundente apoyo, evidenciado en el respaldo
a las iniciativas planteadas por el Cimarrdén Presidente Hugo Rafael
Chévez Frias en los nueve anos de revolucién.

CONSIDERANDO

La urgencia de lograr el reconocimiento de las y los afrodescen-
dientes en las politicas publicas del Estado venezolano.

CONSIDERANDO

La necesidad de establecer proyectos y programas en los distintos
entes del estado para el desarrollo sistémico de las comunidades
afrovenezolanas.

CONSIDERANDO

Que las heroinas afrodescendientes jugaron un papel en el campo
de la ética en los procesos libertarios e independentista, desta-
cando entre ellas la Negra Matea e Hipdlita por su rol jugado en
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la formacién de los valores de solidaridad y sentido humano del
libertador Simén Bolivar.

CONSIDERANDO

Que actualmente la Asamblea Nacional adelanta esfuerzos en
la discusiéon de leyes que favorecen el desarrollo de las mujeres
venezolanas.

La necesidad de que el gobierno bolivariano y el Estado en general
pasen del dicho al hecho concreto en la implementacién de poli-
ticas que incluyan conscientemente a la poblacién afrovenezolana:

DECLARAMOS:

1.

Exigir al Estado la facilitacién de mecanismos juridicos y eje-
cutivos que posibiliten la participacién consciente de las y los
afrodescendientes en el disefo, ejecucién , control y evaluacién
de las politicas publicas.

Desarrollar acciones conjuntas con organizaciones hermanas
del mundo entero para denunciar las practicas racista que
siguen presente en paises de América, el Caribe, Europa, Africa
y Asia.

Rechazar categéricamente la legislacién racista de la Directiva
del Retorno aprobada recientemente por el parlamento eu-
ropeo. Exigir al Gobierno venezolano a través de sus ins-
tituciones activar el Plan de Accién de la III Conferencia
Internacional Contra el Racismo.

Profundizar el trabajo organizativo y formativo de los y
las militantes a lo interno de la Red de Organizaciones
Afrovenezolanas.

Exigir al gobierno del presidente Uribe cesar las agresiones
contra las comunidades afrocolombianas y condenamos el
Plan Colombia por militarista y terrorista.

Exigir al Gobierno bolivariano profundizar la solidaridad con
el pueblo haitiano.

Reiterar que nuestra organizacién acompafa de manera con-
tundente, en el marco del pensamiento critico afrodescendiente,
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el proceso de transformaciones profundas de la sociedad vene-
zolana que lideraba el Cimarrén Presidente Hugo Chdvez Frias.

6. Sumarse a la campana, iniciada por el Viceministro para Africa,
de llevar al Pante6n Nacional a la Negra Matea y a la Negra
Hipdlita.

7. Lograr la incorporacién del Cumbe de Mujeres Afrovenezo-
lanas, para apoyar el esfuerzo que viene realizando la Asamblea
Nacional, a través de las discusiones sobre la ley de proteccién
social para las amas de casa y la ley de igualdad y equidad de
género, para garantizar la visibilizacién de las mujeres afrove-
nezolanas en las mismas.

8. Exigir al Poder Legislativo, a los ministerios del poder popular
para la Educacién, Cultura, Comunicacién e informacion,
Telecomunicaciones, Ciencia y Tecnologia, Ambiente, Agri-
cultura y Tierras, Salud y demds entes de los poderes publicos
la instrumentacién de politicas que favorezcan la inclusién de
las y los afrodescendientes.

9. Solicitar al Poder Ejecutivo la creacién del Viceministerio para
la Atencién de la Mujer Afrodescendiente en el seno del Minis-
terio de Asuntos Para la Mujer.

10. Reiterar la necesidad de introducir una enmienda constitucional
que incorpore los derechos de los pueblos afrovenezolanos
y la indemnizacién compensatoria por los siglos de esclavitud,
genocidio y discriminacién sufridos.

11. Exigir la incorporacién de los jévenes afrodescendientes en la
Reforma de la Ley de Juventud a fin de visibilizar este sector de
la poblacién juvenil en este instrumento juridico. (Red Afrove-
nezolana, 2008).

Como se puede observar de este II Encuentro Nacional
Afrovenezolano, organizado por la ROA, tiene de nuevo una
visién integradora de nuestra América y el Caribe para seguir
trabajando juntos por nuestros pueblos. Muchas de las propuestas
surgidas de este evento con nuestro impulso se hicieron realidad,
siendo parte de nuestros logros que mds adelante mostraremos.
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Asimismo, las propuestas que no se han concretado las hemos
continuado trabajando para concretarlas.

Continuando con la importante lucha de la Red de Organi-
zaciones Afrovenezolanas, he aqui que lo hacemos con su trabajo
a continuacién en el plano internacional:

La Red Afrovenezolana y el escenario internacional

La experiencia internacional en algunos paises de América Latina
y el Caribe reflejan los avances que en términos de reconocimiento
y logros en los escenarios de las politicas pablicas se han dado en
Colombia (Ley de Comunidades Negras, 1993); Brasil (Secretaria
Contra la Discriminacién Racial con rango ministerial, 2003);
Nicaragua (Ley de Autonomia de la Costa Atldntica, 1987); Pert
(Indepa); Ecuador (Ley de Pueblos Afroecuatorianos, 2001).

Por otro lado los organismos multilaterales como la ONU (Orga-
nizacién de las Naciones Unidas), UNESCO (Organizacién de las
Naciones Unidas parala Educacién, la Cienciayla Cultura), PNUD
(Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo), OEA (Orga-
nizacién de Estados Americanos), BID (Banco Interamericano de
Desarrollo), BM (Banco Mundial), CAF (Corporacién Andina de
Fomento) y CEPAL (Comisién Econémica para América Latina
y el Caribe), han iniciado un didlogo con el sector afro a nivel con-
tinental con visiones diferentes, las cuales hay que diferenciarlas
a cada una de las mismas ya que persiguen objetivos distintos,
sobre todo los de la Banca Internacional que pueden conducir a
lo que llamamos “endeudamiento étnico”, estas politicas deben ser
revisadas a profundidad, sobre todo las experiencias afrobrasilefas,
afrocolombianas, afroperuanas, afroecuatorianas, afrocentroameri-
canas, pues muchas veces se endeudan mds nuestros paises con la
argumentacién de la “exclusion y la pobreza”. Las politicas que han
aplicado desde la banca internacional muy poco han reducido la
pobreza, la exclusién y la discriminacién. Por otro lado organismos
del sistema de la ONU y de la OEA han reconocido la exclusion
estructural, el racismo y la discriminacién de las comunidades
afroamericanas y estdn buscando vias y métodos para abordar
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esta temdtica ya que consideran que los y las afrodescendientes se
encuentran en desventajas con respecto a los otros grupos étnicos
del continente, los cuales a veces sus métodos y politicas se ela-
boran contratando “expertos” que no estdn dentro de nuestras
propias légicas y no intentan el mds minimo consenso en sus
politicas culturales, sociales, la mayorfa de dichas instituciones
estdn entrampadas en sus tecnicismos escalofriantes. Esas politicas
también deben ser revisadas a profundidad.

Para encauzar las luchas por un destino comuin serd necesario arti-
cular intereses de las diferentes comunidades para lograr la inclusién
en los programas de desarrollo que estdn en proceso de elaboracién
tanto por los organismos nacionales como por las organizaciones
multilaterales. Las coyunturas sociopoliticas existentes exigen orga-
nizacién para el logro de los espacios de politicas ptblicas donde se
inserten las aspiraciones y necesidades mds sentidas. En septiembre
del afo 2000 surge en San José de Costa Rica la Alianza Estratégica
Afrolatinoamericana que agrupa a organizaciones afrodescendientes
de todo el continente. La Red Afrovenezolana forma parte de este
organismo internacional como plataforma politica continental.

La constitucién de la Red de Organizaciones Afrovenezolanas como
un instrumento de articulacién de ejes de intereses en los campos
de la cultura, educacidn, agricultura, género, tecnologia, economia
y sociedad, aspira a contribuir a un desarrollo sustentable de
nuestras comunidades con dignidad y un discurso propio.

Consideramos que el gobierno central, regional y local debe entrar
en didlogo con los colectivos afrovenezolanos para buscar solu-
ciones en conjunto y no unilateralmente, como se habia venido
realizando durante las tltimas cuatro décadas.

Construir un futuro comtn es compartir con los afectados sus pro-
blemas y como somos parte del problema somos quienes debemos
contribuir a la solucién de los mismos.

En la actualidad existen mds de sesenta organizaciones de base en
comunidades afrovenezolanas expresadas en diferentes modali-
dades que van desde organizaciones agricolas, vecinos, ecoldgicas,
culturales, educativas y religiosas.
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En la mayoria de estas organizaciones la cultura es uno de los
aspectos de mayor cohesién y unidad comunitaria.

Los estados donde se concentran la mayor poblacién afrovene-

zolana son los siguientes: Aragua, Bolivar, Carabobo, Lara, Mi-

randa, Yaracuy, Sucre, Zulia, Distrito Capital, Vargas, Mérida y

Gudrico. (CRA, s.f. 0, p. 9, 10).

Sin lugar a dudas el texto antes expresado nos ubica a la Red
de Organizaciones Afrovenezolanas en sus luchas en el contexto
internacional y su trabajo de alianzas estratégicas con otras organi-
zaciones hermanas de América Latina y el Caribe de participacion,
con un objetivo comun para superar los embates y el empobreci-
miento generado por las grandes potencias econémicas mundiales.

Decreto de la Comisién Presidencial para la Prevencién
y la Eliminacién de todas las Formas de Discriminacién
Racial en el Sistema Educativo Venezolano impulsada

por la ROA

Siguiendo con los trabajos de la Red de Organizaciones
Afrovenezolanas, desde el contexto educativo, una de sus dreas
de luchas fundamentales para lograr los cambios positivos y
avances por una Venezuela sin discriminacién racial ni racismo e
inclusiva, exponemos la creacién impulsada por la misma ROA
del Decreto de la Comisién Presidencial para la Prevencién y la
Eliminacién de todas las Formas de Discriminacién Racial en el
Sistema Educativo Venezolano:

DECRETO PRESIDENCIAL
Decreto N° 3.645
6 de mayo de 2005

HUGO CHAVEZ FRIAS
PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

107



En el ¢jercicio de las atribuciones que le confiere el numeral 2 del
articulo 236 de la Constitucién de la Republica Bolivariana de Ve-
nezuela, en concordancia con lo previsto en el articulo 71 de la Ley
de la Administracién Publica.

CONSIDERANDO

Que las convenciones relativas a la prevencién y eliminacién de
todas las formas de discriminacién dentro de las que se encuentra el
racismo, que han sido suscritas y ratificadas por Venezuela, tienen
jerarquia constitucional y son de aplicacién inmediata y directa de
los organismos que ejercen el Poder Pablico.

CONSIDERANDO

Que la igualdad y la preeminencia de los derechos humanos cons-
tituyen valores consagrados en nuestra Constitucion y el resto del
ordenamiento juridico, por lo tanto deben ser organizados por

el Estado.
CONSIDERANDO

Que las discriminaciones en la esfera de la ensefianza constituyen una
violacién de derechos enunciados en la Declaracién Universal de los
Derechos Humanos, en la cual los pueblos de las Naciones Unidas
han reafirmado su intencién de esforzarse para promover el progreso
social y elevar el nivel de vida dentro del concepto mds amplio de li-
bertad, procurando la igualdad de posibilidades y el fortalecimiento
del respeto a los derechos humanos, con la finalidad de lograr que
todas las personas ejerzan de manera efectiva tales derechos.

CONSIDERANDO

Que es necesaria la evaluacién y revisién permanente de los pro-
gramas y politicas puablicas correspondientes al sector educativo,
con el propésito de garantizar que los métodos utilizados en el
proceso de formacién educativa excluyan toda forma de discrimi-
nacién que afecte la igualdad en cuanto al acceso, el nivel, la ca-
lidad y las condiciones en que se imparte la educacién.

CONSIDERANDO

Que en el marco de la conmemoracién de los 210 afos de la in-
surreccién originada en la Serranfa de Coro en el ano de 1795,
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movimiento liderizado por José Leonardo Chirino y José Caridad
Gonzdlez, con el propésito de eliminar la esclavitud, el Estado se
encuentra en el deber de ratificar su disposicién de prevenir y eli-
minar toda forma de discriminacién hacia la poblacién afrodescen-
diente y demds grupos étnicos, mediante el diseno y aplicacién de
politicas y leyes orientadas a este fin.

DECRETA
Articulo 1.-

Se crea, con cardcter permanente, la Comision Presidencial para la
Prevencién y Eliminacién de todas las Formas de Discriminacién
Racial y otras Distinciones en el Sistema Educativo Venezolano, la
cual tendrd por objeto la elaboracién, formulacién, coordinacién,
seguimiento y evaluacién de programas, métodos y politicas pad-
blicas correspondientes al sector educativo que garanticen la
igualdad de posibilidades y de trato para todas las personas en el
goce y el ejercicio efectivo del derecho a la educacién.

La Comisién Presidencial se instalard dentro de un lapso de treinta
(30) dias continuos, contados a partir de la fecha de publicacién
del presente decreto en la Gaceta Oficial de la Republica Boliva-
riana de Venezuela, sin perjuicio de que dicho plazo pueda pro-
rrogarse, en funcién de las directrices e instrucciones que dicte el
Presidente de la Republica.

Articulo 2.-

La Comisién Presidencial para la Prevencién y Eliminacién de
todas la Formas de Discriminacién Racial y otras Distinciones en
el Sistema Educativo Venezolano, estard integrada por el ministro
o ministra de Educacién y Deportes, quien la presidird; de Comu-
nicacién e Informacién y de Cultura; ademds por el defensor o la
defensora del Pueblo, el fiscal o la fiscal general de la Republica; por
el presidente o la presidenta del Consejo Nacional de los Derechos
del Nifo y del Adolescente; el coordinador o la coordinadora del
Consejo Nacional de Educacién, Culturas e Idiomas Indigenas; por
dos representantes de la Red de Organizaciones Afrovenezolanas
u organizaciones afines de reconocida trayectoria en el drea.
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Articulo 3.-

La Comisién Presidencial tendrd las siguientes funciones:

1.

2.

110

Elaborar las normas de organizaciones y funcionamiento de
la misma.

Elaborar y someter a la consideracién del ministro de Edu-
cacién y a la consideracién del Ministerio de Educacién y De-
portes, los programas que garanticen el establecimientos de
medidas concretas para prevenir y eliminar las practicas dis-
criminatorias el establecimientos de medidas concretas para
prevenir y eliminar las prdcticas discriminatorias que puedan
ser empleadas para la admisién en los planteles educativos,
concesion de ayudas econdémicas, la calidad de la educacidn,
entre otros, con la finalidad de procurar la igualdad en cuanto
al acceso, el nivel, la calidad y las condiciones en que se imparte
la educacién.

Proponer al Ministerio de Educacién y Deportes ideas, inicia-
tivas y ensayos que contribuyan a la revisién y evaluacién de los
programas de ensefianza, el contenido de los textos escolares y
demds materiales did4cticos, con el fin de fomentar la inter-
culturalidad, el respeto y el reconocimiento de la contribucién
histérica, cultural, econédmica, tecnolégica, social y religiosa de
la poblacién afrodescendiente, y demds grupos raciales radi-
cados en Venezuela.

Crear subcomisiones de trabajo cuando lo considere pertinente
para el logro de sus fines.

Proponer al Ministerio de Comunicacién e Informacién ini-
ciativas que permitan el fomento de la participacién activa de
los medios de comunicacién social en la implementacién
de campanas educativas de prevencién y eliminacién de todas
las formas de discriminacién.

Rendir cuenta permanentemente al Presidente de la Republica
sobre los avances, dificultades, omisiones y logros en el cumpli-
miento de los objetivos de la Comisién.

Las demds que le son conferidas por el Presidente de la Republica.



Articulo 4.-

La Comisién Presidencial para la Prevencién y Eliminacién de
todas las Formas de Discriminacién Racial y otras Distinciones en
el Sistema Educativo Venezolano, podrd contar con una Secretaria
Ejecutiva, cuyo titular serd designado por el ministro de Educacién
y Deportes.

La Secretaria Ejecutiva serd la encargada de procesar toda la infor-
macién a la que se refiere el presente decreto, coordinard los equipos
de trabajo, rendird cuenta periddica a la Comisién Presidencial
y ejercerd las demds atribuciones que esta le asigne de conformidad
con sus normas de organizacién y funcionamiento.

Articulo 5.-

Los gastos de funcionamiento de la Comisién Presidencial estardn
a cargo del Ministerio de Educacién y Deportes.

Articulo 6.-

La Comisién Presidencial para la Prevencién y Eliminacién de
todas las Formas de Discriminacién Racial y otras Distinciones
en el Sistema Educativo Venezolano, podrd contar con la asesoria
de aquellas instituciones publicas o privadas que considere conve-
niente. A tal efecto podrd solicitar su participacién mediante con-
vocatoria y constituir grupos técnicos de trabajo para desarrollar
temas especificos.

Articulo 7.-

Los ministerios de Educacién y Deportes, Comunicacién e Infor-
macién y de la Cultura quedan encargados de la ejecucién del
presente decreto.

Articulo 8.-

El presente decreto entrard en vigencia a partir de su publicaciéon
en la Gaceta Oficial de la Reptblica Bolivariana de Venezuela.
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Dado en Caracas, a los seis dias del mes de mayo de dos mil cinco.
Afo 195 de la Independencia y 146 de la Federacién.

Ejecttese
(L.S) HUGO CHAVEZ FRIAS
Refrendado

El Ministerio de Educacién y Deportes

(L.S) ARISTOBULO ISTURIZ ALMEIDA. (CRA, s.f. p, p.
15-17).

Significamos que la creacién de la Comision Presidencial para la
Prevencién y Eliminacién de todas las Formas de Discriminacién
Racial y tras Distinciones en el Sistema Educativo Venezolano,
es un instrumento juridico del pueblo afrovenezolano, desde el
drea educativa con una visién intercultural y de respeto, junto al
resto de los grupos étnicos que conforman la venezolanidad por
un mundo sin discriminacién ni racismo.

Propuestas de la ROA de subcomisiones de la
Comisién Presidencial para la Prevencién y
Eliminacién de todas las Formas de Discriminacién
Racial y otras Distinciones en el Sistema Educativo

Igual la ROA como parte de esta Comisién y para su desarrollo
propuso la creacién de varias subcomisiones. Ellas, de acuerdo a la
Revista Red de Organizaciones Afrovenezolanas, son las siguientes:
Subcomisiones de organizacién sociocultural para la no dis-
criminacién del sistema educativo formal y no formal, teniendo
como competencias:
* Constitucién de las redes socioculturales para la diversidad
étnicas en los estados.
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* Constitucién de los equipos de trabajo por estados y su
respectiva legitimidad.

* Coordinar los aspectos de la ciudadania y protagonismo
popular y su incorporacién al combate contra la discrimi-
nacién en el sistema educativo.

*  Coordinacién para la evaluacién, planificacién de consultas
para la construccién curricular pertinente y contextualizada,
desde las localidades afros e indigena y contextos diversos.

* Evaluacién curricular en el dmbito formal y no formal para
detectar elementos de discriminacién y racismo y todas sus
formas conexas.

e Garantizar el acceso al sistema educativo formal y no formal
a ninos, jévenes y adultos.

*  Organizar, planificar y garantizar el desarrollo de propuestas
educativas, culturales, deportivas y recreativas de los nifios,
nifias y adolescentes, jévenes y adultos que coadyuven a su
desarrollo integral y espiritual dentro y fuera de las insti-
tuciones escolares.

* Revisién de planes de estudios, programas, libros de textos,
a fin de eliminar todas las formas de racismos que existen
en el sistema educativo.

* Impulso y organizacién de las redes juveniles y estudiantiles
para la no discriminacién.

Subcomisién de Formacién Permanente, teniendo como
competencias:
* Formacién sociopolitica y todo lo relacionado a congresos,
seminarios, talleres que impulsen al nuevo ciudadano que
necesitamos.
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Coordinar, planificar programas de formacién en la diver-
sidad para las comunidades.

Planificacién de encuentros para la superacién de la dis-
criminacidn, racismo, la xenofobia, la intolerancia y sus
formas conexas.

Subcomisién para Asuntos Legales de los Afrodescendientes,

teniendo como competencias:

Todo lo relacionado con la elaboracién de propuesta de
ley sobre la no discriminacién.

Todo lo relacionado con las resoluciones que empujen la
lucha y garanticen la no discriminacién.

Procesos legales y juridicos relacionados con los derechos
de los y las afrodescendientes e indigenas, asi como de
cualquier otro grupo étnico.

Coordinacién y evaluacién conjuntamente con las alcaldias,
juntas parroquiales y asambleas regionales en la revisién de
las resoluciones, ordenanzas y demds instrumentos donde
se evidencie aspectos de discriminacién en cualquiera
de sus formas.

Coordinacién y evaluacién permanente de las leyes y re-
soluciones relativas a la materia de la no discriminacién.

Subcomisién para los Asuntos Formativos y Comunicacionales

de la No Discriminacién, teniendo como competencias:

114

Coordinar estrategias comunicacionales con medios de
comunicacién publicos y privados.

Propiciar el desarrollo de politicas educativas desde los
medios de comunicacién impresos, audiovisuales en
funcién de la no discriminacién.



Evaluacién de materiales diddcticos y software educativo
y su pertinencia dentro de la Constitucién de la Republica
Bolivariana de Venezuela y las distintas leyes.
Coordinacién y planificacién de medios impresos en las
comunidades.

Publicaciones y series de publicaciones que ayuden a aclarar
el tema de la discriminacién, causas formas manifiestas
dentro del sistema educativo formal y no formal.
Publicacién para los funcionarios publicos relacionados
con la discriminacién y sus formas manifiestas.

Asuntos y sanciones relacionadas con programas radiales,
televisivos o escritos que inciten al odio racial mediante
las nuevas tecnologias de la comunicacién e informacién
e internet.

Estudios que eviten los estereotipos, falsas imdgenes, ra-
cismos, discriminacién racial y formas conexas de intolerancia
de los migrantes para evitar la xenofobia.

Impulsar programas de produccién independiente que
reconozcan la diversidad cultural, representacién objetiva
y equilibrada de las personas, los acontecimientos y la
historia.

Subcomisién para la Territorializacién y Preservacién del

Hébitat de los Afrodescendientes, teniendo como sus competencias:

Todo lo relacionado con las viviendas, hdbitat y ambiente
de las comunidades afrodescendientes en mejora de su
calidad de vida.

Politicas que apunten hacia la territorializacién y recono-
cimiento de las tierras de los afrodescendientes.
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Desarrollo de planes, programas y proyectos que apunten
al desarrollo sustentable y sostenible a partir de practicas
econdmicas alternativas y colectivas.

Evaluacién y planificacién de apoyo financiero a los jévenes,
nifios y adolescentes de las comunidades afrodescendientes.

Subcomisién de Investigacién y Estudios Afros, teniendo como

sus competencias:

Evaluar los programas, planes y proyectos relacionados con
el tema afro e indigena.

Evaluar politicas publicas relacionadas con los afros, indi-
genas y grupos étnicos existentes en el pais.

Estadisticas y estudios de poblacién de grupos étnicos y su
respectivo andlisis situacional.

Evaluacién de los programas sociales, misiones y su res-
pectiva incidencia en las comunidades afrodescendientes.
Estudios de impacto ambiental en las comunidades afro.

Estudios relacionados con la erradicacién de la discrimi-
nacién y sus formas manifiestas en el sistema educativo
formal y no formal.

Estudios, andlisis, y propuestas relacionados con las poli-
ticas de empleo y superacién del desequilibrio social en los
afrodescendientes.

Estudios, andlisis y propuestas para la superacién de la trata
de grupos afros como forma de esclavizacién modernas.

(CRA, s.f.q., p. 18-21).

Como miembro junto a mis companeros y companeras de la

Red de Organizaciones Afrodescendientes, tuvimos la oportunidad

de participar en esta Comisién Presidencial para la Prevencién
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y Eliminacién de todas las Formas de Discriminacién Racial y otras
Distinciones en el Sistema Educativo Venezolano, y avanzamos,
pero en estos momentos es importante retomar dicha Comisién
y sus Subcomisiones para reimpulsarlas y continuar su labor.
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PARTICIPACION DE LA RED
DE ORGANIZACIONES
AFRODESCENDIENTES EN LOS
PROGRAMAS ALO PRESIDENTE

Tanto el programa Alg Presidente, radial y luego también televisivo,
y la Red de Organizaciones Afrovenezolanas (ROA), coincidencial-
mente nacieron en el mismo afio 2000 en nuestro pais, y ambos se
van a convertir en dos espacios revolucionarios, encontrandose para
visibilizar al pueblo excluido histéricamente y de alli a los afros.

Inauguracién del Centro Cultural del Cimarrén
Andresote

Nuestra participacién como ROA junto a nuestro pueblo afro
por primera vez en el programa televisivo Ald Presidente, ya de
gran sintonia internacional, fue en su edicién nimero 177, con
la inauguracién del Centro Cultural Andresote (Andrés Lépez del
Rosario), en homenaje a este cimarrén y a sus luchas libertarias
en territorio afroyaracuyano, Palmarejo, estado Yaracuy.

El Centro Cultural Andresote estd ubicado en dicha comu-
nidad, hoy municipio Veroes, quien fue otro cimarrén que par-
ticipé en la Guerra de Independencia de Venezuela. Cabe destacar
que este complejo cultural fue construido por el Consejo Nacional
de la Cultura y el Viceministerio de Cultura de Venezuela.
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Este fue el primer programa Ald Presidente del ano 2004, en el
contexto afrovenezolano, y una vez mds contribuyd a visibilizarnos
con nuestra historia cimarrona y sus aportes a Venezuela, junto
a una delegacién de los hermanos de Estados Unidos, de la organi-
zacién TransAfrica Forum, James Early, Danny Glover, entre otros,
por una lucha comdn de nuestros derechos afros en el mundo.

Igual en este programa estuvieron participando una delegacién
nacional, integrada por parte del equipo ministerial del Gobierno
Bolivariano y otras personalidades de la vida politica nacional,
regional y municipal de diversas zonas.

Destacamos que fue en este programa donde el primer man-
datario, Hugo Chavez, recordé sus raices étnicas indl’genas y
afro, signicando esta tltima, conversando con miembros de la
comunidad del municipio Veroes de la Red de Organizaciones
Afrovenezolanas, reconociéndose afrodescendiente, sumdndose a
la lucha de la ROA y comprometiéndose con la misma.

A continuacién exponemos parte de este didlogo durante el
programa Ald Presidente de fecha 11/01/2004 en el Centro Cultural
Andresote, municipio Veroes, estado Yaracuy, Venezuela:

Presidente Chdvez: Por ahi estd un muchacho, un hombre muy
joven, quien es el director de este Centro. ;Dénde anda? El me
saludé al comienzo. {Hola hijo!

Miguel Charum: Cémo estd, presidente.

Presidente Chdvez: Cémo estds ti. ;Cémo es que te llamas td?,
perdéname. ;Cémo es que es tu nombre?

Miguel Charum: Miguel Charum, presidente.
Presidente Chédvez: ;Miguel!
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Miguel Charum: Y es una realidad lo que usted acaba de decir. Este
espacio cultural estd concebido para el desarrollo integral ante las
comunidades de todo el municipio Veroes y de Yaracuy, es como
decir repetir la historia, lo que hizo Andresote en el siglo XVIII,
hoy se repite una gran lucha social, aqui en el municipio Veroes,
con origen afrodescendiente, con la Red de Organizaciones Afro-
venezolanas. Esa es la lucha que damos, presidente.

Presidente Chdvez: Gracias, Miguel. Bueno, cuenta con todo
nuestro apoyo. Fijate, Miguel, que te voy a decir algo, apro-
vechando, es decir, la visita de TransAfrica Forum ha sido muy
oportuna y sirve, desde mi punto de vista, para dinamizar mucho
mids las luchas por los derechos de los pueblos afrovenezolanos
como ustedes, yo estoy comprometido mucho mds con ustedes,
con la lucha...

Miguel Charum: Y se lo agradecemos, presidente.

Presidente Chavez: Si, con la lucha de ustedes, bueno, de no-
sotros, yo también me incluyo alli, como afrodescendiente, de
afrodescendiente.

Miguel Charum: Era hora. Era hora, presidente.
Presidente Chdvez: Bueno, mira, éyeme.

Miguel Charum: Que llegara un presidente que nos tomara en
cuenta, tenfa que llegar ese momento.

Presidente Chdvez: Mira, vamos a trabajar muy duro.... (Al Pre-

sidente N° 177, 2004).

Con esto queda evidenciado que este programa A/lG Presidente

fue impactante, llegando a los hogares y a otros sitios, sintoni-

zados por nuestra gente y otros usuarios del mundo, pues como

decfamos, era la primera vez que un programa televisivo con estas

caracteristicas nos mostraba a los afros, positivamente con nuestra

historia y lucha de contribucién a la venezolanidad, haciendo

justicia con la poblacién afrovenezolana.
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Alé Presidente y el Dia Mundial de la Eliminacién de la
Discriminacién Racial

Continuando con los programas Al Presidente con la partici-
pacién de la Red de Organizaciones Afrovenezolanas, realizado
en ese mismo ano 2004, el 21 de marzo, conmemorando el Dia
Mundial de la Eliminacién de la Discriminacién Racial, declarado
por las Naciones Unidas en el ano 1966, en conmemoracién por
la masacre perpetrada por el aparato policial con el asesinato de
69 manifestantes pacificos contra el apartheid, en Surifrica, el 21
de marzo del afio 1960.

Este programa fue desarrollado desde el Palacio Presidencial de
Miraflores, en Caracas, resultando por primera vez que a través
de un medio de difusién, se hablara sobre la discriminacién racial
y racismo, reconociendo su existencia en Venezuela por su pre-
sidente, pues histéricamente estos temas habian estado ocultos
dentro de la sociedad venezolana, negindose su existencia.

Uno de los objetivos de este programa Ald Presidente, de edicién
numero 185, fue recordar este vergososo y lamentable hecho desa-
rrollado por el racismo institucional en Suridfrica, alertando a los
gobiernos y a los pueblos del mundo para que no se repitieran estos
eventos, y trabajar para erradicar el racismo como una enfermedad
espiritual en la sociedades, de acuerdo a las recomendaciones de
la misma Naciones Unidas con la Convencién del afo 1969.

De parte de la Red de Organizaciones Afrovenezolanas (ROA),
en este programa sobre el Dia Mundial de la Eliminacién de la
Discriminacién Racial, participaron la companera y los compa-
fieros de lucha Nirva Camacho, Jorge Veloz y Alexis Machado,
respectivamente.

Cabe destacar que alli la psicéloga Nirva Camacho expuso, de
manera informativa y formativa, sobre las luchas que llevdibamos
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en ese momento en la ROA en esas dreas ante el presidente ci-
marrén, Hugo Chévez. Asimismo, anunci6 sobre el Encuentro
de los 150 Anos de la Abolicién de la Esclavitud en Venezuela, a
desarrollarse en esos siguientes dias en el Museo de Bellas Artes,
en Caracas, para continuar con la lucha para erradicar el racismo.

Seguidamente citamos parte del texto del desarrollo de este
programa Alé Presidente, sobre el Dia Mundial de la Eliminacién
de la Discriminacién Racial:

...Hoy tenemos por aqui, por cierto, como invitados a Nirva
Camacho, aqui estdn representantes con nosotros hoy de la Red
de Organizaciones Afrovenezolanas, estd Nirva Camacho, ella es
psicéloga militante de esta red, y natural de Chuspa, ahi en la pa-
rroquia Caruao, en el estado Vargas. Iniciada en Unién de Mujeres
Negras de Venezuela.

También tenemos a Alexis Machado, dirigente de las organi-
zaciones afrovenezolanas de aqui de Caracas. Jorge Guerrero,
también es coordinador de la Red Afrovenezolana.

Vamos darles la bienvenida con nuestro saludo y con nuestro
aplauso, a ellos que representan esas luchas, esas organizaciones

que luchan por la igualdad...

Asistentes: Aplausos.

Presidente Chévez: ... Por la participacién, por el protagonismo.
:Dénde estd Nirva? ;Nirva estd por alli, verdad? Alexis, Jorge.
iHola, Nirva! ;Qué tal! Buenos dias.

Nirva Camacho: Buenos dias.

Presidente Chévez: Bienvenida. ;Cémo estds tG?

Nirva Camacho: Bueno muy bien, y agradecida de que nos haya
invitado para estar en este programa con usted.

Nosotros desde la Red de Organizaciones Afrovenezolanas ve-
nimos trabajando por esta causa, y en verdad que agradecemos que
hoy, un dia como hoy, que es el dia decretado por Naciones Unidas
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en contra de la Discriminacién Racial, y préximo a celebrarse en
nuestro pais los 150 afos de la Abolicién de la Esclavitud, tengamos
la oportunidad de, pues, dirigirnos al pais para decirle y comentarle
un poco de la lucha que hemos emprendido desde hace ya varias
décadas en Venezuela y que bueno quizds ha sido desconocida
y subvalorada, dirfa yo, precisamente por la misma discriminacién
que se ha sostenido durante mucho tiempo y que ha sido de una
manera soslayada y solapada, pero que existe.

Presidente Chdvez: {Claro que existe! Ahora, existe y hay que evi-
denciarla, pues, porque no hay nada peor que desconocer la exis-
tencia de un problema, ese es un discurso, un discurso que recoge
la falsedad, es un discurso manipulador, ha sido un discurso ma-
nipulador, ha sido un discurso lleno de hipocresia, eso de decir:
“No, que aqui en Venezuela no hay discriminacién racial”. Eso
lo hemos oido mucho. Pero por supuesto que la hay, solo que
como lo dice Nirva, tapada, camuflada, disfrazada, asi que mejor
que lo reconozcamos, bueno para buscarle las soluciones mo-
rales, politicas y sociales a este problema, que es histérico ademis.
(Als Presidente N° 185, 2004).

En este programa una vez mds la Red de Organizaciones
Afrovenezolanas, reafirmé su compromiso como pionera por los
derechos del pueblo afrovenezolano y su lucha para erradicar el
racismo dentro de la sociedad venezolana, con la participacién
de sus militantes, Alexis Machado y Jorge Veloz, destacando la de
la psicéloga Nirva Camacho, quien a nuestro entender dio una
clase magistral sobre estos temas.

Al6 Presidente con los afros en la Mesa de Guanipa

Nuestra participacién en este programa Ald Presidente, numero,
221, tue producto de los positivos resultados de la realizacién
del Encuentro Internacional “Afrodescendientes y Politicas
Pablicas”, en Caracas en el ano 2005, evento apoyado por el
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Estado venezolano, organizado por la Red de Organizaciones
Afrovenezolanas, que tuvo un buen impacto nacional e
internacional.

Culminando este encuentro, fuimos invitados por el propio
Presidente Chédvez a su programa, participando una parte de las
delegaciones internacionales y nacionales. Nos montamos desde
Caracas en un avién del ejército venezolano, de esos llamados
camastrones, a compartir en este Al Presidente, trasmitido el
08/05/2005, en el Nucleo de Desarrollo Endégeno “Argimiro
Gabaldén”, ubicado en la Mesa de Guanipa, estado Anzodtegui,
Venezuela.

Hay que significar que este programa con nosotros el tema
tratado nuevamente fue el de la discriminacién racial y el racismo,
siendo en esos momentos en la vida politica del pais el propio
Presidente Hugo Chdvez, por ser afrodescendiente, objeto de
estos males por parte del sector politico de la derecha mds radical
venezolana y latinoamericana, que lo adversaban.

Por eso de este Encuentro Internacional, en este A/6 Presidente
participaron, Matilde Ribero (ministra por la Igualdad Racial
de Brasil). Carlos Rosero, del Movimiento Afrocolombiano de
Colombia. Romero Rodriguez, de la organizacién Mundo Afro
de Uruguay; Gisela Aranda, del Movimiento Afrocubano de Cuba.
Gilberto Leal, miembro del Movimiento Unificado Afrobrasilefo,
igual de Brasil; Jame Early, miembro de TransAfrica Forum, entre
otros no menos importantes.

Participé también la delegacién nacional, integrada por
miembros de la Red de Organizaciones Afrovenezolanas (ROA),
Ana Parata y Luis Perdomo, entre otros, dialogando con el man-
datario cimarrén Hugo Chdvez.
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En este Al Presidente el mandatario y cimarrdn venezolano
reafirmé sus raices africanas y significé la importancia del Encuentro
Internacional “Afrodescendientes y Politicas Publicas”, anun-
ciando la creacién de la Comisién Presidencial para la Prevencién
y Eliminacién de toda Forma de Discriminacién Racial y otras
Distinciones en el Sistema Educativo Venezolano, impulsada por

la ROA.

A continuacién exponemos parte del texto de este didlogo:

Presidente Chdvez: José Leonardo Chirinos. He decidido crear una
comisién presidencial para la prevencién y eliminacién de todas las
formas de discriminacién racial y otras distinciones en el sistema
educativo venezolano.

Asistentes: Aplausos.

Presidente Chdvez: Esta comision presidencial se instalard en el
lapso de los préximos 30 dias, debe desarrollar todo un plan de
prevencidn y eliminacién de cualquier forma de discriminacion
racial, porque la discriminacién racial estd por ahi metida como
un veneno, esas expresiones que hay por alli: “que hoy tuve un dia
negro”. Lo negro... ste acuerdas? ;Ah, no?, “una tarde negra porque
me ponché 3 veces”. ;Ah? ;Y por qué no dice “una tarde blanca™?

Ah?...

En tal sentido, el presidente y cimarrén Hugo Chdvez, final-
mente concluyd:

...Me llega también este libro de Jests “Chucho” Garcia y la Red
de Organizaciones Afrovenezolanas, La afrovenezolanidad e in-
clusion en el proceso bolivariano, de reciente publicacidn, toda esta
es una literatura necesaria para implementar la conciencia de que
nosotros los venezolanos tenemos un fuerte componente negro en
la cultura, en la conciencia, en la sangre, y de que aqui en Venezuela
hay una muy fuerte comunidad de afrovenezolanos. Contamos
con ustedes y cuenten con nosotros para la tarea de construir una
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sociedad de iguales, debemos borrar todo vestigio de colonialismo
hasta en los mds recénditos lugares, debemos borrar todo vestigio
de discriminacion racial en todo este pais de iguales y de libres, de
iguales y de libres, de hermanos, independientemente del color de
nuestra piel, independientemente de cualquier otra consideracién
particular. ..

Todo lo antes expuesto, nos demuestra la gran responsabi-
lidad y compromiso histérico entre el mandatario venezolano
y su Gobierno Bolivariano, junto a las y los miembros de la Red
de Organizaciones Afrovenezolanas y sus luchas, junto a sus her-
manos pueblos afros de América y el Caribe, para la eliminacién
del racismo en todas sus formas, venga de cualquier sistema politico
mundial o de donde venga.

Otras acciones y logros de la red afrovenezolana

La Red de Organizaciones Afrovenezolanas junto a sus aliados
como instituciones del Estado y otras organizaciones e individua-
lidades, durante su trayectoria de luchas y acciones, obtuvo otros
logros que seguidamente aqui exponemos:

- Creacién del espacio Centro Comunitario Cultural (2001)
que lleva en el nombre “Andresote”, afrodescendiente ci-
marrén que se revelé contra el colonialismo espanol en
el siglo XVIII, en Yaracuy. Este centro estd ubicado en la
poblacién de Palmarejo, estado Yaracuy.

- Realizacién de encuentros regionales en las dreas de edu-
cacién, ruralidad, desarrollo sustentable, religiosidad, tu-
rismo cultural, violencia y cultura de paz, jévenes, mujeres,
joropo afrodescendiente, religiones afroscendientes, con
el apoyo del Consejo Nacional para la Cultura (CONAC,
2000-2001).
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Creacidn del evento Foro Andino Contra el Racismo,
conjuntamente con la Comisién Quinta del Parlamento
Andino.

Participacién de miembros de la ROA en la Cumbre
Mundial Contra el Racismo, convocada por Naciones
Unidas en Durban, Surdfrica, mes de septiembre 2001.
Denuncia ante la Comisién Interamericana de los Derechos
Humanos de la Organizacién de Estados Americanos
O.E.A. (5 de mazo 2002), en Washington, sobre el racismo
en los medios de comunicacién venezolana y la creaciéon
de la relatoria sobre derechos humanos de las comuni-
dades afrodescendientes ante la Comisién Interamericana
de Derechos Humanos (OEA). Fomento de la creacién
de una Convencién Interamericana Contra el Racismo
(OEA).

Participacién activa en el drea andina (Ecuador y Colombia)
contra el Plan Colombia y el efecto del militarismo en las
comunidades afrocolombianas...

Edicién de ocho volimenes de la historia de los afrodes-
cendientes de los estados Falcén, Vargas, Aragua, Lara,
Yaracuy, Miranda, Sucre y Zulia.

Apoyo del CONAC para los planes de capacitacion y de-
sarrollo comunitario.

Creaci6n de la Escuela de Liderazgo Practico en la poblacién
de Palmarejo, estado, Yaracuy.

Participacién activa de miembros de la ROA en las dis-
cusiones de los anteproyectos de: Ley de Cultura, Ley de
Educacién, Ley de Tierras y Ley de Medios y Contenidos.
(CRA, s.f. rp. 11).



Asimismo a ello se le suman los distintos espacios y leyes lo-

gradas e impulsadas por la Red de Organizaciones Afrovenezolanas,

teniendo entre ellos los siguientes:

Edificacién del Centro de Estudios Integrales de Barlovento
(CEIBA), por parte del Consejo Nacional de la Cultura
(CONAQ), construido por la Direccién de Edificaciones
Culturales y gestionado por la Fundacién Afroamérica
y la Asociacién para el Desarrollo Cultural del Municipio
Andrés Bello, del Ano 2004. Este Centro estd ubicado en
la poblacién de San José de Barlovento, estado Miranda.
Creacién de la Oficina de Enlace con Comunidades
Afrodescendientes del Ministerio del Poder Popular para
la Cultura, en el afio 2005.

Creacién de la Subcomisién de Legislacion, Participacién,
Garantias y Deberes y Derechos Afrodescendientes de la
Asamblea Nacional. Ao 2011.

Creacién del Instituto Contra la Discriminacién Racial
(INCODIR), afio 2014.

Creacién de la Ley Orgdnica Contra la Discriminacién
Racial, del ano 2011, publicada en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N°© 39.823.
Creacién del Consejo Nacional para el Desarrollo de
las Comunidades Afrodescendientes de Venezuela
CONADECAFRO, afio 2012.

Creacién del Viceministerio en Atencién a la Mujer
Afrodescendiente del Poder Popular para la Mujer e
Igualdad de Género del Ministerio Popular de la Mujer,
ano 20009.

Creacién del Viceministerio para Africa del Ministerio de
Relaciones Exteriores, afio 2005.
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Incorporacién de la variable étnica afrovenezolana en el
Censo Nacional por el Instituto Nacional de Estadistica
(INE), desarrollado en el afio 2011.

Incorporacién del tema Afrodescendiente en la Ley
Orgénica de Educacién del ano 2009. Ley de la Juventud.
Ley de la Mujer, entre otras leyes.

Creacién del Decreto Ley sobre la Celebracién del Dia y el
Mes de la Afrovenezolanidad, a partir del 10 de mayo de
cada afo, decretado y emitido en el ano 2005, por parte
del Ejecutivo Nacional y la Asamblea Nacional.

Creacién de la Planta Procesadora de Cacao Oderi, ubicada
entre las comunidades de Juan Diaz y El Mango de Ocoyrta,
esta tltima antiguo Cumbe de Ocoyta, espacio de liberacién
que batall6 desde 1768 a 1771, hoy municipio Acevedo,
fundado y liderizado por el cimarrén Guillermo Ribas. Esta
planta fue inaugurada por nuestro Cimarrén Presidente de
la Reptblica, Hugo Chdvez, en el ano 2006, con el objeto
de optimizar el proceso del cacao y mejorar las condiciones
de vida de las y los productores de Cacao de la regién
de Barlovento, de acuerdo con una nota de prensa del
Ministerio Agricultura y Tierras (MAT) publicada por el
portar aporrea.org del 26 de octubre del ano 2006.
Dicha Planta Procesadora de Cacao, fue impulsada
por la comunidad de El Mango de Ocoyta y la Red de
Organizaciones Afrovenezolanas, ROA, junto a otras orga-
nizaciones de base de la zona, edificada tomando en cuenta
las potencialidades productivas de este rubro agricola, el
contexto sociocultural y politico de la regién de Barlovento
y las luchas histéricas emprendidas, a partir de las acciones
del Cumbe de Ocoyta y su lider Guillermo Ribas, junto



a la cimarrona Manucha Algarin y otros cimarrones, quienes
escaparon del sistema esclavista espanol de esa época, com-
batiendo la esclavitud a la cual fueron sometidos, mediante
el combate armado y el cultivo y la comercializaron del
cacao y otros cultivos, convertido en elemento de libertad
y liberacién. Practicaron ademds acciones conservadoras del
ambiente y los valores éticos, como la solidaridad, la her-
mandad y el respeto viviendo y conviviendo en comunidad.
Elevacién de la Comunidad de El Mango de Ocoyta,
ubicada en el municipio Acevedo, regién de Barlovento,
a Patrimonio Cultural y Natural de ese municipio y del
estado Miranda, afios 2008 y 2023 respectivamente.
Creacién del MegaNuicleo de Robética “El Cimarrén
Guillermo Ribas”, por parte del Ministerio del Poder
Popular para Ciencia y Tecnologia a través de la Fundacién
Infocentro. Gestionado por la Fundacién Afroaméricay la
Didspora Africana. Este MegaNucleo fue inaugurado me-
diante un pase presidencial del Presidente Nicolds Maduro
el 9 de octubre del ano 2024. Dicho espacio cientifico estd
ubicado en el Centro de Estudios Integrales de Barlovento,
en la poblacién de San José de Barlovento. Municipio
Andrés Bello. Estado Miranda.

Construccién de la plaza el Cimarrén Guillermo Ribas,
contentiva de su estatua de cuerpo entero, ubicada en la
entrada de la comunidad de El Mango de Ocoyta.
Colocacién del nombre a la autopista de nuestro Cimarrén
Andrés Lopez del Rosario (Andresote), ubicada en el estado
Yaracuy, en el afno 2013.

Elevacién del municipio Veroes del estado Yaracuy a Primer
Municipio Afrodescendiente de Venezuela, afio 2019, de
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acuerdo a la nota “Declaran a Veroes, en Yaracuy, primer
municipio afrodescendiente de Venezuela” por prensa ci-
marrona publicada en aporrea.org del 09 de octubre, afio
2019.

Otros encuentros que organizé y donde participé
la Red de Organizaciones Afrovenezolanas
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La Red de Organizaciones Afrovenezolanas fue elegida como
parte de la “Comisién especial para atender las necesidades
del pueblo de Haiti”, designada y anunciada por el primer
vicepresidente de la Asamblea Nacional, Aristébulo Isttriz,
durante la inauguracién del IV Encuentro Afrodescendiente,
en junio del 2011 en la ciudad de Caracas.

Para ese momento dicha Comisién por el Pueblo de Haiti
fue conformada por lideresas y lideres de los derechos de la
comunidad afrodescendiente, destacindose la exsenadora
colombiana Piedad Cérdoba y los voceros de la Red de
Organizaciones Afrovenezolanas, Norma Romero y el em-
bajador de Venezuela en Angola, Africa, Jests “Chucho”
Garcia, de acuerdo a la informaciones que recogimos
en nota con el titulo: “Designan comisién por Haiti en
Encuentro de afrodescendientes” publicada en el portal
AfroCubaWeb del 19 de junio de 2011 AVN.
Participacién de la Red de Organizaciones Afrovenezolanas
(ROA) del estado Nueva Esparta en el Foro América Latina
y Africa, una utopia posible desde el Sur, realizado el
9 de junio del afo 2009, en el hotel Puerta del Sol, isla de
Margarita, como una estrategia para el acercamiento e inter-
cambio politico y cultural entre la Reptiblica Bolivariana de
Venezuela y la nacién africana de Libia, publicada en nota



con el titulo “Red de Organizaciones Afrovenezolanas del
estado Nueva Esparta participa en el Foro América Latina
y Africa, una utopia posible desde el Sur” por ROA-NE
del 11 de julio de 2009 en el portal aporrea.org.

Red de Organizaciones Afrovenezolanas desarrolla es-
trategias en apoyo y defensa de la Ley Orgdnica de
Educacién. Con la participacién de integrantes de la Red de
Organizaciones Afrovenezolanas (ROA), mediante la convo-
catoria de la Direccién Nacional de Educacién Intercultural
del Ministerio del Poder Popular para la Educacién, reali-
zaron una jornada de trabajo el dia miércoles 19 de agosto,
en la sede ministerial planteando estrategias y acciones
articulas en defensa de la Ley Orgdnica de Educacién.
Voceras y voceros de diversos Cumbes de Educacién de la
ROA de los estados Miranda, regién de Barlovento, Valles
del Tuy, Aragua, Yaracuy, Carabobo, Falcdn, Vargas, Sucre y
Nueva Esparta, transitaron una agenda de trabajo centrada
en el texto de la Ley Orgédnica de Educacién (LOE), donde
los afrodescendientes son incluidos histéricamente en
7 articulos 3, 6, 10, 14, 15, 26 y 27. Informacién publicada
en nota por Cumbe Comunicacional Neoespartano, del
21 de agosto de 2009 en aporrea.org.

Primer Coloquio de Pedagogia Cimarrona, realizado en la
Universidad Bolivariana, Caracas, teniendo como ponente
principal al cimarrén pedagogo Luis Bigott, junto a Jorge
Guerrero Veloz y Jestus “Chucho” Garcia y experiencias
enriquecedoras de los pueblos afrovenezolanos en esa drea
de varios estados del pais, afio 2012, en el articulo de la
columna La Voz de Afroamérica: “Cultura, interculturalidad
y pedagogia cimarrona”, autor Jests “Chucho” Garcia,
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publicado en el diario La Voz con fecha del 1 de mayo del
ano 2016.

Conmemoracién del Dia y Mes de la Afrovenezolanidad,
homenaje a los cimarrones Hugo Chavez y José Leonardo
Chirino, comprendido en una concentracién en la plaza
Bolivar y una marcha al Cuartel de la Montana, donde
reposan los restos mortales del cimarrén Chédvez. Y en el
Museo Bolivariano realizacién de una Asamblea Nacional,
acto de nacimiento del Movimiento Nacional exponiendo
su programa de accién y agenda del Decenio de los Pueblos
Afrodescendientes 2012-2013, aparecido en el articulo “Dia
de la afrovenezolanidad, homenaje a Chédvez y a Chirino”,
autor Jests “Chucho” Garcia. Publicado en la columna La
Voz de Afroamérica del diario La Voz, del 5 de mayo del
ano 2013.

Tercer Encuentro Nacional, realizado en Caracas en el afio
2014, organizado por el Movimiento Social Afrovenezolano,
constituido por la Red de Organizaciones Afrovenezolanas,
la Red Afrodescendientes de Venezuela, organizaciones de
migrantes haitianos y afrocolombianos, Curanderos
de Venezuela. Proyecto de comunicaciones afroalternativas
y otros con la consigna “Hacia una democracia revolu-
cionaria sustentable, participativa e inclusiva’. La misma
fue publicada mediante un articulo con el titulo “Cumbe
Cimarrén, un proyecto para la vida”, autor Jests “Chucho”
Garcfia, en el diario La Voz del 12 de octubre del ano 2014.
Coloquio “Cultura, interculturalidad y pedagogia ci-
marrona’, homenaje al maestro cimarrén Luis Bigott, de-
sarrollado en el Instituto de Patrimonio Cultural, ciudad
de Caracas, el 5 de mayo de 2016, publicado a través del



articulo “Cultura, interculturalidad y pedagogia cimarrona”
por Jesus “Chucho” Garcia, en el diario La Voz del 01 de
mayo del ano 2016.

Fecha 21 de junio 2016. Marcha afrodescendiente por la
inclusién y contra la injerencia extranjera, con la partici-
pacién del Movimiento Auténomo Afrorevolucionario
Juan Ramén Lugo, constituido por la organizaciones
Red Afrodescendiente de Venezuela (RAV), la Red de
Organizaciones Afrovenezolanas (ROA), Curanderos
de Venezuela, Auténomos de La Vega, Cumbe Juan Ibarra,
Afrodescendientes de Monagas, Mujeres Afroguirenanas,
Asociacién Marimba, Juventud Revolucionaria Afrodes-
cendiente, Mujeres Afrozulianas, Movimiento de pobla-
dores, Afroaraguenos, Fundacién Afroamérica y la Didspora
Africana, la Fundacién Madera, Trenzas Revolucionarias,
entre otras organizaciones. La misma fue publicada
a través del articulo “Marcha afrodescendiente. Inclusién
con decisién y contra la injerencia extranjera”, autor Jests
“Chucho” Garcia en aporrea.org del 20 de junio, ano 2016.
Congreso Internacional de Afrodescendientes, con la par-
ticipacién de la Red de Organizaciones Afrovenezolanas.
Este evento fue desarrollado del 11 al 12 de noviembre
de 2019 en el hotel Alba Caracas, informacién publicada
mediante la nota de prensa “Congreso Internacional de
Afrodescendientes asentard las bases de la organizacién”,
en el portal de noticias VIV del 11 de noviembre del afio
2019.
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PRODUCCIONES DE PUBLICACIONES
BIBLIOHEMEROGRAFICAS
Y DISCOGRAFICAS DE LA RED
DE ORGANIZACIONES AFROVENEZOLANAS

Nuestra organizacién, la Red de Organizaciones Afrovenezolanas,
a través de sus acciones y logros con el apoyo del Gobierno boli-
variano y de otros de sus aliados, tiene dentro de su autoria una
serie de producciones y publicaciones bibliohemerograficas, en la
temdtica africana y afrovenezolana, que vienen contribuyendo a
la visibilizacién de nuestros aportes histéricos, sociales, culturales,
morales y politicos a la venezolanidad.
A continuacién les presentamos:

*El libro Afrovenezolanidad, racismo e interculturalidad, desde sus
inicios nos habla de la exclusién al autorreconocimiento, a cargo
de la companera Nirva Camacho y el companero Jests “Chucho”
Garcia como compiladores a su vez de esta obra, apoyada por el
Fondo de Canadd para las Iniciativas Locales (FCIL).

Este ensayo aborda la cultura afrovenezolana, contada por sus
protagonistas: miembros de la ROA desde sus pueblos, estado
Falcén (Fulvia Polanco y Reina Alvarez), estado Lara, El Tocuyo
(Pedro Linares), estado Vargas hoy estado La Guaira (Nirva
Camacho), estado Miranda, Barlovento (Luis Perdomo y Sixto
Herndndez), estado Aragua (Jorge Veloz), estado Sucre (Juan de
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Dios Diaz y Gregoria Urbano) y el estado Yaracuy, (Williams
Sequera y Gustavo Sudrez).

Asimismo aparecen alli para tratar dichos temas legalmente,
tiene como complemento juridico lo siguiente: Declaracién sobre
los prejuicios raciales. Declaracién contra la discriminacién racial.
Convencién contra la discriminacién en la ensefianza. Declaracién
sobre los derechos del nifio y la nifa y la Declaracién sobre la
diversidad cultural.

*Comunidades afrodescendientes en Venezuela y América Latina, es
otro ensayo necesario para informarse y conocer sobre el Pueblo
Afrovenezolano y de América Latina. La presente publicacién
persigue difundir los resultados y acuerdos logrados en las dife-
rentes reuniones, nacionales e internacionales, asi como algunos
instrumentos legales que permitan conocer el alcance de las re-
gulaciones que prohiben la discriminacién racial, como lo indica
dicho texto en su contraportada... (Camacho y Garcia, 2002).

Sus compiladores son la companera y companero de lucha, los
cimarrones Nirva Camacho y Jestis “Chucho” Garcia de la Red
de Organizaciones Afrovenezolanas. Este trabajo fue apoyado
por el Consejo Nacional de la Cultura, el Banco Mundial y el
Parlamento Andino.

Es otro de los textos realizados desde una visién de los afros-
cendientes en Venezuela y de nuestro continente americano, con
sus aportes y vicisitudes dejadas por la trata negrera y el proceso
de la esclavitud, pero que histéricamente desde nuestros pueblos
lo venimos superando mediante el cimarronaje, transmitiendo

su ensenanza.
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*Afrovenezolanidad e inclusion en el proceso bolivariano venezolano,
libro cuyo autor es Jestis “Chucho” Garcia. Este libro de la Red
de Organizaciones Afrovenezolanas nos habla precisamente como
lo anuncia su titulo sobre la cultura e historia afrovenezolana y su
incorporacién en proyecto politico bolivariano, impulsado por
el Movimiento Afrovenezolano. Este trabajo fue apoyado por el
Gobierno Bolivariano a través del Ministerio de Comunicacién
e Informacién.

Como lo refiere el siguiente texto:

En este libro su autor recoge sistemdticamente los aportes
morales, politicos, sociales, y econémicos de las y los africanos y
sus descendientes en la construccién de la identidad de Venezuela.
El autor nos lleva por los caminos del cimarronaje, la participacién
en la Guerra de independencia y las luchas contempordneas de los
y las africanas y sus descendientes. Profundar la Republica significa
reconocer estos aportes postergados por la incomprension, la
ignorancia y el racismo de quienes escribieron la historia oficial.
Hoy las luchas globales de los afrodescendientes se inscriben en el
proceso de transformacién social, politico, econémico que vive

el pais desde 1999. (Garcia, 2005).

*Familia, afrovenezolanidad, endorracismo y autorreconocimiento.
Autora Nirva Camacho. Como lo hemos mencionado, la familia
ha sido una de nuestras fortalezas de transmisién de nuestros
valores morales, éticos, entre otros, pero también de antivalores,
producto de la trata negrera y del proceso de la esclavitud sufridos
por nuestros antepasados, y de alli que el llamado es a autorreco-
nocernos junto a nuestra herencia africana como afrodescendiente.
De tal manera que este pequefio pero gran ensayo nos adentra
por este camino.
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En el prélogo, Jestus “Chucho” Garcia, refiere:

En este trabajo la psicéloga Nirva Camacho nos hace una invi-
tacién para dar una relectura de la Familia Afrovenezolana, ubicada
en este trabajo en la encrucijada de tres caminos: racismo, endorra-
cismo y autorreconocimiento. El racismo ha sido el tema abordado
desde distintas épticas y transdiciplinarias desde la primera globa-
lizacién perversa de la humanidad con el llamado descubrimiento
de América, ocurrido en el afio 1492...

Citando a Frantz Fanén refiriéndose a este contexto, Garcia sig-
nifica: ...Sin embargo, a pesar de ello la autora rescata la sonrisa
en medio de la tragedia y expresa que podemos sonreir, pues es la
expresion de la risa la expresién de lo dulce y lo amargo de esa his-
toria que aun la historiografia de los vencedores se empefa en es-
condérnosla... El endorracismo es esa segunda encrucijada donde
nos coloca la autora... El endorracismo como actitud, necesita
una respuesta contundente para combatir el racismo... El auto-
rreconocimiento es la tercera encrucijada y la via mds idénea para
comprender tanto el racismo como el endorracismo. El autorreco-
nocimiento permite la autoafirmacién de mis rasgos fisicos, de mi
historia de mis contribuciones y de ser lo que soy porque soy...

(Camacho, 20006, p. 4, 5).

*Revista Somos La Red de Organizaciones Afrovenezolanas.

Autor: Red de Organizaciones Afrovenezolanas. Esta pertenece
al Proyecto Bacumbe. Coleccién Mfunbi (Espiritu Libre), con los
auspicios del Ministerio de Cultura.

Esta produccién hemerogrifica tipo de compendio se pasea
y nos explica: Qué es la Red de Organizaciones Afrovenezolanas,
parte de su surgimiento. Sus lineas estratégicas, su estructura,
algunas de sus acciones y eventos nacionales e internacionales,
algunos de sus logros, entre otros de sus aspectos. Red de
Organizaciones afrovenezolanas. .. Somos la red de organizaciones
afrovenezolanas.
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*Aprendamos de la Historia y la Cultura Afrovenezolana, cartilla de
la Red de Organizaciones Afrovenezolanas con los auspicios del
Fondo de Canadd para Iniciativas Locales (FCIL). Autor Jests
“Chucho” Garcia.

Su autor como investigador de los temas de la cultura y la
historia afrovenezolana y africana, nos invita a que aprendamos de
estas, mediante este importante trabajo con un lenguaje sencillo.
Dirigida a nifios y nifias, pero también a quienes ya dejamos serlo,
negdndosenos este aprendizaje en las aulas de clases, queriendo ser
de nuevo ninos y ninas. De tal manera que a nuestro entender,
este texto Unico y original va dirigido igual para quienes participan
en otros espacios del sistema de educacién formal y no formal y
en los espacios comunitarios y otros.

Aprendamos de la Historia y la Cultura Afrovenezolana, como
cartilla nos invita a realfabetizarnos sobre la cultura africana y afro-
venezolana, desaprendiendo para que aprendamos sobre nosotros,
comenzando con la “A” primera letra del abecedario y de Africa
y su didspora africana en Venezuela, y su relacién intercultural
con el mundo.

El siguiente texto que encontramos en su introduccién nos
ubica, para que lo abordemos de la siguiente manera:

Esta cartilla que recoge de una forma la historia y la cultura de las
comunidades afrodescendientes va dirigida a los nifios y nifas de
Educacién Bésica (segunda etapa para contribuir a la reafirmacion
de la diversidad cultural venezolana).

En la medida que los ninos y nifas conozcan “el tiempo y el es-
pacio” de sus origenes afrodescendientes, en esa medida tendrdn
un sentido de arraigo en la comunidad donde viven, en su pais y
del universo. Conociendo su propia cultura, conocerdn las otras
culturas y al final entenderdn que todas las culturas son iguales,
que no existen culturas superiores, ni culturas inferiores y que su
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cultura afrovenezolana es tan igual e importante como los otros

componentes histéricos y culturales de Venezuela y el mundo.

(Garcia, s.f. p. 1).

*Revista Propuesta para la reforma constitucional. Red de
Organizaciones Afrovenezolanas ante la Asamblea Nacional. Jueves
01 de febrero de 2007

Con la imagen de una gran caminata liderizada por miembros
de la Red de Organizaciones Afrovenezolanas (ROA) y del
Movimiento Social Afrovenezolano, de individualidades y distintos
aliados animando y sumando a otros ciudadanos transetintes en
calles y avenidas de la ciudad de Caracas, llevando nuestra Bandera
Morada por la liberacién y la esperanza, y nuestra inclusién de
los derechos afro en la Constitucién de la Republica Bolivariana
de Venezuela, surge esta revista que recoge la Propuesta para la
Reforma Constitucional.

La misma inicia con una exposicién de motivos orientando
al lector o lectora con los argumentos de los aportes histéricos
en los distintos procesos libertarios venezolanos, desde el proceso
preindependentista al de independencia, guerra federal, pasando
por la democracia representativa hasta hoy, realizando tal soli-
citud y participacién que apertura la misma Constitucién de la
Republica Bolivariana.

Asimismo, muestra experiencias de inclusién de los derechos de
los afros en otros paises hermanos en el continente, como Brasil,
Nicaragua, Colombia, Ecuador y Pert, en sus leyes, durante las
décadas de los 80, 90 y 2000.

“En nuestro pais la Constitucién de 1999, a pesar de que el
incipiente movimiento afrovenezolano hizo sus respectivas pro-
puestas, estas no fueron consideradas. Sin embargo durante estos
ltimos siete anos, el movimiento afrovenezolano ha batallado para
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lograr notoriedad en el plano de las politicas publicas, partiendo
de los mismos derechos establecidos en dicha Constitucién”, nos
explica esta misma revista. Red de Organizaciones Afrovenezolanas
- Propuesta para la Reforma Constitucional.

Igualmente este texto nos expone distintos logros impulsados
por la ROA y su constante batallar a partir de este marco ju-
ridico. Expone algunos eventos importantes de la misma Red
de Organizaciones Afrovenezolana junto al Proceso Politico
Bolivariano.

*Edicién de siete volimenes de CD de la musica afrovenezolana,
conjuntamente y apoyada por el Consejo Nacional de la Cultura.
Su productor ejecutivo es el investigador Jests “Chucho” Garcia,
miembro de la Red de Organizaciones Afrovenezolanas (ROA).

Se trata de siete discos que recogen el aporte musical del Africa
subsahariana, de hombres y mujeres y sus células ritmicas junto
a sus cantos que llegaron a Venezuela y fueron recreados en cada
uno de los pueblos y comunidades afrovenezolanas y que hoy son
parte del Patrimonio Musical Afrovenezolano.

Como lo dice parte de sus contenidos orientadores de estas
obras musicales:

“Musica afrovenezolana.

Loangos, kongos, tekes, kengues, kambas, bembes, fon, minal
y carabali fueron las etnias dominantes que los esclavistas eu-
ropeos distribuyeron forzosamente en las dreas costeras y algunas
regiones montafosas de la Venezuela colonial, grupos étnicos que
procedian de la regién del Congo-Angola y el viejo Calabar (sur
de Nigeria). Estas etnias, a través de un proceso de cultura de
resistencia, lograron adaptar sus instrumentos musicales, timbres
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sonoros y células ritmicas que hoy conforman la complejidad
musical afrovenezolana”...

Esta coleccién musical afrovenezolana estd comprendida en
1- Afrobarloventefa. 2- Afrolarense. 3- Afrollanera. 4- Afrozuliana.
5- Afrovarguense. 6- Afrocarabobefa. 7- Afroyaracuyana. De
estas regiones son los propios cultores, quienes nos brindan su
repertorio musical, herederos de su herencia africana desde sus
propias comunidades o pueblos, mediante un vasto trabajo de
investigacién de varios anos y trabajo de campo.

Todas estas producciones demuestran toda una variedad de
conocimientos que como afrodescendientes heredamos de las
distintas civilizaciones Kongo, Fon, Yoruba, Mandinga, Efik-Efok,
Akan, entre otras, que trajeron nuestros ancestros a través de la
trata de negrera y de la esclavitud a nuestros espacios territoriales
en la Venezuela colonial, y que hoy mantenemos en la lucha con
el cimarronaje por nuestra dignidad y sin racismo.
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LA RED DE ORGANIZACIONES
AFROVENEZOLANAS JUNTO A OTRAS
ORGANIZACIONES AFRO DEL MUNDO
CONSTRUYERON EL TERMINO SUJETO
AFRODESCENDIENTE

“Las huellas de las personas que caminaron juntas nunca se borran”.
Proverbio congo.

Ante un mundo globalizado mal entendido, donde adn existen
culturas que se empefian en imponerse sobre otras, produciendo
desigualdades y empobrecimiento, con sus cargas de discrimi-
nacién y racismo producidas a través de la bisqueda-accién de
quienes somos culturalmente afros. Es indetenible e ineludible el
esfuerzo por entendernos con el otro, por un mundo mds justo.

De alli la creciente mayoria de comunidades, pueblos, orga-
nizaciones, individualidades en el mundo nos hemos visto en la
necesidad de hablar y reflexionar sobre el Africa subsahariana,
sobre lo que ha aportado y viene aportando a la humanidad
y que histéricamente ha sido objeto de holocaustos, saqueos y
otros males, por parte del sistema politico y econémico occidental.

Esto, como organizaciones afros del mundo de América Latina
y el Caribe, junto a la Red de Organizaciones Afrovenezolanas
ROA, nos llevé en nuestro proceso de investigacién accién a
construir el término politico Afrodescendiente, durante la pre-
conferencia mundial contra el racismo en la ciudad de Santiago
de Chile, en el ano 2000, en el Centro Diego Portales.
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Por cierto, hablando de racismo: dos de nosotros que nos
habiamos separado andando en grupo de nuestras y nuestros
compafieros de lucha en la calles de Santiago de Chile, fuimos
objeto de persecucién con intenciones de agresién, por parte de
dos jévenes Punk, peinados y vestidos con sus indumentaria, una
vez que salimos de uno de nuestros dias de trabajo en el Centro
Portales.

Tuvimos la gran necesidad de crear un término que nos per-
mitiera identificarnos y nos reconectara, historicamente, cultural-
mente, socialmente, espiritualmente como descendientes de Africa
subsahariana desde nuestros territorios, para continuar nuestra
luchas por la dignidad contra el racismo y erradicar el mismo,
y ese término fue Afrodescendiente.

Inmediatamente como estaba previsto, este concepto digno
de los descendientes de africanos en las Américas y el Caribe
y el resto del mundo fue llevado por una delegacién de la Red de
Organizaciones Afrovenezolanas (ROA) a Surifrica, integrada por
los companeros y la companera, Jorge Veloz, Jests “Chucho” Garcia
y Nirva Camacho, entre otros. Estos cimarrones realfabetizaron al
Estado venezolano, teniendo como vocero al canciller Luis Alfonzo
Dévila por parte de Naciones Unidas, que en Venezuela si existia
y existe racismo, sellando un nuevo capitulo en la Conferencia
Mundial Contra el Racismo el término Afrodescendiente en
la politicas publicas de nuestros Estados.

El hecho de que nuestros companeros y companera, Veloz,
Garcia y Camacho y otros héroes de la ROA hayan comunicado
y convencido al canciller Dévila, que para ese momento no crefa
y llevaba su informe de que en Venezuela no existia racismo, esto
lo consideramos un acto de Cimarronaje Juridico por nuestros de-
rechos humanos y para todas y todos los ciudadanos venezolanos.
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Aqui exponemos parte del documento adoptado por la
Conferencia Regional de las Américas, llevada a cabo en Santiago
de Chile, entre el 4 y 7 de diciembre de 2000 como parte de su
declaracién final:

De acuerdo con el comité preparativo de Ginebra (2001) y su do-
cumento por la Conferencia Regional de las Américas, contra el ra-
cismo, la discriminacion racial, la xenofobia y otras formas conexas
de intolerancia, en su apartado; Victimas del racismo: generali-
dades. Reconocemos que en las Américas las victimas de racismo,
discriminacion racial, xenofobia y otras formas de intolerancia son
los pueblos indigenas, los afrodescendientes, los migrantes y otros
grupos o minorfas étnicas, raciales, culturales, religiosas y lingiiis-
ticas afectadas por esos flagelos.

Reconocemos asimismo el valor y la contribucién al desarrollo de
las sociedades de las Américas, de las tradiciones, culturas, identi-
dades y patrimonios especificos de los pueblos indigenas, los afro-
descendientes, los migrantes y otras victimas.

Constatamos al mismo tiempo que en muchos paises los sectores
donde la pobreza es mds intensa son aquellos compuestos por
pueblos indigenas, afrodescendientes, migrantes y otras victimas.

Continuando con la declaracién de este documento:

Expresamos nuestra profunda preocupacién porque los pueblos in-
digenas, las personas de origen africano, migrantes y otros grupos
vulnerables frecuentemente sufren la carga de la contaminacién in-
dustrial y la degradacién del medio ambiente y la transferencia de
sitios de descarga de desechos tdxicos, lo que afecta adversamente
su calidad de vida y su salud.

También expresamos nuestra profunda preocupacién por los
pueblos indigenas, las personas de origen africano, migrantes y
otros grupos vulnerables cuyos indicadores econémicos y sociales,
en particular de educacién, empleo, salud, vivienda, indice de mor-
talidad infantil y expectativa de vida, son inferiores al promedio de
la poblacién de los Estados de las Américas;
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Destacamos la necesidad de promover estrategias, programas y po-
liticas que pueden incluir medidas de accién afirmativas para fa-
vorecer la aplicacién de los derechos civiles y politicos a las victimas
del racismo, discriminacién racial, xenofobia y formas conexas de
intolerancia, incluyendo un acceso més efectivo a las funciones po-
liticas, judiciales y administrativas de las instituciones, asi como la
necesidad de aumentar el acceso a la administracién de justicia en
todas sus formas, libre de todo tipo de discriminacidn racial. (Pdg.

10).

Asi que como resultado de dicho documento y siguiendo la
misma linea, también recomendaron la necesidad de promover
estrategias, politicas, proyectos, entre otros para aumentar la pro-
teccién de los derechos en todos los Ambitos econdmicos, sociales
y culturales de las poblaciones indigenas, afrodescendientes, mi-
grantes y otros grupos vulnerables. Reconociendo que en distintos
paises no se reconocen y son necesarios e inmediatos para asegurar
mayores oportunidades a dichos grupos para que participen de
la prosperidad y la riqueza de las sociedades de las Américas, asi
como para garantizar que los beneficios del desarrollo, la ciencia
y la tecnologia contribuyan efectivamente a mejorar su calidad
de vida.

Como podemos leer, esta fue una doble accién de Cimarronaje
Juridico por la construccién de nosotros, guiados de nuevo
por nuestros ancestros cimarrones y cimarronas del concepto
Afrodescendiente, que pasé por la asamblea de la preconferencia
preparatoria en Chile, para luego accionar en la propia Conferencia
Mundial Contra el Racismo, en Durban, Surafrica.

El término Afrodescendiente, construido por mds de seiscientas
organizaciones afros, entre ellas, Mundo Afro de Uruguay, inclu-
yendo a la Red de Organizaciones Afrovenezolanas, llegé haciendo
historia en nuestros pueblos y en el resto del mundo, significando
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la busqueda para seguir dignificando y haciendo justicia mediante
politicas y sus acciones. Apertura parte del camino transitado por
nuestros (familiones), los Afros.
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LA ROA INCORPORA EL TEMA
AFRODESCENDIENTE EN EL FORO
DE SAO PAULO

Nuevamente las y los miembros de la Red de Organizaciones
Afrovenezolanas junto a integrantes del Movimiento Social
Afrodescendientes de Venezuela, empenados y siguiendo el camino
por la dignidad de sus pueblos afros en las Américas y el Caribe
continuaron con el tema Afrodescendiente, y fue en esta oportu-
nidad en del XIX Foro de Sao Paulo, Brasil, ano 2013, producto
de que ya lo habiamos incorporado en su capitulo...en la ciudad
de Caracas en el afio 2012.

Miembros del Movimiento Social Afrodescendientes de
Venezuela como parte de la delegacién venezolana pertenecientes
al Partido Socialista Unido de Venezuela (PSUV) participaron del
28 de julio al 04 de agosto, en el XIX Foro de Sao Paulo, en su
“I Foro Afrodescendiente”, realizado en esta misma ciudad de
Brasil.

Nuestra delegacién afrovenezolana o afrodescendiente estuvo
conformada por los companeros Didgenes Diaz, Sixto Herndndez,
Manuel Salcedo, Johnny Gutiérrez y este servidor, Luis Perdomo.

Este espacio retine a los partidos politicos y movimientos so-
ciales de izquierda de Latinoamérica y el Caribe, por su integracién
en la lucha contra el capitalismo, en esta oportunidad con el
I Foro Afrodescendiente que congregé a sus comunidades de
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Brasil, Cuba, Panamd, Haiti entre otros, compartiendo intereses
comunes.

Cabe destacar que este Foro Afrodescendiente fue impulsado
por el mismo Movimiento Social Afrodescendiente de Venezuela
en su capitulo del Foro de Sao Paulo realizado el afio 2012 en
la ciudad de Caracas, Venezuela.

En esta oportunidad en su edicién del afio 2013, le fue rea-
lizado un merecido homenaje al cimarrén afrovenezolano Hugo
Chévez Frias, por sus distintos aportes a la lucha por la integracién
latinoamericana y caribefia, que tiene sus bases histéricas en el
Congreso Anfictiénico de Panam4, liderizado por Simén Bolivar.

El companero Johnny Gutiérrez, miembro del Movimiento
Social Afrodescendientes de Venezuela y del PSUV, expuso por
el pueblo afrovenezolano en el I Foro Afrodescendiente del XIX
Foro de Sao Paulo.

Entre sus tantos objetivos de este Foro Afro, sus miembros
acordaron luchar contra el racismo y la discriminacién racial en
sus nuevas formas que sufren en la actualidad las y los afrodes-
cendientes en sus regiones.

Asimismo, dentro de la declaracién general del Foro de Sao
Paulo (2019) con respecto a los Pueblos Afrodescendientes,
lo acordado fue:

Exigimos la eliminacién definitiva de la herencia colonial repre-
sentada por la situacién de las Malvinas, Puerto Rico y demds na-
ciones caribenas colonizadas y de la llamada “Guyana francesa”.
De la misma forma, la eliminacién del racismo y de la discrimi-
nacién contra los pueblos originarios y afrodescendientes debe ser
asumida por todos nuestros partidos y los gobiernos progresistas
de nuestra regién.
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Recordamos otro de los tantos buenos anécdotas enmarcado
en el homenaje al cimarrén Chévez nos presentaron como dele-
gacién de la Red de Organizaciones Afrovenezolanas y miembros
del Movimiento Afrodescendiente de Venezuela ante la delegacién
venezolana de los partidos de izquierda, por el Psuv, estaban Blanca
Eekhout, entre otros junto a Addn Chdvez, y minutos antes cuando
nos ibamos a saludar el senor Chdvez me vio y me dijo: Espérate,
yo como que te conozco a ti. A lo cual respondi: Claro, fue cuando
usted fue ministro de Educacién, que estuvimos miembros de
la ROA y nos reunimos en su despacho, y usted mostré dudas
de que en nuestros pais hubiese racismo, y yo reafirmdndole fir-
memente su existencia, y le dije que tenia que retirarme de la
reunién, y me fui, y usted le preguntd a mis companeros que si
yo me habia puesto bravo, contestdndole Jests “Chucho” Garcia
que no, que lo pasaba es que las y los lideres de la ROA, éramos
asi, irreverentes, y que reafirmdbamos nuestra afrodescendencia en
todos los espacios. Seguidamente el dirigente nacional del Psuv,
Adan Chdvez, me abrazé riéndose de alegria y diciéndome: Si es
verdad y palante, vale, bueno estamos en Foro de Sao Paulo con
los Afrodescendientes.

Esta participacién de miembros de este movimiento social afro
y del principal partido politico venezolano estuvo apoyada por
el Partido de los Trabajadores de Brasil (PT) y el mismo Partido
Socialista de Venezuela (PSUV).

Foro de Sao Paulo en su Edicién XXV en Caracas
Venezuela

De nuevo el Foro de Sao Paulo fue realizado en la ciudad de
Caracas, del 25 al 28 de julio del ano 2019, en el hotel Alba
Caracas, ddndole continuidad al espacio afro con nuestra
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participacién como Red de Organizaciones Afrovenezolanas (ROA)
y otras organizaciones e individualidades del Movimiento Social
Afrovenezolano. Quien escribe no estuvo, pero estuve mediante
mis compaferos y compaieras de lucha de nuestras organizaciones
e individualidades.

Por cierto cabe recordar que esta asamblea ndimero 25 se
desarrollé dos anos luego del afio 2017, que consideramos que
econémicamente para el pueblo venezolano fue dura durisima,
desaparecieron de los anaqueles los viveres (alimentos basicos y
los productos de higiene personal), mediante la torcedura del
brazo del sistema capitalista con las medidas de bloqueo socio-
econdmicas y coercitivas a Venezuela, liderizado por el gobierno
de Estados Unidos.

De tal modo que estas medidas inhumanas para ese ano 2019
segufan con sus tentdculos haciendo dafio y estragos producto
del Decreto Obama declarando a Venezuela “amenaza inusual”
en el pueblo de a pie venezolano, pero mds en nuestros pueblos
afrovenezolanos, siendo los mds pobres dentro de los empobre-
cidos histéricamente y sin embargo estuvimos batallando ante los
embates del capitalismo inhumano.

Alli participamos nuevamente como cimarrones y cimarronas,
dando nuestros aportes con participacién en varios espacios de
agenda de encuentros afrodescendientes, lideres y partidos poli-
ticos de Africa y el Caribe, rompiendo pardmetros por la falta de
comprensién del tema sujeto Afrodescendiente, con sus tumbao
de discriminacién y racismo hacia nuestros pueblos afros.

Como siempre suele pasar en los eventos donde participamos
siempre teniendo nuestra visién de diversidad cultural e inter-
cultural, junto a otros sectores, en la tan esperada lectura de la
declaraciéon del documento final, no apareciamos los afros con
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nuestras propuestas que habiamos elaborado para continuar lu-
chando contra la erradicacién del racismo.

Algunas y algunos companeros de la Red de Organizaciones
Afrovenezolanas, nos contaron que ante esa invisibilizacion, que
tuvieron que levantar nuestra bandera morada del Cimarrdn José
Leonardo por la liberacién de su pueblo, espiritu emblemdtico
del Dia y Mes de la Afrovenezolanidad, en medio de ello mon-
tdndose en una silla, como fue el caso de la accién heroica de
Jests “Chucho” Garcia.

Acuerdos del Movimiento Social Afrodescendiente:

a) Organizar y realizar el Encuentro Afrodescendiente en el

marco de las ediciones del Foro de Sao Paulo.

b) Incorporar la perspectiva Panafricanista, de unidad Sur-Sur,
como mecanismo de lucha contra el imperialismo, promo-
viendo el mundo pluripolar sustentado en la Diplomacia de
los Pueblos e inspirado en los legados de Bolivar, Chavez,
Nkrumah, Garvey, entre otras y otros panafricanistas de
Africa, Nuestra América y el Caribe.

Mis adelante dicha declaracién expresa lo siguiente:

¢) Instamos a los partidos politicos de izquierda para que in-
cluyan dignamente en sus agendas programdticas el elemento
étnico afrodescendiente y la perspectiva panafricana como
mecanismo de integracién entre los pueblos, en funcién de
una estrategia que facilite la llegada al poder en los paises
que han sufrido retrocesos o se han desviado hacia el neoli-
beralismo. En ese sentido nos comprometemos a promover
las alianzas estratégicas con distintos movimientos sociales
y partidos de izquierda de Africa, América Latina y el Caribe
para frenar el avance del neoliberalismo y el imperialismo.
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Asimismo invitaron a otros movimientos sociales que luchan

contra el imperio expresando:

d) Alentamos a los movimientos sociales que luchan contra el

e)

imperialismo a romper las barreras idiomdticas que impiden
la comunicacién efectiva; asi como a enfrentar la manipu-
lacién medidtica con el fin de consolidar y profundizar los
procesos de integracién en el marco de la unidad politica
de Africa y su didspora.

Considerar la incorporacién de la mujer afrodescendiente
con voceria propia en la plataforma del Foro de Sao Paulo
en funcién de garantizar el equilibrio de género en las
ediciones de este evento. Y usar este foro como plataforma
para exigir justicia en el caso de lideresas que, como Marielle
Franco, han sacrificado sus vidas en pro de la justicia y la

igualdad.

Significaron la conformacién de la Secretaria Afrodescendiente

del Foro de Sao Paulo y sobre el rechazo de las medidas unilaterales

y el bloqueo econémico expresando:

f)

g)

h)
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Conformamos la Secretaria Afrodescendiente del Foro
de Sao Paulo con la finalidad de hacer seguimiento a los
acuerdos y compromisos asumidos en cada edicién.
Rechazamos las medidas unilaterales coercitivas y el bloqueo
econémico, financiero y diplomdtico que el gobierno de
Estados Unidos, actualmente en manos de Donald Trump,
y la Unién Europea aplican contra el Pueblo Venezolano,
por considerarlas acciones neo esclavistas, neocolonialistas,
fascistas y racistas que deben ser condenadas por la sociedad
internacional como crimenes de lesa humanidad.
Repudiamos los actos terroristas propiciados por la opo-
sicién apdtrida venezolana en mayo de 2017 cuando se



perpetraron distintos crimenes de odio contra personas
afrodescendientes, entre ellas el joven Orlando Figuera
quien fue quemado vivo, en medio de una manifestacion
opositora, hecho que debe ser condenado por la comu-
nidad internacional, hecho que fue omitido por la Alta
Comisionada de la ONU para los DD. HH en su informe
de julio de 2019.

Ya para finalizar el sector del Movimiento Afrodescendiente en

el Foro de Sao Paulo en su Edicién XXV en Caracas declararon:

i)

j)

Organizar el Foro Social Panafricanista con fundamento
en la diplomacia de los pueblos.

Reafirmamos el compromiso ineludible de defender, hasta
el dltimo aliento de nuestras vidas, el desarrollo pleno de
los pueblos y el derecho a la autodeterminacién, asimismo
alertamos al mundo en relacién a las acciones imperiales de
EEUU y la Unién Europea puesto que, entre otros males,
ponen en peligro la vida en el planeta.

iVenceremos!!! (XXV Encuentro del Foro de Sao Paulo, 2019).

Nuestra participacién mediante la Red de Organizaciones

Afrovenezolanas y otras organizaciones e individualidades, confor-

mando el Movimiento Social Afro en el Foro de Sao Paulo XXV,

Caracas-Venezuela, no fue nada ficil, porque nuestras propuestas

intentaron invisibilizarlas pero nuestra acciones las visibilizaron,

por un mundo de inclusién y de justicia para el Pueblo Afro,

no queddndonos ahi, pues “la lucha contintia” como dijo Agostinho

Neto, nuestro lider del pueblo de Angola, Africa.

Tomando en cuenta todo lo antes expuesto junto a estas palabras

sabias del gran lider africano Neto, yo como miembro y fundador

de la Red de Organizaciones Afrovenezolanas, hoy me permito
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decir que desde la ROA es la misma lucha: por una Venezuela,
Nuestra América, el Caribe, Africa y el resto del mundo, sin
discriminacién racial ni racismo.

Somos herederos de Africa y, dentro de las luchas de la Red
de Organizaciones Afrovenezolanas y sus logros, visualizamos y
reimpulsamos el tema Afrodescendiente que visualiza nuestros
aportes histdricos, sociales, culturales, morales, politicos y otros
en la venezolanidad y en el mundo, queremos invitar a continuar
esta significativa lucha en esta nueva realidad junto a los nuevos
medios tecnoldgicos.

De alli que creemos que es necesario que sigamos poniendo
el tema Afro en el sistema educativo y la familia, para la incorpo-
racién de nuestra poblacién infantil y juvenil, como la generacién
de relevo, para cimarronear ante las nuevas formas de exclusién
y racismo de los sistema imperiales.

Por eso, continuemos cimarroneando como lo hicieron nuestros
cimarrones José Leonardo Chirino, José Caridad Gonzdlez, Juan
Andrés Lépez del Rosario (Andresote), Guillermo Ribas,
Juan Ramén Lugo, Manucha Algarin, Miguel Gerénimo Gua-
camaya, Argelia Laya, Josefina Brigthon, entre otras y otros, por
siempre reconectados con Africa.
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El autor de este libro, Luis Perdomo, realiza una encomiable sintesis de
las actuaciones de la Red de Organizaciones Afrovenezolanas (ROA)
—de la cual es miembro y uno de sus representantes principales— tanto
en el ambito nacional como en el internacional. A través de estas paginas,
el lector tendra mucho mas claro, en primer lugar, el papel que juegan los
movimientos afrodescendientes del pais en la bisqueda incansable de su
reconocimiento total y la valoracion de los aportes histéricos, politicos,
sociales y culturales que nos han legado; y en segundo lugar, podra
apreciar la presencia y participacién contundente de la ROA en los
diferentes eventos donde se han discutido propuestas y se han elevado
declaraciones antirracistas y de inclusion a organismos nacionales e
internacionales. El texto da cuenta de hechos importantes que abarcan
un determinado periodo de tiempo, que va desde la constitucion misma
de la ROA en el afio 2000 hasta el XXV Encuentro del Foro de Sao Paulo
en 2019, proyectando sus luchas reinvindicativas hasta nuestro dias.
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